


Дорогі читачі!
Випуск чергового номеру «Саксагансь-

кого вісника» у листопаді   й,  справді, 
є символічним, адже приурочений до  
відзначення 39-ї річниці з дня заснування 
Саксаганського району.

Цього разу своїм професіоналізмом і 
досвідом з читачами радо поділиться  голо-
ва міської федерації з художньої гімнастики 
Скрипник А. М. 

Також  вашого перегляду чекають  цікаві 
сторінки з  історії району, творчі подарун-
ки учнів шкіл «У Саксаганськім – все у нас і 
для нас!», незмінна рубрика «Фото. Знайди 
себе» та багато інших пізнавальних тем.

Бажаю корисно провести час за пере-
глядом видання, яке щомісяця радує своїх 
читачів новими рубриками і героями.

Приємного перегляду!

З повагою	
голова Саксаганської
районної у місті ради	 В. Беззубченко
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Шановні мешканці району, дорогі земляки!
13 листопада ми з вами відзначаємо урочисту для кожного саксаганця 

подію - 39 річницю з дня утворення нашого району. 
Це велике свято для всіх, кому Саксаганський район став долею: хто на-

родився і виріс тут, хто приїхав і залишився назавжди, хто часто відвідує 
його, приїжджаючи з різних куточків України. Саме тут особлива атмос-
фера затишку і спокою,  наймальовничіші краєвиди Саксагані, ошатні бу-
динки, затишні вулиці та площі. 

У цей день кожен з нас відчуває себе частиною великої родини.
Ми любимо тебе, Саксаганський, ми пишаємося твоєю славною історією 

і красою, ми радіємо твоєму сьогоденню, плекаємо твоє майбутнє!
Хоча невпинно плинуть роки, змінюються цінності, та одне залишається 

незмінним – це талановиті, працьовиті, чудові люди, які мешкають у 
районі,            й протягом багатьох поколінь творили й продовжують ство-
рювати його унікальну спадщину.

Дорогі саксаганці, саме завдяки вашому натхненню, самовідданості та 
наполегливості розвивається сучасний Саксаганський район. 

Ще досить молодий за літами, він з кожним роком стає затишнішим і 
комфортнішим: споруджуються нові об’єкти, реконструюються парки і 
сквери, район стає привабливішим для гостей та інвесторів.

З усією відповідальністю можна сказати: Саксаганський район має усі 
можливості для процвітання, свого успішного поступу в майбутнє. Попере-
ду – багато роботи, багато планів, які за вашої підтримки, дорогі саксаганці, 
упевнений, вдасться втілити у життя!

В день відзначення 39-ї річниці заснування району щиро дякую всім меш-
канцям за натхненну працю, професіоналізм, активну участь у  культур-
ному житті, патріотизм і любов до рідного Саксаганського краю.

Нехай наш район завжди буде тим найулюбленішим місцем, куди хочеть-
ся повертатися.

Бажаю всім міцного здоров’я, родинного щастя і затишку, благополуччя, 
достатку й здійснення найзаповітніших мрій!

Довголіття і процвітання Саксаганському району!

З повагою	
голова Саксаганської
районної у місті ради					     В. Беззубченко



До 39-річчя заснування району
13 листопада 2014  

виповнюється 39 років з дня за-
снування Саксаганського райо-
ну. Щороку вихованці вчителів 
історії навчальних закладів зби-
раються на конкурс «Історія-
поруч», який визначає кращі 
дослідницькі роботи року, 
присвячені історії району, услав-
леним особистостям, пам’ятним 
місцям.

А раз на п’ять  років, до 
ювілейних дат, проводиться рай-
онний конкурс творчих робіт, 
що присвячується ювілею райо-
ну. Такий конкурс буде проведе-
ний вчителями російської мови 
та світової літератури в 2015 
році – до 40-річчя Саксагансько-
го району.

Напередодні ж 39-ї річниці від 
дня заснування рідного району 
хочеться звернутись до віршів і 
прози юних аматорів 2010 року. 
Що  учнів хвилювало, що ними 
оспівувалось, яким бачився їм 
Саксаганський район у той рік?

За традицією учасникам кон-
курсу було запропоновано три 
номінації: «авторські вірші», 
«публіцистика», «художнє 
фото». Юні поети, змальовуючи 

свій район, шукали його прина-
ди в усьому. Так Цмех Олена, в 
2010 р. учениця 6-А класу, а нині 
десятикласниця КЗШ № 43, у 
вірші «Мій район» пише: 

Прохладой дышит тень
Каштановых аллей,

Сверкают купола
Соборов и церквей,
И манят горняков

Здесь шахты глубиною.
Гордится наш шофер
Его дорог длиною…

Значно ширше сприймає 
рідний район учень на той час 9 
класу школи-інтернату №7 Точій 
Антон, який зараз навчається в 

Криворізькому авіаколеджі.
Він пише: 
Щоб краще жилося–все для 

людей:
Школи, лікарні, метро і басейн.

Є парки і сквери, там 
щебет птахів,

В дитячих садочках – сміх 
дітлахів.

Церкви і храми чудові, величні,
Новобудови гарні, незвичні.

Затишно й зручно тут жити…

Як цей район не любити?
Тут друзів багато я маю
І Саксаганський район 

прославляю.
Тут школа збудована рідна моя..

Всім серцем люблю його я.

А ось по-дитячому щиро 
і водночас по-дорослому 
філософські  висловлює своє 
ставлення до малої батьківщини 
Шаповал Валерія, в 2010 році 
учениця 6-А класу, а  нині деся-
тикласниця  КГ №91.

Вона пише:
Тут, під тінню каштанів,

Моїй мамі татусь
Відкрив серце, признався

У коханні колись.
І вже менша сестричка

Поспіша в перший клас..
В Саксаганськім районі

Все у нас і для нас!
Тут живе моя бабуся.
Тут помер мій  дідусь.

Тут і рідні, і друзі.
І здається чомусь,

Що як виросту, вивчусь,
Повернусь я сюди,
Бо рідніше району

Мені не знайти!
Мабуть, саме так могли б ска-
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зати про себе тисячі юних і не-
юних саксаганців.

Підтверження тому знаходи-
мо ще в одному вірші, авторка 
якого Локтюшина Владислава, 
в 2010 році учениця 7-Б класу, 
нині випускниця 11 класу КЗШ 
№ 41.

Вона пише:
Он  нашей малой родиной 

зовется,
В нем детям, внукам жить, 

творить, мечтать.
Так пусть в сердцах призыв 

мой отзовется:
К его судьбе неравнодушным 

стать!

Дещо застережна інтонація 
останнього рядка перегукується 
з темами, що висвітлювали 
юні публіцисти: одні були 
занепокоєнні змінами не на кра-
ще скверу «Квітка Кривбасу», 
інших хвилювала занедбаність 
окремих ділянок біля 
мікрорайону Сонячний. Хоча 
переважна більшість інтерв’ю, 
есе, нарисів мають позитивне 
спрямування, в них рідний рай-
он асоціюється з сусідом-героєм 
Афганістану, прадідусем, який 
воював у Великій Вітчизняній 
війні; цікавими захоплення-
ми батька; поважною вчитель-

кою; художником, який змалю-
вав рідні краєвиди, легендами і 
пам’ятними місцями району.

Ці ж думки висловив у своєму 
вірші Бардас Владислав, в 2010 
році учень 9 класу школи-
інтернат № 7:
Я живу в Саксаганськім районі,

У гірничому славному краї,
В нашім місті, майже 

мільйоннім,
Найпрекраснішім, так я гадаю.

В ньому безліч культурних 
місцин

І спортивних  майданчиків 
море,

Панорамних чарівних картин,
Що відводять і смуток, і горе.
Все, що є в нас: дороги, мости,

Наші шахти, будинки і церкви –

То дісталось шляхом непро-
стим…

Вогник пам’яті … він 
не померкне.

За його неповторну красу
Я вклонюсь дідам і батькам.
Крізь життя їм пошану несу
За майбутнє, залишене нам.

Таким бачили і відчували наш 
район юні аматори 2010 року. 
Всіх бажаючих запрошуємо 
взяти участь у наступному 
конкурсі «Саксаганському райо-
ну присвячується»  до 40 – річчя 
району, що відбудеться в жовтні 
2015 року за номінаціями «ав-
торський вірш», «публіцистика», 
«художнє фото».

       А на напередодні 39-ї річниці 
від дня заснування Саксагансь-
кого району приєднуємось до 
побажань Кудисової  Ганни, в 
2010 році учениці 5-Б класу, нині 
випускниці 9 класу КЗШ № 120:

Пусть счастливо и богато
Саксаганцы все живут
И делами прославляют
Криворожье там и тут.

Поздравляем, поздравляем!!!
Будь же счастлив ты во всем,
Самый лучший и любимый
Саксаганский  наш район!
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“Місце, де хочеться жити і 
творити!”

Хто сьогодні  не знає місто 
Кривий Ріг, яке знаходиться 
на мальовничих берегах річок 
Інгулець і Саксагань?А ось на 
лівому березі Саксагані розта-
шувався самою великою своєю 
частиною Саксаганський рай-
он - надзвичайно мальовни-
чий, з широкими вулицями та 
проспектами,сучасними забудо-
вами. Він один із наймолодших 
з поміж своїх братів районів, але 
вже має свою історію,- історію 
звершень, здобутків, пере-
мог , бо має великий природ-
ний, економічний, культурний, 
інтелектуальний потенціал.

Чисті вулиці і доглянуті пар-
ки, красиві квітники та фон-
тани, тепло і світло в будин-
ках і безперебійно працюючий 
транспорт - таким бачать свій 
район його мешканці. Чудова й 
архітектура: на місці занедбаних 
будівель з’явилися нові будови, 
які роблять район веселим, жва-
вим і позитивним.

Неможливо не оцінити, про-
ходячи вулицями Саксагансь-
кого району, його озеленення та 
приведення до стандартів благо-
устрою сучасного європейського 
міста ХХІ століття. Місто 
засаджується кущами та 
квітами, встановлюються лавки, 
відкриваються нові центри для 

відпочинку молоді, ігрові дитячі 
майданчики. 

Хочеться відмітити, що Сак-
саганський район – це те місце, 
де можна розвивати туризм 
До найважливіших факторів, 
що можуть  привертати  увагу 
туристів, належать: історія, ми-
стецтво, мальовничість природи, 
архітектура, релігійні святині, 
промислові підприємства, ліси, 
річки.

Чого тільки вартує геологічна 
пам’ятка природи «Сланцеві 
скелі» простягаються вздовж 
правого берега річки Сакса-
гань між шахтами «Артем-1» 
та «Північна», а найбільш жи-
вописний куточок цих скель 
розміщений між так названим 
поселенням Покровське та Де-

конька, які в народі ще на-
зивають поселеннями шахти 
«Північна» та Катеринівки.

Хочеться позначити відомі 
виходи амфіболітів по правому 
березі р. Саксагань в районі шах-
ти «Батьківщина» На сьогодні це 
пам’ятник природи місцевого 
значення (1975 р. заснування). 
Протяжність 380 м.

Жителі Саксаганського рай-
ону можуть пишатися ще 
однією пам’яткою. Це дерево 
культурної груші. Висота дерева 
10 м, діаметр крони 15 м. Вік 217 
років.

На території району 
розташовані цікаві  об’єкти для 
вивчення, серед них архітектурні 
об’єкти: руднична школа, 
рудничні селища – ім.  Дзер-
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жинського, ім. К. Лібкнехта, ім. 
Артема; музеї: 1 – музей трудової 
та бойової слави РУ ім. Кірова, 
2 – музей трудової та бойової 
слави шахти «Батьківщина», 3 – 
музейна кімната присвячена ча-
сам Великої Вітчизняної війни 
громадської організації «Пошук-
Дніпро».                                                                                               

Тож Саксаганський район 
має всі можливості для розвит-
ку культурного, музейного та 
індустріального видів туриз-
му . Це обумовлено наявністю 
значної кількості різноманітних 
природних, промислових і 
культурно-історичних об’єктів. 
І це робить саксаганський район 
цікавим і особливим.

Але найголовніше це те, що 
живуть в ньому талановиті, 
розумні, небайдужі люди, які 
і творять славу району, міста, 
країни. Бо це те місце, де є всі 
можливості жити і творити. Це 
- осередок культури та освіти. У 
дитячих клубах, а також центрах 
художньої та технічної творчості 
учнівської молоді , в Палацах 
культури створені всі умови для 
розвитку творчого потенціалу 
жителів міста. Створені всі 
умови для пошуку, підтримки і 
стимулювання інтелектуально 
і творчо обдарованих дітей 
та молоді. Саме такі чинни-
ки і допомагають реалізувати 
концепцію національного ви-
ховання та гармонійного роз-
витку дітей, молоді у багатьох 
сферах діяльності та забезпе-
чують самореалізацію творчої 
особистості в сучасному 
суспільстві.  

А оскільки саме молодь пише 
нову сторінку в історії нашого 
міста та творить його майбутнє, 
то ми вирішили запитати у юних 
Криворіжців, чим подобається 
їм Саксаганський район?

Саранський Сергій (17 років): 
«Мені подобається цей район. 
У ньому є де погуляти, корисно 
відпочити та просто весело про-
вести час із друзями. Можливо, 
на чиюсь думку, Саксаганський 
район не досить красивий, але я 
люблю його таким, яким він є. А 
через декілька років він стане ще 
красивішим».

Ігор  (19 років): «Я усе жит-
тя прожив тут, знаю практич-
но всі його вулиці та пам’ятки 
і можу сказати, що нам є чим 
пишатись. Особливо змінилось 
місто останнім часом: було 
відремонтовано багато доріг, 
побудовані дитячі майданчики, 
район став освітленим. Всього 
не перерахуєш».

Настя  (20 років): А мені дуже 
подобається парк Артема. Він 
такий охайний, є де посидіти і є 
на що подивитися. Поруч розта-
шовано кафе, де можна посидіти 
з друзями,випити чаю чи з’їсти 
морозиво. А  ще це місце дуже 

гарне для вечірніх прогулянок 
закоханих чи сімей з дітьми. 
Всім його рекомендую в якості 
тихого та спокійного місця 
відпочинку».

Дарина (20 років):Я пишаюся 
своїм містом –воно найкраще в 
світі, а в цьому місті мій Сакса-
ганський район найкрасивіший і 
найкращий. Він молодий, сучас-

ний, перспективний. Я вірю, що 
таким він і буде залишатися».

Підсумовуючи, хочеть-
ся сказати, що Саксаганський 
район розвивається як місце, 
де талановиті люди мають 
можливість вдосконалюва-
тись, обмінюватися ідеями, де-
монструвати результати своєї 
творчості.

Тож давайте будемо і надалі 
примножувати традиції та до-
сягнення району, пишатися 
його славою та історією, висо-
ко здіймати прапор духовності, 
щоб процвітали і мужніли наше 
місто , наша Україна.
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Забудова району - удоско-
налення і  постійний 

розвиток
Cвятковою традицією для 

саксаганців стало відзначення 
річниці району в останній декаді 
осені. Цього року  ми святкува-
тимемо 39 років від дня  його за-
снування.

18 листопада 1975 року Ука-
зом Президії Верховної Ради 
України було встановлено межі 
нового району, куди увійшли: 
від Жовтневого району – жит-
ловий масив рудника ім. Фрун-
зе, промисловий майданчик 
Центрального рудоремонтно-
го заводу; від Дзержинського 
району межу відведено по про-
спекту Гагаріна (вул. 50-річчя 
Радянської міліції), нова части-
на Довгинцівського (взуттєва 
фабрика № 3); від Центрально-
Міського -  житловий масив руд-
ника ім. Кірова.  В цілому площа 
нового району становила  39,7 
км2  з чисельністю населення  у 
137 тис. осіб.  

Район був ще досить мо-
лодий коли була сформова-
на потужна інфраструктура, 
яка стрімко розвивається і 
сьогодні. На території району 
діють промислові підприємства, 
банківські установи, заклади 
освіти, підприємства торгівлі, 
побутового обслуговування, 
ресторанного господарства, 
готельні комплекси, лікувально-
профілактичні заклади, 
дошкільні навчальні заклади, 
установи культури, бібліотеки, 
заклади фізичної культури та 
спорту.

З кожним роком Саксагансь-
кий район стає все красивішим, 
вищим, гарнішим. Лише за 
останні п’ять років введено в 
експлуатацію значну кількість 
об’єктів будівництва та 

реконструкції, серед яких:
- п’ять торговельних 

комплексів за адресами: 
мікрорайон Ювілейний, 4, Со-
нячний, 41а, проспект Миру, 33а, 
проспект Гагаріна, 55а, проспект 
200-річчя Кривого Рогу;

- магазин автозапча-
стин «Євроколесо» на вул. 
Світлогірській, 28а;

- склад та адміністративно-
побутовий комплекс на вулиці 

Городищенській, 1а; 
- комплекс з продажу та об-

слуговуванню автомобілів на 
проспекті 200-річчя Кривого 
Рогу;

- магазини непродтоварів 
на проспекті 200-річчя Кри-
вого Рогу, 12в та на вулиці 
Волгоградській;

- будинок соціального при-
значення Дніпропетровського 
обласного центру зайнятості на 
провулку Бульварному; 

- супермаркет « Фоксмарт» на 

бульварі Вечірньому, 33; 
- автомийка на вулиці 
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Соборній, 7;
- молодіжний клуб та 

молодіжно-розважальний центр 
за адресами: вулиця Мелешкіна, 
40а та вулиця Співдружності, 
66а;

- адміністративна будівля на 
вулиці Софії  Перовської, 5;

- багатоквартирний жит-
ловий будинок з офісними 
приміщеннями на вулиці Курча-
това, 1д;

-  житловий будинок на вулиці 
Кустанайській, 6.

Окрім того, введено в дію 
об’єкт «Нове будівництво 
ділянки автодороги вулиця 
Каспійська - вулиця Дмитра  
Донського - Ставок - «Тимчасова 
об’їзна дорога «Техбаза - кладо-
вище «Західне» у Саксагансько-
му районі».  

Станом на 01. 11. 2014 на 
території Саксаганського райо-
ну  будівельними організаціями 
здійснюється будівництво 
об’єктів , а саме:

-	 с п о р т и в н о - о з д о -
ровчий комплекс на вулиці 
Співдружності (ТОВ БК-
Авосанд»);

-	 автокомплекс на бульварі 
Вечірньому (ТОВ «Фольксваген 
Центр Кривий Ріг»);

-	 Храм Святої мучениці 
Тетяни релігійної громади 
Святої мучениці Тетяни парафії 
Криворізької єпархії Української 
православної церкви.

На сьогоднішній день 
Криворізькою міською радою на 
території Саксаганського райо-
ну 25 суб’єктам господарюван-
ня виділено земельні ділянки 
загальною площею 13,1 га, для 
будівництва об’єктів за рахунок 
вкладень суб’єктів господарю-
вання, а саме: 

-  трьох  багатоповерхових 
житлових будинків на бульварі 

Вечірньому;
-  житлового кварталу на 

вулиці Бикова;
- десяти торговельних та тор-

говельно-розважальних ком-
плекси на перехресті проспекту 
200-річчя Кривого Рогу та вулиці 
Спаської, на мікрорайоні Соняч-
ному (в районі жилих будинків 
27, 30), на вулиці Подбєльського 
(біля АТС 65), мікрорайоні 
Гірницькому (біля станції             
ШТ «імені Гутовського»), вулиці 
Співдружності, 86а, вулицях 
Мелешкіна та Тинка;

-  супермаркету будівельних 
матеріалів на бульварі 
Вечірньому;

-  автомийки на два пости на 
мікрорайоні Сонячному;

-  магазину непродовольчих 
товарів на вулиці Мелешкіна 
(біля жилого будинку 16);

-  молодіжного кафе по вулиці 
Бикова, 2;

-  офтальмологічної клініки на 
вулиці Співдружності,

-  двох виставочних салонів на 
бульварі Вечірньому.

Також, планується проведен-
ня реконструкції торговельного 
комплексу Універсам «Кривбас» 
на пр. 200-річчя Кривого Рогу, 
суміжно-розташованих ринко-
вого комплексу та автостоянки в  
культурно-розважальний ком-
плекс з аквапарком на вулиці 
Корнійчука, 3 (перехрестя ву-
лиць Балакіна та Корнійчука), 
розширення автокомплексу 
«Аеліта» на бульварі Вечірньому, 
15.

Саксаганський район ба-
гатий славними традиціями, 
незабутніми трудовими і рат-
ними звершеннями людей. Тому 
відрадно, що за роки становлен-
ня і розвитку Саксаганського 
району його жителям є чим пи-
шатися.

Історична довідка
«Формування і розвиток 

Саксаганського районного 
суду м. Кривого Рогу»

Саксаганський районний на-
родний суд м. Кривого Рогу ут-
ворений Постановою Президії 
Верховної Ради УРСР від 16 
грудня 1975 року.		

11 квітня 1976 р. був обраний 
перший склад суду в кількості 
чотирьох суддів: Мосензов Ва-
силь  Іванович, Батурко Мико-
ла Ілліч, Григор’єв  Олександр 
Пилипович, Сабанцев Геннадій 
Михайлович. Згідно з наказом 
№ 1 від 12.04.1976 р. по народно-
му суду Саксаганського району 
м. Кривого Рогу саме з цієї дати 
вони стали до виконання служ-
бових обов’язків, а історія суду 
розпочала свій відлік.

Тоді в 1976 до штату суду, окрім 
суддів, входили три судових ви-
конавця: Рижук Г.М., Віхарєва 
Л.В., Таранець Р.М.; старший се-
кретар – Мельничук Л.А., два се-
кретаря суду з цивільних справ – 
Козловська Н.А., з кримінальних 
справ – Яценко Т.Л.; чотири 
секретаря судового засідання: 
Довбиш Н.Г., Шевченко Р.А., 
Ярощук Н.Г., Яцкова Н.М.; 
діловод-друкарка – Левченко 
Л.В.,  кур’єр-прибиральниця – 
Сурніна Г.О.

Плинув час. Змінювалося 
законодавство України про 
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судоустрій, а разом з ним 
змінилася й назва суду – з на-
родного він став районним. 
Суд, як жива істота, розвивав-
ся: на зміну одним працівникам 
суду приходили інші, посту-
пово збільшувався штат як 
суддівського корпусу, так і апа-
рату суду. 

За свою історію Саксагансь-
кий районний суд м. Кривого 
Рогу очолювали чотири голови:

Мосензов Василь  Іванович 
(квітень 1976 р. – січень 1980 р.)

Батурко Микола Ілліч (січень 
1980 р. – червень 1982 р.)

Філоненко Валентин Павло-
вич (червень 1982 р. – серпень 
1996 р.)

Мхітарян Сергій Самсонович  
(вересень 1996 р. по цей час).

Самими плідними періодами 
для розвитку став час, коли 
суд очолювали Філоненко В.П. 
та Мхітарян С.С.  Саме тоді 
суддівський корпус збільшився 
до 11 суддів, а загальна штат-
на чисельність працівників 
суду поступово зростала до 52 
посад. Суд з одного кількість 
приміщень збільшилась з од-
ного до трьох і розташувався 
відповідно за трьома адресами: 
вул. Демиденка, 3а (колишня 
адреса пр. Дзержинського, 9), 
вул. Демиденка, 6а та  пр. Дзер-
жинського,1.

Чимало суддів Саксагансько-
го районного суду м. Кривого 
Рогу поповнили штат спочатку 
Дніпропетровського обласного 
суду, а потім Апеляційного суду 
Дніпропетровської області, це 
Пойда М.Ф., Романішкін О.І., 
який потім працював заступ-
ником начальника управління 
юстиції Дніпропетровської 
області, Шніпова Л.Г., Косен-
ко А.М., Логвіненко А.О., Ба-
рильська А.П., Карнаух В.В., 
Пістун А.О., Русакова І.Ю., 
Літвіненко В.О., Зубакова В.П., 
Остапенко В.О., а Шлай А.В. – 
перейшла працювати до Окруж-
ного адміністративного суду 
Дніпропетровської області.

Персонал суду після здобут-
тя вищої юридичної освіти ко-
жен обрав свій шлях юриста: 
одні стали суддями (Деркач 
Н.М. – нині голова апеляційного 
суду Дніпропетровської 
області, Яценко Т.Л. – нині 
суддя апеляційного суду 
Дніпропетровської області,  
Черкасенко Т.Г., Літвіненко 
Н.А., брати Попови Валерій та 
Віталій Валерійовичі, Сарат 
Н.О.), інші адвокатами (Верху-
ша Я.О., Школяр І.В.), слідчими 
(Джуріна О.В., Сухомлин О.М., 
Задирака М.Г.), прокурора-
ми, нотаріусами (Лігута Л.В.), 
юрисконсультами (Штанько 
М.Й.), працівниками управлінь 
Міністерства юстиції (Дончен-
ко В.О. – заступник начальника 
управління – начальник Сак-
саганського відділу державної 
реєстрації актів цивільного 
стану Криворізького міського 
управління юстиції; державні 
виконавці - Шевчук Л.П., Кру-
кович М.А., Чапова Л.В., Іванова 
І.В., Гладкова Л.В., Недуха З.П., 
Нагорна Г.Б.), Березовська О.А. – 
викладачем кафедри цивільного 

права Криворізького факульте-
ту Національного університету 
«Одеська юридична академія».

Вийшли у відставку третій 
голова суду - Філоненко В.П., 
судді Сабанцев Г.М.,  Голод 
М.О., Літвіненко В.О., Шніпова 
Л.Г.; на пенсію – судовий ви-
конавець Петрунько Марія 
Миронівна, секретар суду Се-
рецька Клавдія Терентіївна та 
заступник керівника апара-
ту суду Подшибякіна Олена 
Миколаївна, яка пропрацювала 
в суді (на посадах секретаря суду, 
ст. секретаря, секретаря судово-
го засідання, помічника голови 
суду) понад 28 років. Зв’язок з 
ними не втрачено і досі.

На сьогоднішній день штат-
на чисельність Саксаганського 
районного суду  м. Кривого Рогу 
налічує 52 посади. Він є одинад-
цятискладовим судом, одним з 
найчисельніших судів в місті.

Очолює суд Мхітарян С.С., 
його заступник – Прасолов В.М., 
судді: Ан О.В., Бондар Я.М., Во-
ловик Н.Ф., Дурасова Ю.В., По-
пов В.В., Ткаченко А.В.,Чернова 
Н.В.,  Щеняєва І.Б.

В суді запровадже-
на спеціалізація з розгля-
ду кримінальних, цивільних, 
адміністративних справ, справ 
про адміністративні право-
порушення та інших справ 
кримінального, цивільного та 
адміністративного судочинства.

Керівник апарату суду – 
Масалітін Сергій Григорович, 
заступник керівника апарату 
- Победря Віра Леонідівна, яка 
працює в суді понад 21 рік (на 
різних посадах - друкаркою, 
старшим секретарем, судовим 
виконавцем, консультантом, 
помічником судді). В  апараті 
суду створено два підрозділи: 
служба судових розпорядників 
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та канцелярія.
До штату суду входять 11 

помічників суддів, консультант, 
2 головних спеціаліста, 4 судо-
вих розпорядника, 11 секретарів 
судового засідання, старший 
секретар, 4 секретарі суду, 
архіваріус, 3 прибиральника 
службових приміщень і кур’єр.

Всі помічники суду, більшість 
секретарів судового засідання, 
судові розпорядники, секретарі 
суду мають вищу юридичну 
освіту, з кваліфікаційним рівнем 
магістра, спеціаліста, бакалав-
ра, продовжують навчатися. До 
числа «старожилів» Саксагансь-
кого районного суду належать: 
Діміхіна Оксана Михайлівна 
відпрацювала  в суді понад 
19 років (секретарем судово-
го засідання, консультантом, 
помічником судді); Плахотіна 
Лариса Іванівна, секретар су-
дового засідання, працює в суді 
понад 19 років (раніше секре-
тарем суду); Козінцева Олена 
Володимирівна, судовий роз-
порядник, працює в суді понад 
18 років (раніше секретарем су-
дового засідання); Маслова Ва-
лентина Леонідівна, помічник 
судді, працює в суді понад 18 
років (раніше архіваріусом, се-
кретарем судового засідання, 
консультантом); Васютіна Ірина 
Олександрівна, старший се-
кретар, працює в суді понад 16 
років (раніше секретарем судо-
вого засідання); Король Олена 
Михайлівна, секретар судового 
засідання, працює в суді понад 
16 років (раніше архіваріусом).

Кожен працівник суду 
вкладає в свою роботу знання, 
уміння, частину душі, співчуття, 
розуміння, а всі разом вони ро-
блять щодня важливу справу по 
відновленню порушених прав 
громадян нашої країни.

Житловий фонд 
Саксаганського району
Житловий фонд Саксагансь-

кого району міста Кривого 
Рогу налічує    1020 житлових 
будинків, що становить 3,2 млн. 
кв. м. загальної площі. З них на 
балансі житлових організацій, 
які належать до комунальної 
власності територіальних гро-
мад, перебувають 950 житло-
вих будинки (2,7 млн кв. м.), 70  
будинків (467,4 тис. кв. м.) – на 
балансі житлово-будівельних 
кооперати-вів та об’єднань 
співвласників багатоквартирних 
будинків. 

Із загальної кількості 950 жит-
лових будинків комунальної 
власності 5-поверхових і більше 
налічується 453 будинки.

Збереглася тенденція 
старіння житлового фонду, 
який здебільшого перебуває 
в незадовільному технічному 
стані: 

до категорії аварійних житло-
вих будинків віднесено 1 буди-
нок за адресою: вул. Тольятті, 10.

У зв’язку з відсутністю коштів 
капітальні ремонти житла ви-
конуються в незначних обсягах, 
що призводить до погіршення 
технічного стану житло¬вих 
будинків.

 	 За роками забудови жит-
лового фонду:
до 1919 року – 2,3% від загальної 
кількості будинків;
1919 – 1945 роки – 11,4%; 
1946 – 1960 роки – 31,0%;
1961 – 1970 роки – 14,9%;
1971 – 1980 роки – 20,4%; 
1981 – 1990 роки – 18,1%; 
1991 рік і пізніше – 1,9%. 

Незадовільно вирішується 
проблеми щодо обладнання 
житлового фонду приладами 
обліку холодної, гарячої води та 
опалення. 

 З метою раціонального вико-
ристання та економії паливно-
енергетичних ресурсів у побуті в 
Україні існує  Програма поетап-
ного оснащення наявного жит-
лового фонду засобами обліку та 
регулювання споживання води 
і теплової енергії, затверджена 
Постановою Кабінету Міністрів 
України від   27 листопада 1995 
року № 947, яка, на жаль, не 
виконується.

Відповідно до Програми по-
етапного оснащення наяв-
ного житлового фонду засо-
бами обліку та регулювання 
споживання води і теплової 
енергії підлягають першочерго-
вому обов’язковому оснащенню 
засобами обліку та регулюван-
ня споживання води і теплової 
енергії багатоповерхові будинки 
(п’ять поверхів та вище).	

З метою економії енергоносіїв 
та обліку наданих послуг 
багатоквартирні житлові будин-
ки, які розташовані на території 
району, оснащені побудинко-
вими засобами обліку води та 
теплової енергії.

Станом на 01. 10. 2014 на 
території району будинко-
вими засобами обліку води 
та теплової енергії оснащено 
багатоквартирні житлові будин-
ки:

-   456 оснащено засоба-
ми обліку теплової енергії 
(374 лічильники на будинках 
комунальної власності і 82 на 
ЖБК та ОСББ); 

-	 засобами обліку гарячої 
води будинки району не 
оснащені;

-   69 оснащено засобами обліку 
холодної води (1 – комунальної 
власності і 68 – ЖБК та ОСББ).

На жаль, протягом 2013-2014 
років кошти державного бюд-
жету на встановлення приладів 
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обліку холодної води і теплової 
енергії не передбачалися та фак-
тично не виділялися. Мешканці 
багатоповерхових будинків, 
для економії власних витрат, 
змушені встановлювати засоби 
обліку та регулювання спожи-
вання води і теплової енергії за 
власні кошти.

Система обслуговування жит-
ла, яка зараз існує, де житлово-
експ-луатаційна організація 
одночасно виконує роль замов-
ника та виконавця робіт з обслу-
говування та утримання житло-
вих будинків, є неефективною 
і не може забезпечити вимоги 
мешканців щодо повноти та 
якості житлових послуг. 

У районі триває робота сто-
совно залучення приватних  
підприємств до роботи з утри-
мання та обслуговування житла. 
Станом на 1 жовтня 2014 року 
в Саксаганському районі міста 
Кривого Рогу управителями 
житлових будинків є товариство 
з обмеженою відповідальністю 
“ЖИТЛОСЕРВІС-КР” та кому-
нальне підприємство “Житлово-
єксплуатаційна організація № 
35”, які надають мешканцям по-
слуги з утримання будинку та 

прибудинкової території. 
Альтернативним варіантом 

утримання й експлуатації житла, 
а також реалізації права грома-
дян щодо їх участі в місцевому 
самоврядуванні, є формування 
об’єднань співвласників бага-
токвартирних будинків, запро-
вадження нових форм власності 
з розмежуванням управлінських 
і виробничих функцій та за-
лучення до управління й об-
слуговування житлового фон-
ду суб’єктів підприємницької 

діяльності, як фізичних, так і 
юридичних осіб.

У районі, починаючи з 1997 
року, проводиться робота зі ство-
рення об’єднань співвласників 
багатоквартирних будинків.

Станом на 1 жовтня 2014 
року створено 22 об’єднання 
співвласників багатоквартирних 
будинків. 

Як правило, питання стосовно 
створення об’єднань ініціюється 
мешканцями будинків. Надання 
методичної допомоги щодо ство-
рення об’єднань і координації 
дій діючих об’єднань у районі 
здійснюють відділ житлово-ко-
мунального господарства ви-
конкому Саксаганської районної 
у місті ради та управителі жит-
лових будинків.

Для отримання інформації 
щодо створення ОСББ та 
примірників документів уста-
новчих зборів та статуту ОСББ 
необхідно звертатися до викон-
кому Саксаганської районної у 
місті ради за адресою: вулиця 
Мелешкіна, 32-А, відділ житло-
во-комунального господарства, 
кабінет 208.
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Гість номеру Скрипник А. М. – голова міської федерації з 
художньої гімнастики. «Тернистий шлях до спортивних висот»

Скрипник Алла Миколаївна 
є корінною мешканкою нашого 
міста, де народилася в 1966 році.

З 2000 року працює стар-
шим тренером-викладачем з 
художньої гімнастики в кому-
нальному позаш-кільному на-
вчальному закладі „Дитячо-
юнацька спортивна школа № 
10”. 

У спорті працює 20 років з 
1988року. У 2007 році була обра-
на головою Криворізької міської 
федерації художньої гімнастики. 

Педагог-професіонал, тренер 
з талантом від Бога, має вищу 
освіту (Криворізький державний 
педагогічний університет - 1988 
рік, Кіровоградський держав-
ний педагогічний університет 
- 2013 рік. За сумлінну плідну 
працю неодноразово була наго-
роджена грамотами виконкомів 
Саксаганської районної у місті 
ради, Криворізької міської ради 
та Дніпропетровської обласної 
ради.

У інтерв’ю нижче Алла 
Миколаївна радо поділилася 
з читачами «Сакаганського 
вісника» своїми  першими кро-
ками на шляху до тернистих 
висот у художній гімнастиці та 
ознайомила зі своїми захоплен-
нями.

-	  Доброго дня, Алло 
Миколаївно! Скажіть, що Вас 
привело у спорт, зайняття 
гімнастикою це ваша мрія, чи 
мрія батьків?

-	 Добридень! Моя спор-
тивна кар’єра  розпочалася з 
першого класу. Пам’ятаю, пер-
шого вересня в Криворізькій 
загальноосвітній школі № 90 

(Довгинцівський район) після 
свята «Першого дзвоника» до 
нашого класу завітала тре-
нер з художньої гімнастики 
зі спортивного клубу «Локо-
мотив». Поспілкувавшись із 
усіма дівчатами, вона взяла 
мене за руку та запросила до 
секції з художньої гімнастики. В 
радянські часи спорт був одним 
головних чинників державного 
устрою, тому батьки були дуже 
задоволені зайнятістю доньки. 

-	  Хто був Вашим першим 
тренером і хто допомагав?

-	 Першим тренером, яка 
привила любов до художньої 
гімнастики, стала Ковальо-
ва Надія Володимирівна. Че-
рез п’ять років мене запроси-
ла до себе Кирилова Тамара 
Захарівна – тренер ДЮСШ при 
Криворізькому державному 
педагогічному інституті, з якою 
я досягла спортивних висот.

-	 За що Ви любите ху-
дожню гімнастику? Що вона 
означає для Вас?

-	 Художня гімнастика – 
це краса та грація спорту, його 
витончені та бездоганні рухи, це 
важка праця до «сьомого поту», 
це сльози болю та радості пере-
моги, словом - це сенс мого жит-
тя! Про іншу роботу я і не мріяла. 
Навіть у важкі часи, коли всі 
тренери шукали себе у бізнесі, я 
залишилася вірною своїй справі.

-	 Розкажіть про свій пер-
ший серйозний турнір?

-	 Перший відповідальний 
турнір в моїй кар’єрі відбувся в 
1990 році на базі Криворізького 
державного педагогічного 
інституту, в якому взяли участь 
три команди (м. Харків, м. Зе-
ленодольськ та м. Кривий Ріг). 
Часи були тяжкі, але з’являлися 
спонсори-меценати, які завжди 
допомагали, й навіть досі. За це 
їм низький уклін. 
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-	 Чи можна сказати, що 
сьогодні художня гімнастика «в 
моді»?

-	 Без сумніву, сьогодні 
вона є найгарнішим і, навіть, 
елітним й модним видом спор-
ту. Тільки за останні роки окрім 
участі спортсменок у змаган-
нях Всеукраїнського, обласного 
рівня  з’явилося багато міських 
турнірів і змагань, які вже вийш-
ли на міжнародний рівень. Серед 
них найбільш популярні: «Кри-
ворожаночка», «Саксаганочка», 
«Маленька дзига», «Сонячний 
обруч» та «Весіння капель».

-	 На Ваш погляд, сьогодні 
художня гімнастика доступна 
для батьків Ваших вихованців 
фінансово?

-	 Як я вже казала, це 
елітний вид спорту, один із най-
дорожчих і найпопулярніших 
серед мешканців нашого міста. 
Спортивний інвентар і костю-
ми дуже дорого коштують. Але 
не зважаючи на таку «дорого-
визну», батьки все ж-таки зна-
ходять кошти на потреби своїх 
красуньок-доньок. Кошти не 

є перешкодою піти зі спорту. 
Конфлікт виникає лише за ве-
ликих амбіцій спортсменок – 
«Тільки перемога, другого місця 
не може бути». 

 
-	 Які у Вас складаються 

відносини з дівчатами, яких 
навчаєте. Яка роль вам ближча 
– матері, подруги чи вимогливо-
го тренера?

-	 Зі всіма дівчатками скла-
даються дружні стосунки. Для 
них я і мати, і подруга, і вимогли-
вий тренер. В нашому колективі 
немає таємниць.

-	 Чи завжди знаходите 
час на спілкування в родинному 
колі? Рідні підтримують Вас у 
Ваших починаннях?

-	 За натурою я «трудоголік» 
і спорт-це моє життя, але рідні 
мене підтримують у всьому. Осо-
бисто чоловік, який допомагає 
мені у пошуках спонсорів. Знає 
на ім’я всіх вихованців та їх 
батьків. 

-	 Чи є у Вас інші захоплен-
ня, інтереси, окрім художньої 
гімнастики?

-	 Щез  дитинства в мене є 
три хобі - в’язати, збирати мар-
ки та цікаві книжки. Дома в нас 
дуже велика бібліотека (понад 
3000 книжок).

-	 Ваші побажання чита-
чам журналу «Саксаганський 
вісник»?

-	 Хочу побажати всім чи-
тачам електронного журналу 
«Саксаганський вісник» мир-
ного неба, тепла в сімейному 
гніздечку, злагоди та любові. Хай 
вам щастить у всіх ваших почи-
наннях!

 
 Дякуємо Аллі Миколаївні за 

чудове інтерв’ю.
 Доречі, нещодавно Алла 

Миколаївна разом зі своїми ви-
хованцями повернулися з Хар-
кова з Чемпіонату України з 
художньої гімнастики за програ-
мою Міністерства освіти і науки, 
де показали пристойні результа-
ти, а саме: 

В категорії кандидатів у май-
стри спорту:

1999 р. н.  1 місце  - Біхно Аліна;
2000 р. н.  ІІІ місце – Мінухіна 

Аліна;
2001 р. н.  ІІ місце – Хобта Оль-

га.
В категорії І розряд (дорос-

лий):
2002 р. н. ІІ місце – Бочарнікова 

Ірина. 
Тож, бажаємо нашому та-

лановитому тренеру  міцного 
здоров’я, мирного неба над голо-
вою, вдячних вихованців і нових 
гучних перемог!

Саксаганський вісник

14



«Саксаганській культурі – культ-ура!»
Працівники культури - люди 

особливі,
Бо душі їхні ніжні і вразливі:

Бува сльозинка випадково 
блисне,

Бо хтось його задіне 
ненавмисне.

Напруженість дає себе взнаки,
Бо в їхньому житті 

все навпаки -
Коли уся країна щось святкує,
Тоді культпрацівник працює,

Коли вночі усі лягають спати,
Культпрацівник почне 

вірші писати...
Та раді ми! Бо до усього звик

Веселий балагур – 
культпрацівник

09 листопада 2014 року всі 
небайдужі до творчості люди 
святкува-тимуть Всеукраїнський 
день працівників культури та 
майстрів народного мистецт-
ва. Це свято охоплює і міністра 
культури, і просту прибираль-
ницю, працюючу в палаці куль-
тури, і всіх громадян, які мають 
хоча б непряме відношення до 
даної сфери. В даний час по-
няття «працівники культури» 
включає значне число різних лю-
дей – бібліотекарів і працівників 
музеїв, музикантів і працівників 
друку, артистів театру і кіно, 
художників і співаків.

Тому привітання з днем 
працівників культури в уро-
чистий день вислуховують 
всі категорії громадян, які в 
наші дні займаються мистецт-
вом. Приміром, до сучас-
них діячів мистецтва можна 
віднести і артистів народної 
самодіяльності, причому самої 
різної спрямованості. День 

працівника куль-тури вважа-
ють своїм і люди, що займаються 
охороною культурних цінностей 
і предметів мистецтва, адже 
без їхньої роботи не могли б 
повноцінно фун-кціонувати теа-
три, бібліотеки та музеї.

В Саксаганському районі 
функціонує два палаци куль-
тури: міський ко-мунальний 
закладі “Палац культури імені 
Артема”, комунальний за-
клад “Міський палац культури 
“Саксагань”; три музичні шко-
ли: комунальні позашкільні 
мистецькі навчальні заклади 
“Криворізька міська музична 
шко-ла № 3, № 5, № 13”; шко-
ла мистецтв №1; комунальне 
підприємство “Криво-різький 
міський театр ляльок”; філіали 
№2, № 15, № 20 комунального за-
кладу культури “Міська дитяча 
бібліотека”; бібліотеки-філіали 
№ 10, № 11, № 24, юнацький 
відділ і відділ мистецтв кому-
нального закладу культури 
“Криворізька бібліотЕка для 
дорослих”; ТзОВ “Дрім-Волд” 
кінотеатр “Олімп”; комунальне 
підприємство “Криворіжкнига” 
та філія КЗК “Криво-різький 
міський історико-краєзнавчий 

музей” музей-квартира заслу-
женого художника України 
Григорія Синиці.

На базі двох палаців куль-
тури працюють 27 колективів 
художньої самодіяльності та лю-
бительських об’єднань, 12 з яких 
мають звання “зразко-вий” або 
“народний”. Це хореографічні, 
вокальні, хорові, естрадні колек-
тиви, колективи оригІнального 
жанру тощо.

Велику роботу по залучен-
ню дітей різних категорій до 
творчості проводять шко-
ли естетичного виховання, 
кількість учнів, що навчаються у 
цих закладАх налічує приблизно 
дві тисячі чоловік.

Плідність невтомної 
праці колективів художньої 
самодіяльності нашого району, 
розширення сфери духовного 
впливу засвідчують численні 
перемоги на міських, обласних, 
міжнародних та Всеукраїнських 
конкурсах та фестивалях.

Багато відомих творчих осо-
бистостей одержали початкову 
хореограф-фічну чи вокальну 
освіту у закладах культури на-
шого району. Зокрема, ім’я  ве-
ликого Володимира Малахова, 
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соліста Американського театру 
балета, володаря призу “Боже-
ственний” тісно пов’язане зі 
зразковим театром танцю “Под-
снежник” (кер. Т. Паршина) ПК 
ім. Артема. Заслужена артист-
ка України Тетяна Піскарьова 
зробила свої перші творчі кро-
ки у шоу-гурті “Нотка” (кер. Є. 
Стрімовська) ПК ім. Артема.

Діяльність інформаційних 
та просвітницьких центрів ви-
конують бібліотеки району. 
В організації інформаційно-
бібліотечного обслуговування 
визначальними залишаються 
особистість користувача, його 
запити та інтереси. В нашо-
му районі функціонують єдині 
в місті Центр слов’янської 
писемності і культури, читаль-
на зала зарубіжної літератури, 
Центр польської культури (КЗК 
“Міська бібліотека для дорос-
лих”).

Серед закладів культури рай-
ону особливе місце за своїм 
призначенням займає театр ля-
льок. Роботі театру притаманні 
розмаїття жанрів, звернен-
ня до кращих зразків світової 
та національної драматургії. 
Маленькі глядачі у захваті від 
цікавої та різножанрової про-
грами.

Взагалі роботу закладів 
культури можна визна-
ти плідною, різно-манітною 

та насиченою багатьма по-
зитивними тенденціями і 
творчими наді-ями. Зростає 
професіоналізм, майстерність 
учасників колективів художньої 
самодіяльності. Ведеться по-
шук нових форм та методів 
культурно-мистець-ких заходів. 
У перспективі пошук нових 
форм святкування значних 
подій, які на нас чекають.

Завдяки плідній співпраці 
районної влади з закладами 
культури району,  виконуються 
насичені та різноманітні про-
грами культурно-мистецьких 
заходів. Відкриваються дитячі 
майданчики, успішно прово-
дяться театралізо-вані свя-
та та концертно-розважальні 
програми  до Дня міста, Дня 
незалежності України та Свята 
квітів, Дня Перемоги, Дня виз-
волення міста Кривого Рогу від 
фашистських загарбників, виз-
волення України від фашистсь-

ких загарбників, святкування 
Дня народження вулиць, Дні 
народження мікро-районів. На 
високому рівні у районі прохо-
дять новорічні театралізовані 
свята  для всіх дітей району. 
Традиційно, уся малеча рай-
ону на зимових канікулах 
розважається на ялинково-
му містечку біля виконкому 
Саксаганської район-ної у місті 
ради. Де на них чекає урочи-
сте театралізоване відкриття 
містечка та щоденні конкурсно-
розважальні програми з солод-
кими подарунками.

Взагалі, культура робить лю-
дину особистістю. Незримою 
силою вона формує національну 
спільність, робить людей не-
повторними, несхожими на 
інших. Дякуючи щоденній праці 
культпрацівників, невтомно до-
глядаються джерела духовності, 
правди і краси. Дякуючи творчо-
му неспокою та гро-мадському 
подвижництву майстрів культу-
ри та мистецтв, народна та про-
фесійна культура рясно вродила 
вагомими духовними здобутка-
ми. 

Тож ставлення до працівників 
культури – це індикатор 
суспільного благополуччя.

Хай щастить всім 
культпрацівникам у творчості 
і в особистому житті! 
Саксаганській культурі – культ-
ура!
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Дві символічні та вагомі дати - для мешканців району 
справжнє свято!

То р г о в о - р о з в а ж а л ь н и й 
комплекс - це важливий 
інфраструктурний об’єкт для 
розвитку сучасного міста. Він 
створює умови для комфортних 
покупок городян і їх культурно-
го дозвілля, розвиває прилеглі 
райони (транспортні маршру-
ти, інженерну інфраструктуру), 
створює нові робочі місця і 
забезпечує міську казну податка-
ми. Це завжди драйвер розвитку 
міста та у місті Кривий Ріг - цей 
драйвер ТРК «Сонячна Гале-
рея», який 26 жовтня 2014 року 
відсвяткував своє шестиріччя. 

ТРК «Сонячна Галерея» був 
відкритий в 2008 році. Це пер-
ший і єдиний професійний тор-
гово-розважальний центр у Кри-
вому Розі. На його будівництво 
було витрачено близько 300 000 
млн. гривень, з яких лише 7,9 
млн гривень на винос зовнішніх 
мереж (поліпшення інженерної 
інфраструктури м. Кривого 
Рогу) та благоустрій прилеглих 
територій. Сьогодні ТРК «Со-
нячна Галерея» - це 103 магазии 
і кафе, в яких працює понад 1200 
осіб. 

Торговим центром володіє і 
управляє компанія «УкрПан-
Груп» м. Кривий Ріг, яка вхо-
дить у холдинг Arricano Real 
Estate. Arricano є лідером 
українського ринку торгових 
центрів, реалізувавши шість 
торгових центрів загальною 
площею більше 212 000 кв.м. Це 
ТРЦ «РайON», ТРК «Проспект», 
ТРК « Sky Mall (міноритарна 
частка в проекті) в м. Київ, 
ТРК «Сонячна Галерея» у м. 
Кривий Ріг, ТРК City Mall р. в 
Запоріжжі, ТРЦ «Південна Га-

лерея» у м. Сімферополь. За-
сновником Arricano є Хіллар 
Тедер, найбільший естонський 
інвестор в Україні. 

ТРК «Сонячна Галерея» роз-
ташований у місті Кривий 
Ріг у Саксаганському районі 
північно-східній частині міста 
за адресою площа 30-річчя Пере-
моги, 1. Він знаходиться побли-
зу від основних транспортних 
артерій міста. Вдала локація 
дозволяє покупателяем легко і 
швидко дістатися в ТРК за до-
помогою будь-якого виду транс-
порту - як суспільного, так і осо-
бистого автомобіля. Крім того, 
ТРК самостійно організував 
безкоштовні маршрутні таксі, 
які регулярно курсують від 
«Сонячної Галереї» до центру 
міста і проїзд на яких доступний 
всім городянам. 

ТРК «Сонячна Галерея» є 
дитячою ігровою зоною, фуд-
кортом, зоною ресторанів і кафе, 
5D кінотеатром, а також більш 
ніж 100 магазинами світових 
брендів. Багато з цих брендів 
вперше з’явилися в місті Кри-
вий Ріг саме у ТРК «Сонячна Га-
лерея», наприклад: New Yorker, 

Спортмастер, Puma, Л’етуаль, 
Інтертоп, Accessorize, Chicco, Бу-
динок Іграшок, O’Stin, Марафон,  
INCITY, Oodji, VDOne, L etude, 
Atlantic, Milavitsa і багато інших.

З моменту свого відкриття 
у вересні 2008 року і по 
сьогоднішній день ТРК «Со-
нячна Галерея» залишається 
головним місцем для шопінгу 
і дозвілля мешканців Криво-
го Рогу. Крім якісного набору 
товарів і послуг, які пропонують 
магазини ТРЦ адміністрація 
намагається зробити процес по-
купок для криворіжців макси-
мально цікавим і вигідним, тому 
регулярно влаштовує спеціальні 
акції: ночі знижок, розіграші 
призів і багато іншого. Щонеділі 
з 12.00 до 14.00 в ТРЦ прохо-
дять безкоштовні майстер-класи 
для дітей, наприклад, «Забавні 
орігамі» (орігамі для ляльково-
го театру), «Будиночок в селі» 
(тарцевание), плетіння фігурок 
з бісеру та багато іншого. Також 
торговий центр влаштовує кон-
церти популярних українських 
виконавців, які вільно можуть 
відвідати всі бажаючі. Так, 
зовсім нещодавно, 26 жовтня 

Саксаганський вісник

17№ 12.  Листопад 2014 року



відбувся безкоштовний 
концерт групи «Скрябін» 
з нагоди 6-ти річчя ТРК 
«Сонячна Галерея». 
Вся команда ТРК працює над 
тим, щоб «Сонячна Галерея» була 
улюбленим місцем криворожан 
- тут можна було провести час 
всією родиною, із задоволенням 
зробити покупки і розважитися! 

В інфраструктурі ТРК «Со-
нячна Галерея» вже п’ять 
років функціонує гіпермаркет 
«АШАН». Гіпермаркет «АШАН» 
пропонує своїм клієнтам над-
звичайно широкий вибір:

Продуктів харчування, се-
ред яких: свіжеспечений га-
рячий хліб з хрусткою ско-
ринкою, традиційні пиріжки, 
широкий асортимент риби 
українських, балтійських, фран-
цузьких виробників тощо. В 
цілому, це - якісні свіжі продук-
ти, що відповідають найвищим 
санітарним вимогам. 

Товарів для дому, меблів 
полегшеної конструкції, диванів, 
широкий асортимент побутової 
техніки: чайники, мікрохвильові 
печі, холодильники тощо. 

Товарів для відпочинку, 
комп’ютерів та телевізорів від 
найпростіших до найсучасніших, 
а також широкий вибір книжок 

та іграшок для діточок. 
Одягу для всієї родини та на 

будь-який гаманець. 
Сезонних товарів, товарів для 

дачі та відпочинку на відкритому 
повітрі, святкових товарів, що 
стануть Вам у нагоді під час 
щорічних свят. 

В підсумку, під одним дахом 
«АШАН» Ви знайдете величез-
ний вибір різних груп товарів. 
Асортимент «АШАН» задо-
вольнить потреби будь-якого 
клієнта. Завдяки уважному пер-
соналу, готовому відповісти 
на всі запитання, кожен клієнт 
відчує себе найважливішим і 
найбажанішим. 

Цього року популярна ме-
режа гіпермаркетів «АШАН» 
відзначає своє  5-річчя в Україні. 

Ця святкова подія проходить 
за всіма законами маркетин-
гу: організація івент-заходів на 
території всіх гіпермаркетів, 
масштабний розіграш 2-х 
автомобілів Renault Fluence і 
безлічі інших подарунків, анонс 
події засобами зовнішньої 
реклами, Інтернет - та PR-
підтримка заходу. Рекламна гру-
па «ТеаМ» виступає головним 
організатором святкування «Дня 
Народження Ашана» у Кривому 
Розі: від написання сценарію до 
реалізації святкової програми в 
торговому залі гіпермаркету.

Кожну суботу та неділю 
з 09 жовтня по 05 листопа-
да 2014 року всіх відвідувачів 
гіпермаркету чекає приємний 
сюрприз - розважальна програ-
ма для дорослих і дітей, розіграш 
подарунків, веселі конкурси та 
вікторини і відмінний настрій 
на весь тиждень! Дітей чекає за-
хоплююча програма з веселими 
аніматорами - клоунами та каз-
ковими героями, а для дорослих 
приготовлено елегантне шоу з 
участю стильних і дуже модних 
«мімів». Якщо ви хочете добре 
провести вихідні, зарядитися 
позитивом і зробити веселий 
шопінг, то ця подія точно гідна 
Вашої уваги.
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Мешканці району мають один з найбільших розмірів боргу 
за спожиті житлово-комунальні послуги

Звертаємо увагу мешканців 
району та міста в цілому на те, 
що відповідно до Указу Пре-
зидента України від 10 верес-
ня 2014 року № 715/2014 «Про 
затвердження Положення 
про Національну комісію, що 
здійснює державне регулюван-
ня у сферах енергетики та ко-
мунальних послуг» з 10. 09. 2014 
повноваження щодо встанов-
лення тарифів на комунальні 
послуги передані Національній 
комісії , що здійснює державне 
регулювання у сферах енергети-
ки та комунальних послуг.

Національною комісією, що 
здійснює державне регулю-
вання у сферах енергетики та 
комунальних послуг, встанов-
люються тарифи на послуги з 
централізованого опалення та 
послуги з централізованого по-
стачання гарячої води, що на-
даються населенню, по кожному 
підприємству окремо.

Так постановою від 06. 06. 2014 
№ 650 Національною комісією, 
що здійснює державне регулю-
вання у сферах енергетики та 
комунальних послуг встановле-
но тарифи на дані послуги:  

1. Комунальному підприєм-
ству теплових мереж 
«Криворіжтепломережа»:

1. 1. З централізованого опа-
лення :

- для абонентів житлових 
будинків з будинковими та 
квартирними приладами обліку 
теплової енергії – 427,96 грн./
Гкал (з податком на додану 
вартість);

- для абонентів житлових 
будинків без будинкових та 
квартирних приладів обліку 
теплової енергії – 12,94 грн. за 1 
кв. м. за місяць протягом опалю-
вального періоду (з податком на 
додану вартість).

1. 2. З централізованого поста-
чання гарячої води:

- за умови підключення 
рушникосушильників до систем 
гарячого водопостачання – 24,54 
грн. за 1 куб. м. (з податком на 
додану вартість);

- за відсутності рушнико-
сушильників – 22,61 грн. за 1 
куб. м (з податком на додану 
вартість).

2. Державному підприємству 
«Криворізька теплоцентраль»:

2. 1. З централізованого опа-
лення :

- для абонентів житлових 
будинків з будинковими та 
квартирними приладами обліку 
теплової енергії – 375,88 грн./
Гкал (з податком на додану 
вартість);

- для абонентів житлових 
будинків без будинкових та 
квартирних приладів обліку 
теплової енергії – 10,93 грн. за 1 
кв. м. за місяць протягом опалю-
вального періоду (з податком на 
додану вартість).

2. 2. З централізованого поста-
чання гарячої води:

- за умови підключення 

рушникосушильників до систем 
гарячого водопостачання – 22,09 
грн. за 1 куб. м. (з податком на 
додану вартість);

- за відсутності рушнико-
сушильників – 20,33 грн. за 1 
куб. м (з податком на додану 
вартість).

Станом на 01. 11. 2014 
заборгованість мешканців Сак-
саганського району за спожиті 
енергоносії та комунальні по-
слуги складає 105,9 млн. грн.

Найбільші суми 
заборгованості у мешканців 
району перед ДП «Криворізька 
теплоцентраль» - 23,3 млн. 
грн. та КПТМ «Криворіж-
тепломережа» - 36,6 млн. грн.

Загальний борг за теплову 
енергію складає 60 млн. грн. або 
56,6 % від загального боргу.

Також значна заборгованість 
у мешканців району за послуги 
з утримання будинків та при-
будинкових територій перед 
КП «Житлово-експлуатаційна 
організація № 35» - 13,9 млн. грн. 
та ТОВ «ЖИТЛОСЕРВІС-КР» - 
5,6 млн. грн. 

Криворізькою міською ра-
дою та виконкомами районних 
у місті рад постійно та опе-
ративно здійснюється аналіз 
стану розрахунків споживачів 
міста за житлово-комунальні 
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послуги та енергоносії, ве-
деться роз’яснювальна робота 
щодо важливості своєчасної 
та стовідсоткової сплати 
щомісячних нарахувань.

Саксаганським відділом 
Державної виконавчої служби ве-
деться активна робота у напрям-
ку стягнення заборгованості з 
мешканців району за спожиті 
житлово-комунальні послуги та 
енергоносії, які мають значну 
заборгованість. 

Так, станом на 01. 11. 2014 
на виконанні у Саксагансько-
му відділі ДВС Криворізького 
міського управління юстиції пе-
ребувало 4 390 виконавчих про-
ваджень на суму 14,2 млн. грн. 
про стягнення заборгованості 
за спожиті комунальні послуги. 
Фактично виконані 1 894 впро-
вадження на суму 5,7 млн. грн. 
Здійснено 79 рейдів за 455 адре-
сами, проведено опис майна за 

48 адресами на суму 355 тис. грн.
Тож, шановні мешканці Сак-

саганського району та в цілому 
м. Кривого Рогу, щоб уник-
нути примусового стягнення 
заборгованості або відключення 
від систем газопостачання, водо-
постачання та водовідведення, 
просимо Вас вчасно роз-

раховуватись за житлово-
комунальні послуги, погашати 
заборгованість за попередні 
періоди та не допускати накопи-
чення заборгованості у майбут-
ньому.

Бажаємо щоб у Ваших оселях 
було завжди тепло і затишно.

Правова освіта
Верховною Радою України 16 

вересня 2014 року за № 1682-VІІ  
було прийнято ЗУ «Про очищен-
ня влади».

Цей Закон визначає правові та 
організаційні засади проведен-
ня очищення влади (люстрації) 
для захисту та утвердження де-
мократичних цінностей, верхо-
венства права та прав людини в 
Україні.

Де основними засадами очи-
щення влади є:

1. Очищення влади 
(люстрація) - це встановлена За-
коном України «Про очищення 
влади» або рішенням суду забо-
рона окремим фізичним особам 
обіймати певні посади (перебу-
вати на службі) (далі - посади) 
(крім виборних посад) в орга-
нах державної влади та органах 

місцевого самоврядування.
2. Очищення влади (люстрація) 

здійснюється з метою недопу-
щення до участі в управлінні 
державними справами осіб, 
які своїми рішеннями, діями 
чи бездіяльністю здійснювали 
заходи (та/або сприяли їх 
здійсненню), спрямовані на 
узурпацію влади Президентом 

України Віктором Януковичем, 
підрив основ національної без-
пеки і оборони України або 
протиправне порушення прав і 
свобод людини, і ґрунтується на 
принципах:

- верховенства права та 
законності;

- відкритості, прозорості та 
публічності;
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- презумпції невинуватості;
- індивідуальної 

відповідальності;
- гapaнтування права на за-

хист.
3. Протягом десяти років з 

дня набрання чинності Законом 
України «Про очищення влади» 
посади, щодо  яких здійснюється 
очищення влади (люстрація),не 
можуть обіймати особи, 
зазначені у частинах першій, 
другій, четвертій та восьмій 
статті 3 Закону України»Про очи-
щення влади», а також особи, які 
не подали у строк, визначений 
Законом України «Про очищен-
ня влади», заяви, передбачені ча-
стиною першою статті 4 Закону 
України «Про очищення влади».

4. Особи, зазначені у частинах 
третій, п’ятій - сьомій статті 3 
Закону України «Про очищення 
влади», не можуть обіймати по-
сади, щодо яких здійснюється 
очищення влади (люстрація), 
протягом п’яти років з дня на-
брання чинності відповідним 
рішенням суду.

5. Заборона, передбачена ча-
стиною третьою або четвертою 
цієї статті, може застосовувати-
ся до особи лише один раз.

6. Застосування до особи за-
борони, передбаченої части-
ною третьою цієї статті, не є 
підставою для відмови від засто-
сування заборони, передбаченої 
частиною четвертою цієї статті, 
за наявності підстав та у по-
рядку, що визначені Законом 
України «Про очищення влади».

7. Заборона, передбачена ча-
стинами третьою та четвертою 
цієї статті, не застосовується 
до осіб, зазначених у частинах 
другій - четвертій статті 3 За-
кону України «Про очищення 
влади», які визнані учасниками 
бойових дій під час проведення 

антитерористичної операції на 
сході України у встановленому 
законодавством порядку.

8. Рішення, дії чи бездіяльність 
суб’єктів владних повноважень 
при виконанні Закону України 
«Про очищення влади» оскар-
жуються в судовому порядку.

Також, при Міністерстві 
юстиції України розпочав ро-
боту сайт «Очищення влади 
України», якій відображатиме 
хід люстраційних процесів в 
країні. Наразі сайт знаходиться 
в стані наповнення. Інтернет-
сайт включає наступні розділи: 
«Перевірки», «Реєстр», «Доку-
менти», «Громадська рада» та 
«Контакти». 

В розділі «Перевірки» ви ма-
тимете змогу ознайомитися з 
відомостями про стан проход-
ження перевірки діючого чи-
новника, який підпадає під дію 
Закону України «Про очищен-
ня влади», а також знайти дані 
щодо претендентів на зайняття 
вакантних посад.

Розділ «Реєстр» відображає 
Єдиний державний реєстр осіб 
щодо яких застосовано поло-
ження Закону України «Про 
очищення влади». 

В розділі «Контакти» 
опублікована форма зворотно-
го зв’язку та надані телефон і 
e-mail, за якими можна зверну-
тись та повідомити про недобро-
чесних чиновників або отримати 
консультацію з питань реалізації 
люстраційного закону. Також 
на сайті розміщені нормативні 
документи, присвячені 
люстраційному законодавству. 

Крім того розроблена вклад-
ка «Громадська рада», на 
якій відображається основна 
інформація щодо її діяльності. 

Ознайомитися з сайтом мож-
ливо за посиланням: http:// 

lustration.minjust.gov.ua/
Також, 12 та 18 листопада 2014 

року відбулися перші засідання 
Грома-дської  ради  з  питань 
люстрації при Міністерстві 
юстиції України. Під час яких  
члени  Громадської  ради  за-
твердили  положення  про  Раду. 
Прийнято рішення  надіслати  
запити  до державних органів 
щодо осіб, які підпадають під 
дію Закону України «Про очи-
щення влади», для аналізу 
ефективності реалізації закону 
та прозорості діяльності органів 
влади в питанні люстрації 
співробітників.

Крім того, членами 
Громадської ради розглянуті 
відповіді Міністерства юстиції 
України на запити, що надані 
органами державної влади та 
місцевого самоврядування щодо 
роз’яснень люстраційного зако-
нодавства.

Для підвищення результа-
тивності діяльності за кожним 
членом ради закріплено окремий 
напрямок роботи, буде прово-
дитись відповідний моніторинг 
за люстраційними процесами у 
відомствах та державних уста-
новах.
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Від безробіття – до власної справи
Одним із принципів роботи 

Криворізької служби зайнятості 
зі сприяння у працевлаштуванні 
шукачам роботи є активізація зу-
силь безробітного на забезпечен-
ня власної зайнятості та влаш-
тування свого життя. Однією 
із форм активної підтримки 
безробітних є залучення їх до 
підприємницької діяльності із 
виплатою одноразової допомоги 
по безробіттю.

Власну справу люди по-
чинають з різних причин 
- втрата роботи, бажання 
працювати на себе та розпоряд-
жатись своїм часом, прагнення 
поліпшити матеріальне стано-
вище. Відкриття власної справи 
дозволяє людині використати 
набутий досвід та проявити свої 
здібності, і є більш привабли-
вою, ніж наймана праця.

Служба зайнятості інформує 
безробітних про можливості 
відкриття власної справи, 
підказує, які кроки й дії їм 
варто здійснити для запо-
чаткування власного бізнесу, 
допомагає їм в організації 
власної справи. Допомагає та-
кож визначитися з питанням, 
чи готові безробітні до запо-
чаткування власного бізнесу. 
Тому діяльність Криворізького 
міського центру зайнятості 
щодо залучення безробітних до 
самозайнятості здійснюється по-
етапно: інформація, орієнтація, 
підготовка, започаткування 
власної справи.

Тільки за 9 місяців  поточно-
го року за сприянням служби 
зайнятості розпочали власну 
справу майже 80 безробітних 
осіб, серед них і переселенці зі 
сходу України.

Так, дві чарівні колеги з 
Донецької області, операто-
ри пульту керування льодовим 
атракціоном «Фунтура» ТОВ 
«Донецьк Сіті Центр», Тетяна 
Думанецька та Валерія Москова 
мріяли про власний бізнес дав-
но. Звільнились, коли жителям 
гірницького краю стало не до 
розваг.

Встигли набути статусу  
безробітного у Донецькому 
міському центрі зайнятості і 
навіть підготувати попередні 
розрахунки до бізнес-планів. 
Проте, разом з хвилею громадян-
переселенців опинились у нашо-
му у місті. Та все ж мрії збува-
ються.

За допомогою головного 
спеціаліста відділу активної 
підтримки центру Ірини Бітко 
жінки доопрацювали бізнес-
плани з урахуванням перенесен-
ня місця реалізації проекту з До-
нецька до Кривого Рогу.

На черговому засіданні комісії 
Криворізького міського центру 
зайнятості з питань здійснення 
одноразової виплати допомо-
ги по безробіттю бізнес-плани 
Т. Дума-нецької «Роздрібна 

торгівля непродовольчими това-
рами (господарчі товари)» та В. 
Моско-вої «Роздрібна торгівля 
непродо-вольчими товарами 
(трикотажні вироби дитячого 
одягу)» були схвалені без заува-
жень.

Навіть вид діяльності – 
торгівля якісними трикотажни-
ми виробами  для дітей – викли-
кав позивні емоції у членів комісії. 
Оптовим постачальником для 
новоспечених підприємців ста-
не торгівельна марка «Модний 
карапуз», лідер  українського 
ринку у виробництві дитячого 
одягу, якісний надійний бренд, 
що користується популярністю 
у споживачів. Кожна з жінок-
підприємців передбачає ство-
рення нових робочих місць 
продавців на ринку але розуміє 
переваги власного бізнес-
проекту перед конкурентами у 
місті Кривому Розі. А попереду 
для них саме важливе – втілення 
у життя своїх бізнес ідей, а це 
залежить безпосередньо від 
них самих. Сподіваємось, що 
наполегливість та жага до праці 
їм встане в нагоді.
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Соціальні гарантії захисникам Вітчизни
У розпал військового проти-

стояння в країні під перехрес-
ним вогнем тримають оборону 
звичайні чоловіки. Та як би не 
було скрутно, не залишається 
поза увагою питання соціального 
захисту військовослужбовців, які 
проходять службу в зоні про-
ведення антитерористичної 
операції, та їх сімей.

З метою надання всебічної 
соціальної підтримки сім’ям 
військовослужбовців, які про-
ходять службу в зоні про-
ведення антитерористичної 
операції, рішенням викон-
кому Криворізької міської 
ради затверджено Порядок 
відшкодування фактичних ви-
трат на оплату вартості послуг з 
утримання будинків і споруд та 
прибудинкових територій неза-
лежно від форми власності жит-
лового фонду на період проход-
ження служби в зоні проведення 
антитерористичної операції.

Кожному військово-
службовцю, який брав участь 
(виконував завдання) в 
антитерористичній операції, 
відповідно до Порядку, затвер-
дженого рішенням виконко-
му Криворізької міської ради, 
надається матеріальна допомога 
на лікування.

Діти із числа сімей 
військовослужбовців, які про-
ходять службу в зоні про-
ведення антитерористичної 
операції, звільняються від плати 
за харчування в комунальних 
дошкільних та загальноосвітніх 
навчальних закладах. 

Окремої уваги заслуго-
вують члени сімей заги-
блих військовослужбовців в 
антитерористичної операції. 

У Саксаганському районі на 
сьогодні перебуває 14 чоловік, 
які мають статус члена сім’ї 
загиблого ветерана війни, та 
згідно з Законом України «Про 
статус ветеранів війни, гарантії 
їх соціального захисту» кори-
стуються 50% знижкою з оплати 
житлово-комунальних послуг 
та послуг зв’язку. Члени сім’ї за-
гиблого ветерана війни мають 
право на забезпечення  безкош-
товними санаторно-курортними 
путівками один раз на два роки. 

Також вищезазначеній 
категорії сімей надаються ли-
сти талонів на право одержання 
проїзних документів (квитків) 
безоплатно і з 50% знижкою їх 
вартості. 

Відповідно до Закону України 
«Про загальнообов’язкове дер-
жавне пенсійне страхування» 
призначається пенсія у разі 
втрати годувальника дітям за-
гиблих військовослужбовців не-
залежно від того, чи були вони 
на утриманні годувальника. 
Окрім того, непрацездатні бать-
ки і дружина померлого, якщо 
вони є інвалідами або досягли 
пенсійного віку, мають право на 

пенсію у зв’язку з втратою году-
вальника.

Виконкомом Криворізької 
міської ради прийнято 
рішення, яким затверджено 
Порядок надання одноразової 
матеріальної допомоги сім’ям 
військовослужбовців, які заги-
нули під час участі (виконання 
завдання) в антитерористичній 
операції. Згідно з цим Поряд-
ком, до членів сім’ї загибло-
го військовослужбовця, які 
мають право на отримання 
матеріальної допомоги, нале-
жать дружина (чоловік), бать-
ки (усиновлювачі), діти, які 
спільно проживали із загиблим, 
та діти, які не проживали з ним, 
у тому числі перебували на його 
утриманні.

Для отримання більш 
детальної інформації та надання 
необхідних документів просимо 
звертатись до управління праці 
та соціального захисту населен-
ня виконкому Саксаганської 
районної у місті ради за адре-
сою:  вул. С. Перовської, 16А, за 
телефоном: 64-11-49 або за елек-
тронною адресою: upszn_1242@
srvk.gov.ua.
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Відокремлений структурний підрозділ «Вагонне депо 
Мудрьона» державного підприємства «Придніпровська 
залізниця» - найважливіша артерія вантажного 
залізничного транспорту району

4 листопада працівники 
залізничного транспорту 
України відзначають своє 
професійне свято. 

Днем залізничника ця дата 
стала за ініціативою Львівської 
залізниці. Зараз Українські 
залізниці - «Укрзалізниця» - це             
6 залізниць (Донецька, Львівська, 
Одеська, Південна, Південно-
західна, Придніпровська), які 
об’єднують всі області України. 

До складу криворізької 
дирекції залізничних перевезень 
входять: 50 станцій та роз’їздів, 
три локомотивних депо, три ва-
гонних депо та одна пасажирсь-
ка вагонна дільниця.

Відповідно до наказу ЦНКПС 
СРСР № 171 від 8 липня 1935 року 
був відкритий відокремлений 
структурний підрозділ «Вагон-
не депо Мудрьона» Державного 
підприємства «Придніпровська 
залізниця», який знаходиться у 
Саксаганському районі, в само-
му центрі гірничорудного Крив-
басу. 

Підприємство спеціалізується 
на деповському ремонті 

напіввагонів та призначене 
для забезпечення перевезення 
гірничорудної сировини. За роки 
свого існування депо перетвори-
лося із невеликого підприємства 
з відсталими технологіями на ве-
лике сучасне виробництво.

Історія його розвитку 
невід’ємно пов’язано з історією 
розвитку залізниці та м. Криво-
го Рогу.

У роки Великої Вітчизняної 
війни працівники депо зна-
ходилися в евакуації на Уралі. 
Там, у глибокому тилу, вони 
ремонтували пошкоджені при 
бомбардуванні вагони, забезпе-
чували потреби фронту в рухо-
мому складі, працювали на пере-
могу.

1945-1965 роки – роки 
відбудови зруйнованих війною 
цехів і дільниць депо, нарощу-
вання темпів виробництва. У 
1961 році об’єм деповського 
ремонту склав дві тисячі оди-
ниць рухомого складу та чотири 
тисячі одиниць поточного ре-
монту напіввагонів.

1965-1985 роки – роки пере-

творення депо на сучасну ре-
монтну базу. Унікальність вагон-
ного депо Мудрьона в тому, що 
всі цехи, приміщення та вироб-
ниче обладнання було побудова-
но і змонтовано власними сила-
ми колективу. 

У 1968-1969 роки зведено но-
вий вагоноскладальний цех, 
де вперше на мережі залізниць 
СРСР було впроваджено 
поточно-конвеєрний метод ре-
монту вагонів із перевертанням 
їх на 180 градусів кантувачами 
для перевертання напіввагонів з 
опусканням у вагонні ями.

У ці роки збудовано дерево-
обробний, колісно-роликовий, 
ковальський та механічні цехи, 
гаражі, складські приміщення, 
їдальню, хімчистку, механізоване 
відділення візків, механізоване 
відділення автозчепів.
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На всіх ПТО впроваджені 
вагоноремонтні машини, 
повітропроводи, зварювальні 
лінії, збудовані адміністративні 
приміщення, підсобні цехи та 
побутові приміщення.

Впровадження нових 
механізмів і пристроїв дало 
можливість удвічі підвищити 
продуктивність праці і вийти на 
першу тисячу одиниць деповсь-
кого ремонту напіввагонів:

Кантувач для перевертання 
надресорних балок візка як при 
ремонті, так і при дефектоскопії 

дефектоскопом МД-17-П.

Кантувач для перевертання бокових рам візка

Досвідчений і дружний ко-
лектив вагонного депо Муд-
рьона з високими показника-
ми та з упевненістю дивиться 
у майбутнє. Завдяки сумлінній 
праці та наполегливості ко-
лективу, вагонне депо Муд-
рьона завжди знаходиться на 
високому рівні, а тому неодно-
разово нагороджувався Почес-
ними грамотами, дипломами 
Придніпровської залізниці та 
за організаційні заходи по бла-
гоустрою міста, різноманітних 
свят нагороджувалися подячни-

ми листами від районної у місті 
ради.

На сьогодні вагонне депо 
«Мудрьона» очолює Рипюк 
Віталій Павлович – талановитий 
керівник та високваліфікований 
спеціаліст, з яким колектив ва-
гонного депо впевнено виконує 
поставлені завдання. 

За І півріччя 2014 року обсяг 
промислової продукції складає 
більше 32 663 тис. грн., 173,9 тис. 

приведених вагонів.
Робота залізничника вимагає 

високої відповідальності і 
справжнього професіоналізму. 
Виражаємо вдячність за 
добросовісну працю всім 
співробітникам галузі та 
бажаємо всім працівникам і ве-
теранам залізниць України, їх 
рідним і близьким здоров’я, бла-
гополуччя і успіхів!
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Скільки років мобілізації?
Мобілізація. Це слово 

останнім часом не сходить з 
телеекранів, Інтернет-сторінок 
та газетних шпальт, змушуючи 
не на жарт хвилюватись чима-
ло чоловіків, яких ще не при-
звали до війська, та членів сімей 
тих, кого вже мобілізовано до 
Збройних Сил України та інших 
військових формувань. 

Вперше слово «мобілізація» 
було застосовано для опису 
заходів, які проводила Прусія 
в 1850-1860 роках. Прусією 
був наданий зразок суттєво 
і всебічно підготовленої та 

успішно виконаної мобілізації 
в 1866 і 1870 роках. За основу 
мобілізаційних розпоряджень 
нею були застосовані розрахун-
ки, які періодично перевірялись, 
оновлювались і зводились в 
систематичні мобілізаційні пла-
ни. 

Всі підготовчі заходи для про-
ведення мобілізації потребують 
суворої таємниці, так як ними 
в значній мірі визначаються 
оперативні плани початкового 
періоду війни.

В епоху античності міста-
держави також оголошували 

перед війною мобілізацію. Але 
тільки для створення масової 
армії в період Французької 
революції було мобілізовано 
все суспільство – як це зараз 
відбувається на Україні.

Перед війною проводить-
ся мобілізація. Принаймні 
майже завжди було так 
напротязі останніх 250 років. 
Хоч мобілізація автоматич-
но не веде до війни, ризик її 
початку в результаті суттєво 
підвищується.

Подібна ситуація спосте-
рігалась якраз 100 років на-

зад. В кінці липневої кризи 
1914 року одна за одною про-
вели мобілізацію Австро-
Венгрія і Сербія, а потім Росія, 
Німеччина і, нарешті Франція. У 
відповідності з мобілізаційними 
планами, частина яких була до-
бре продуманою, мільйони 
військово-зобов`язаних повинні 
були з`явитись в казарми в ті 
підрозділи, до яких вони були 
приписані. Тим самим була запу-
щена та динаміка, яка суттєвим 
чином сприяла екскалації 
конфлікту і його переростанню 
у світову війну: оскільки кожна 
з держав була схвильована тим, 
що мобілізована потенційним 
ворогом армія може розпоча-
ти раптовий напад, всі держави 
приймали відповідні контрзахо-
ди.

Слідом за оголошеною Росією 
29 липня 1914 року частковою 
мобілізацією Великий генераль-
ний штаб у Берліні запровадив 
відповідні заходи у відношенні 
до своїх збройних сил. На що 
Росія відповіла вже загальною 
мобілізацією.

Після цього кайзер Вільгельм 
II оголосив про введення «стану 
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загрози військової небезпеки», 
що, по суті, означало теж саме, 
що загальна мобілізація, і через 
день, 01-го серпня 1914 року, 
Німеччина оголосила війну 
Царській імперії.

Мобілізація являє собою фе-
номен, який характерний тільки 
для тих періодів в історії, коли 
армії формуються на основі 
військовозобов`язаних гро-
мадян. Наймані війська не 
підлягають мобілізації, їх просто 
наймають, і постійна армія, яка 
складається з професійних сол-
дат, повинна завжди знаходи-
тись в стані бойової готовності.

Однак мобілізація мала місце 
не тільки в Новий час. В грець-
ких містах-державах в V-му і IV-
му віках до Народження Христа у 
випадку виникнення конфлікту 
оголошувалась мобілізація гро-
мадян для формування зброй-
них сил. І в Римській республіці 
проводилась мобілізація, якщо 

виникала загроза військового 
конфлікту.

В античну епоху подібні за-
ходи мали чисто технічний ха-
рактер, тобто вони не приводи-
ли до подальшого загострення 
конфлікту. Це було пов`язано 
з повільною комунікацією: не 
було більш швидкого засобу 
передачі новин, як посильний на 

коні, який їх доставляв.
Та ж сама ситуація існувала 

і в Середні віка, коли для ве-
ликих військових компаній 
солдати із селян укріплювали 
армію рицарів, яка складалась із 
представників аристократії. Не 
дивлячись на те, що в технічному 

плані мова йде про такий же 
призов на військову службу 
солдат для участі у збройному 
конфлікті. Мобілізація до XVIII-
го віку мала декілька інший ха-
рактер, чим в подальший час.

Під час революційних 
війн після 1789 року були 
організовані масові армії, і 
ситуація змінилась. «Levee en 
masse» (від фр.: масова військова 
«повинность» або загальна 
мобілізація), тобто, фактично, 
введення загального військового 
обов`язку, принципіальним об-
разом змінило співвідношення 

сил на полях битв у Європі. На 
зміну кабінетним війнам при-
йшли народні війни з участю 
мільйонів солдат і загибеллю со-
тень тисяч чоловік.

Пруське королівство в 
1813 році призвало в діючу 

армію майже 10% свого насе-
лення. Оскільки для участі у 
війні підходили тільки кріпкі 
молоді люди, а це означа-
ло наступне: більше полови-
ни, можливо, навіть дві третіх 
військовозобов`язаних знаходи-
лись «под ружьем».

Ще вище виявився цей 
відсоток під час громадянської 
війни в Америці з 1861 року 
по 1865 рік. 11% від загальної 
кількості мешканців прийня-
ли в ній участь, і при цьому у 
південних штатах цей показ-
ник був ще вищий. Це означало, 
що в 1864 році кожний другий 
військовозобов`язаний із числа 
мешканців північних штатів но-
сив солдатську форму, і теж саме 
робили двоє із трьох мешканців 
південних штатів. Разом з 
тим існували  багаточисленні 
можливості відхилення від при-
зову – так, наприклад, можна 
було відправити замість себе 
іншу людину або заплатити пев-
ну суму грошей.
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У війнах, які проходили 
після цього періоду і до 1914 
року, також здійснювалась 
мобілізація резервістів, але 
самі збройні конфлікти швидко 
закінчувались. Це відноситься 
до німецько-датської війни 1864 
року, до прусько-австрійської 
війни 1966 року і до німецько-
французької війни 1870-1871 
років. По суті, уже понад шести 
тижнів у результаті поразки На-
полеона III у битві при Седані 
результат війни був вирішений.

Судячи з усього, саме на основі 
такого досвіду і формувались 
очікування людей в 1914 році: 
більшість тоді уявляла, що за 
допомогою швидкої мобілізації 
масової армії і при наявності 
підтримуючого війну населення 
любий конфлікт може швидко 

завершитись. Але подібні вис-
новки виявились помилковими. 
Нові види зброї, якими володіли 
всі сторони конфлікту 100 років 
назад, зробили оборону більш 

легкою, чим наступ. В результаті, 
крім великої кількості убитих і 
поранених, на західному фронті 

відбулось закріплення позицій і 
перехід до окопної війни.

Майже те саме, ми 
спостерігаємо в наш час. В наш 
XXI вік, 2013- 2014 рік Україна, 
з огляду на її геополітичне та 
стратегічне розташування, стала 
епіцентром бойових дій.

Як виявилось, історія наших 
предків нічому нас не навчила. 
Все повторюється знову: всту-
пила в силу та ж мобілізація, 
але сучасна, відбувається той же 
призов, застосовується зброя, 
армія практично отримала 
карт-бланш на «використання» 
людських ресурсів, з`явились 
туднощі у роботі транспор-
ту. Знову повторилась пагубна 
практика негайного використан-
ня мобілізованих в бойових діях, 

яка розпочалася з перших днів 
мобілізації. Відправлення в бій 
погано навчених, а найчастіше 
погано одягнених і озброєних 
людей більш скидається на 
жорстокий акт помсти, ніж на-
дання українцям можливості 
відплатити окупантам за зну-
щання і приниження. 

Але не дивлячись на до-
сить сумну статистику, буде-
мо сподіватись на краще, адже 
ми мудрі, сильні та справжні 
патріоти, які завжди готові до 
захисту Батьківщини.
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Родина як шлях у майбутнє

Чотирирічна Вікторія з трав-
ня 2014 року перебувала в КЗ 
«Центр соціально-психологічної 
реабілітації дітей» Криворізької 
міської ради у зв’язку з тим, 
що її одинока мати перебуває 
на тривалому лікуванні, яке 
перешкоджає виконанню її 
батьківських обов’язків. Близь-
ких родичів, які б взяли дитину 
на період відсутності матері, у 
малолітньої немає.

Зі слів адміністрації КЗ 
«Центр соціально-психологічної 
реабілітації дітей» Криворізької 
міської ради дитина до кожного 
громадянина, який приходив до 
закладу навідувати інших дітей, 
зверталася зі словами: «А ви 

мене не візьмете до себе жити?».
Лагідна дівчинка з очима туги 

та надії тулилася до незнайомої 
тітоньки, яка зі сльозами на очах 
не могла відповісти дитині на її 
запитання.

Служба у справах дітей викон-
кому Саксаганської районної у 
місті ради тривалий час займа-
лася пошуком родини для дити-
ни.

14. 10. 2014 до служби у спра-
вах дітей звернулися кандидати 
у прийомні сім’ї, які пройшли 
курси навчання кандидатів в 
прийомні сім’ї, з проханням на-
дати їм сприяння у підборі дити-
ни для влаштування її на вихо-
вання в їх родину.

Громадянам було запро-
поновано познайомитися з 
малолітньою Вікторією в КЗ 
«Центр соціально-психологічної 
реабілітації дітей» Криворізької 
міської ради.

Після знайомства з дитиною 
кандидати в прийомні бать-
ки звернулися до виконкому 
Саксаганської районної у місті 
ради з заявою про те, що вони 
бажають взяти Вікторію на ви-
ховання у свою родину.

На засіданні виконкому 
районної у місті ради було роз-
глянуто питання щодо передачі 
дитини на виховання та спільне 
проживання в прийомну сім’ю  
громадян Саксаганського райо-
ну.

Скільки любові, надії і ща-
стя було в оченятах маленької 
дівчинки, коли за нею до  КЗ 
«Центр соціально-психологічної 
реабілітації дітей» Криворізької 
міської ради приїхали її 
прийомні батьки, вбрали її у 
гарні речі, розповіли дитині, що 
забирають її у родину.

Ім’я Вікторія все-таки не-
випадково означає перемога. 
Перемога маленької дівчинки у 
її маленькому житті на шляху в 
майбутнє у щасливій родині!
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«Фото. Знайди себе»
Постійні читачі електрон-

ного видання «Саксаганський 
вісник» мають можливість бути 
активними учасниками рубри-
ки журналу, яка присвячена ви-
ключно мешканцям Саксагансь-
кого району.

Рубрика «Знайомі обличчя» - 
це своєрідна спроба відобразити 
ритм життя рідного району, 
його будні і яскраві свята. А до-
поможуть нам у цьому цікаві 
фотознімки з районних заходів, 
де «героєм дня» може  стати ко-
жен  із вас!

Серед великої кількості     
знайомих облич, одного разу 
Ви можете впізнати  себе осо-
бисто, ваших рідних, близьких і        
знайомих.

На щасливчика, який «знайде 
себе» чекатиме нагорода від го-

лови Саксаганської районної у 
місті ради Валерія Беззубченка.

Отже, щоб потрапити 
на сторінки журналу, вам 
необхідно:

1)	 Бути активним читачем 
електронного видання «Сакса-
ганський вісник»;

2)	 Брати активну участь у 
проведенні районних заходів;

3)	 Знаходитись «в потрібний 
час у потрібному місці»

Якщо ви, читаючи цю рубри-
ку «Знайшли себе», скоріше 
пишіть нам  на електронну адре-
су  org_v@srvk.gov.ua  або ж теле-
фонуйте за номером 64-40-16.

Рубрика дійсна до кожного на-
ступного випуску електронного 
видання журналу.

Велопробіг з нагоди відзначення 
Дня Державного Прапора 
України 23 серпня 2014 року

Увага! Хлор! 
Порядок дій населення у випадку надзвичайної ситуації пов’язаної з виливом хлору
Питна вода – це те, що за будь-яких умов потребує людина. Але, в 
процесі обробки природної води є свої небезпечні моменти. Зокрема 
це використання хлору для її знезараження. В цій статті мова піде 
про властивості хлору щодо ураження людини.

Навіщо це необхідно знати 
пересічному громадянину? Річ у 
тім, що хлор використовується на 
водоочисних станціях або інших 
об’єктах з постачання питної 
води усюди. Не завжди людина 
знає, що за об’єкти комунального 
господарства або промисловості 
знаходяться поблизу будинку 
та чи не використовується там 
хлор. Так наприклад в Сакса-
ганському районі розташована 
Дзержинська насосна станція на 
якій використовується рідкий 
хлор. Поблизу Кривого Рогу є 

склад хлору, у випадку аварійної 
ситуації пов’язаної з виливом 
хлору, хмара цього газу може 
накрити пів міста та весь Сакса-
ганський район зокрема. Тож як 
бачимо знання щодо факторів 
ураження хлору та заходи з по-
передження отруєння цією не-
безпечною речовиною у випадку 
надзвичайної ситуацій повинен 
знати кожен.

У процесі хлорування води 
здебільшого використовується 
рідкий хлор, який у разі по-
шкодження ємності, в якій він 

зберігався та експлуатувався 
починає швидко випаровувати-
ся.

За нормальних умов (у разі 
виливу рідкого хлору) хлор 
перетворюється на газ жов-
тувато-зеленого кольору зі 
специфічним запахом, що є 
дуже отруйним. 1 кг рідкого хло-
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ру при випаровуванні дає 315 л 
газу, який в повітрі з водяними 
парами виглядає як білий ту-
ман. Має подразнювальну дію 
на слизові оболонки та шкіру. 
При невеликих концентраціях 
викликає печіння та різь в очах, 
сльозотечу, задишку, різкий біль 
у грудях, сухий кашель. При 
великій концентрації викликає 
набряк легенів, що може при-
звести до летального наслідку. 
Хлор важче за повітря, тому він 
має властивості скупчуватися в 
низинах. 

Перше, що необхідно 
запам’ятати: про надзвичайну 
ситуації сповістять сирени! За-
вивання сирен тривалий час 
(більше хвилини), а також гуд-
ки промислових підприємств, 
переривчасті сигнали транс-
порту - це сигнал: «УВАГА 
ВСІМ!». Почувши такий сигнал 
необхідно ввімкнути радіо або 
телевізор. Через засоби масової 
інформації ви дізнаєтеся опе-
ративну інформацію щодо 
надзвичайної ситуації яка стала-
ся. Уважно слідуйте інструкціям 
які почуєте!

У випадку аварії на хімічно-
небезпечному об’єкті з 

інформаційного повідомлення 
ви дізнаєтесь на якому об’єкті 
трапилася надзвичайна 
ситуація, вилив чи викид якої 
сильнодіючої отруйної речо-
вини стався, в якому напрям-
ку рухається хмара отруйного 
повітря, яка частина району або 
міста попадає в зону уражен-
ня, мешканцям яких житлових 
мікрорайонів та працівникам 
яких об’єктів й що саме 
необхідно робити. 

Хлор – це газ. Треба пам’ятати, 
що розповсюдження отруйної 
хмари відбувається досить 
швидко. Наприклад хмара, що 
утворюється при викиді 1т хло-
ру, при швидкості вітру 1 м/с 
розповсюджується  сектором 
довжиною в 500 м за шість-сім 
хвилин. 

Тож у разі якщо відбувся ви-
лив хлору, при відсутності інших 
вказівок дотримуйтеся таких 
правил: 
•	 ч и м ш в и д ш е 

підніміться на верхні поверхи 
багатоповерхівок;
•	 якщо неможливо покину-

ти квартиру (будинок), треба не-
гайно провести її герметизацію 
(заклеїти вікна, вентиляційні от-

вори, щілини у дверях);
•	 вдягніть засоби 

індивідуального захисту: ватно-
марлеві пов’язки, змочені 2% 
розчином соди, протигази чи 
респіратори;
•	 виходити із зараженого 

району треба перпендикулярно 
напрямку руху вітру;
•	 покидаючи квартиру (бу-

динок), вимкніть газові і елек-
троприлади, візьмість з собою 
документи та гроші;
•	 уникайте заглиблених 

місць: низин, колодязів, підвалів, 
ярів навіть після розсіювання 
отруйної хмари, до повно-
го обстеження всієї території 
спеціалізованими рятувальними 
загонами;
•	 захистіть продукти хар-

чування: помістіть їх у герме-
тичну упаковку;
•	 не споживайте харчі, що 

зберігалися без герметичного 
пакування у зонах, де відбулося 
отруєння повітря;
•	  уважно слухайте 

інформаційне повідомлення 
місцевих органів влади про-
тягом всього періоду ліквідації  
наслідків аварії. Інформація 
буде неодноразово повторю-
ватися та по мірі необхідності 
уточнюватися. За можливості 
усі засоби зв’язку необхідно три-
мати постійно увімкненими.

Шановні мешканці району та 
міста Кривого Рогу! Відповідно 
до чинного законодавства ви 
маєте право придбати в осо-
бисте користування засоби 
індивідуального захисту насе-
лення та прилади хімічного кон-
тролю.

Пам’ятайте чітке дотриман-
ня вимог та інструкцій при 
надзвичайній ситуацій допо-
може вам зберегти життя та 
здоров’я!
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Актуальні питання щодо соціального та правового захисту 
осіб, які беруть участь в антитерористичній операції

Порядок надання відпусток 
учасникам АТО.

Порядок надання відпусток 
військовослужбовцям визначе-
но статтею 10-1 Закону України 
«Про соціальний і правовий за-
хист військовослужбовців та 
членів їх сімей».

Відповідно до зазначеної 
статті в особливий період з мо-
менту оголошення мобілізації 
до часу введення воєнного ста-
ну або до моменту прийняття 
рішення про демобілізацію на-
дання військовослужбовцям 
щорічних основних відпусток 
здійснюється за умови одночасної 
відсутності не більше30 
відсотків загальної чисельності 
військовослужбовців певної 
категорії відповідного 
підрозділу.

Військовослужбовцям на-
даються щорічні основні 
відпустки із збереженням гро-
шового, матеріального забез-
печення та наданням грошової 
допомоги на оздоровлення у 
розмірі місячного грошово-
го забезпечення. Тривалість 
щорічної основної відпустки 
для військовослужбовців, які 
мають вислугу в календарному 
обчисленні до 10 років, стано-
вить 30 календарних днів; від 10 
до 15 років — 35 календарних 
днів; від 15 до 20 років — 40 ка-
лендарних днів; понад 20 кален-
дарних років — 45 календарних 
днів. Час для проїзду до місця 
проведення зазначеної відпустки 
і назад не надається. Святкові 
та неробочі дні при визначенні 
тривалості щорічних основних 
відпусток не враховуються.

Щорічна основна відпустка 

надається протягом календарно-
го року.

Військовослужбовцям, які 
прийняті на військову служ-
бу за контрактом, тривалість 
щорічної основної відпустки в 
році початку військової служби 
обчислюється з розрахунку 1/12 
частини тривалості відпустки, 
на яку вони мають право, за 
кожний повний місяць служби 
до кінця календарного року.

В особливий період під 
час дії воєнного стану 
військовослужбовцям мо-
жуть надаватися відпустки за 
сімейними обставинами та з 
інших поважних причин із збе-
реженням грошового забезпе-
чення тривалістю не більш як 10 
календарних днів.

Надання військово-
службовцям у зазначені 
вище періоди інших видів 
відпусток, крім відпусток 
військовослужбовцям-жінкам 

у в’язку з вагітністю та поло-
гами, для догляду за дитиною 
до досягнення нею трирічного 
віку, а в разі якщо дитина 
потребує домашнього догля-
ду, — тривалістю, визначеною 
в медичному висновку, але не 
більш як до досягнення нею 
шестирічного віку, а також 
відпусток у зв’язку з хворобою 
або для лікування після тяжко-
го поранення за висновком (по-
становою) військово-лікарської 
комісії, припиняється.

Чи можуть звільнити учас-
ника АТО з роботи?

Відповідно до частини 
2 статті 39 Закону України 
«Про військовий обов’язок і 
військову службу» за громадя-
нами України, які проходять 
військову службу за призовом 
під час мобілізації, на особли-
вий період, але не більше од-
ного року, зберігаються місце 
роботи (посада), середній 
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заробіток на підприємстві, в 
установі, організації, незалежно 
від підпорядкування та форм 
власності.

Згідно із вимогами ча-
стини 3 статті 119 Кодексу 
законів про працю України, за 
працівниками, призваними на 
військову службу за призовом 
під час мобілізації, на особли-
вий період, але не більше од-
ного року, зберігаються місце 
роботи, посада і компенсується 
із бюджету середній заробіток 
на підприємстві, в установі, 
організації, в яких вони пра-
цювали на час призову, неза-
лежно від підпорядкування та 
форми власності. Виплата таких 
компенсацій із бюджету в межах 
середнього заробітку прово-
диться за рахунок коштів Дер-
жавного бюджету України в по-
рядку, визначеному Кабінетом 
Міністрів України.

Чи повинні учасникам АТО 
виплачувати заробітну плату 
за основним місцем роботи?

Відповідно до частини 
2 статті 39 Закону України 
«Про військовий обов’язок і 
військову службу» за громадя-
нами України, які проходять 
військову службу за призовом 
під час мобілізації, на особли-
вий період, але не більше од-

ного року, зберігаються місце 
роботи (посада), середній 
заробіток на підприємстві, в 
установі, організації, незалежно 
від підпорядкування та форм 
власності.

Відповідно до частини 3 статті 
119 Кодексу законів про працю 
України За працівниками, при-
званими на військову службу за 
призовом під час мобілізації, на 
особливий період, але не більше 
одного року, зберігаються місце 
роботи, посада і компенсується 
із бюджету середній заробіток 
на підприємстві, в установі, 
організації, в яких вони пра-
цювали на час призову, неза-
лежно від підпорядкування та 
форми власності. Виплата таких 
компенсацій із бюджету в межах 
середнього заробітку прово-
диться за рахунок коштів Дер-
жавного бюджету України в по-
рядку, визначеному Кабінетом 
Міністрів України.

Яку суму одноразової грошової 
допомоги повинні виплатити 
після демобілізації?

Відповідно до пункту 2 
статті 15 Закону України «Про 
соціальний і правовий захист 
військовослужбовців та членів 
їх сімей» військовослужбовцям, 
які були призвані на військову 
службу за призовом у зв’язку 

з мобілізацією, виплата 
одноразової грошової допомо-
ги здійснюється за період такої 
служби з дня їхнього зараху-
вання на службу без урахування 
періоду попередньої військової 
служби, на якій вони перебува-
ли у мирний час, за винятком 
тих осіб, які при звільненні з 
військової служби у мирний час 
не набули права на отримання 
такої грошової допомоги. За-
значена допомога виплачується 
на день демобілізації та-
ких військовослужбовців. 
Умови та порядок виплати 
одноразової грошової допо-
моги військовослужбовцям, 
призваним на військову служ-
бу за призовом у зв’язку з 
мобілізацією, визначаються 
КабінетомМіністрів України.

Цей порядок, на жаль, ще не 
визначений.

Одноразова грошова до-
помога не виплачується 
військовослужбовцям, які ста-
ном на 16 березня 2014 року 
проходили службу на території 
Автономної Республіки Крим та 
міста Севастополя і в установ-
леному порядку не продовжи-
ли її проходження за межами 
тимчасово окупованої території 
України.

Якщо є важкі сімейні обста-
вини, чи можуть учасники АТО 
отримати відпустку під час 
участі в АТО? 

Відповідно до статті 10-1 
«Про соціальний і правовий за-
хист військовослужбовців та 
членів їх сімей» в особливий 
період під час дії воєнного ста-
ну військовослужбовцям мо-
жуть надаватися відпустки за 
сімейними обставинами та з 
інших поважних причин із збе-
реженням грошового забезпе-
чення тривалістю не більш як 10 
календарних днів.
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Дякуємо за перегляд!

Виконком Саксаганської 
районної у місті ради

2014 рік

До зустрічі у грудні!


