


Дорогі читачі!

Створити неповторний святковий настрій, збагатити свій 
світ новими подіями з життя району, дізнатись про калейдо-
скоп новорічних заходів на час новорічних свят - все це і, навіть, 
більше вам допоможе зробити передноворічний номер журналу 
«Саксаганський вісник».

У номері ви дізнаєтесь про те, як район відзначатиме новорічні 
свята, які новорічні сюрпризи готують об’єкти ресторанного 
сервісу району для своїх відвідувачів та багато іншого.

Оскільки випуск присвячений не лише новорічним святам, а й 
відзначенню трудових здобутків працівників органів місцевого 
самоврядування, професійне свято яких припадає на 7 грудня, у 
номері на вас чекає тематична підбірка «У щоденній праці свято 
відзначаєм» та  інтерв’ю з гостем номеру – Омельяненко Розалією 
Петрівною, головним лікарем КЗ «Криворізька міська лікарня № 
5» ДОР  протягом 1956-1996 рр.

Тож різнобічним, дорогі саксаганці, обіцяє бути вже тринад-
цятий номер «Вісника», створений у переддень новорічних свят.

	       

         З повагою	
голова Саксаганської
районної у місті ради			    	 В. Беззубченко



Дорогі саксаганці!

Новий рік вже зовсім незабаром вступить у свої права: йтиме 
сміливими кроками, такий  дзвінкий, веселий і цікавий.

Користуючись нагодою, щиросердечно вітаю усіх вас зі світлими 
зимовими святами!

Хочу побажати, щоб у ці святкові дні вас супроводжував 
піднесений настрій, аби здійснилися усі найзаповітніші бажання. 

Нехай прийдешній 2015 рік стане для вас чудовою можливістю 
продовжити усі успішні починання, буде багатим на приємні 
несподіванки, нові відкриття і звершення! 

Бажаю усім вам міцного здоров’я і гармонії в душі, добра і радості, 
вірних друзів та близьких людей поруч. 

Вірю, що Новий рік принесе всім нам - мир, спокій, злагоду та 
впевненість у майбутньому. Впевнений, що він буде не гірший, ніж 
рік попередній, й наші нові досягнення будуть ще вагомішими за 
досягнення року минулого. 

Нехай кожен саксаганець у 2015 році буде радісним та усміхненим, 
адже він мешканець одного з найкращих та найгарніших районів 
Криворіжжя.

Щасливих вам, добрих і радісних новорічних свят!

З повагою	
голова Саксаганської
районної у місті ради					     В. Беззубченко
	



«Новоріччя на порозі!»
Зима ступає на поріг,  

Ось вже і випав білий сніг,  
На вікнах сяють візерунки -  

Мороза сивого малюнки.  
В прикраси вбралась вся земля -  

І дерева, і поля.  
Попрацював тут чарівник,  

Бо скоро ж свято - Новий Рік!

Хто ж першим придумав свят-
кувати Новий рік? Ніхто не знає 
точної відповіді на це питання! 
Адже цей день святкують всі 
народи з давніх часів. Правда, 
до кожного народу Новий рік 
приходить у свій час. Крім того, 
існує безліч різних традицій і 
звичаїв. Довгий час стародавні 
слов’яни святкували Новий рік 
1 березня. Вони подарували 
нам традицію запалювати во-
гники на новорічних ялинках. 
Запалювання вогню обіцяло хо-
роший врожай. З прийняттям 
християнства Новий рік стали 
відзначати 1 вересня. Понад 300 
років тому, у 1700 році цар Петро 
I наказав святкувати Новий рік 1 
січня. Тоді ж з’явилася традиція 
прикрашати ялинки, влашто-
вувати феєрверки та новорічні 

костюмовані карнавали.
Свято Нового Року - це свято 

щастя , радості і добра! Господи-
нею Нового Року є Ялинка. Зви-
чай прикрашати ялинку дуже 
давній — йому близько двох 
тисяч років. Спочатку на Новий 
Рік люди прикрашали дерева, 
серед них вічнозелена ялинка 
посідала особливе місце. Вона 
була священним центром, дере-
вом, що символізує саме життя. 
Спочатку ялинку прикраша-

ли доволі просто. Поступово 
на її гілочках з’явилися горіхи, 
солодощі, різнокольорові куль-
ки, а на її верхівці — зображення 
сонця. Деякий час обов’язковою 
ялинковою прикрасою було 12 
свічок — за кількістю місяців 
у році. Вішали також прикраси 
із соломи у вигляді сніжинок, 
зірочок, фігурок — як природ-
них талісманів тому, що ви-
користання соломи вже мало 
сприяти врожаю в наступному 
році. Про звичай запалювати 
на ялинці вогні розповідає така 
легенда. Коли у Віфлеємі наро-
дився Спаситель, всі — і янголи, 
і люди, і рослини, і тварини - на-
магались зазирнути у середину 
печери, щоб побачити немовля. 
За легендою, поблизу входу в 
печеру росли три дерева: струн-
ка пальма, чудова плакуча оли-
ва  та скромна зелена ялинка. 
Коли пальма та олива вирішили 
піти до печери та вклонити-
ся Божественному немовляті, 
ялинка попрохала взяти її з со-
бою. Але пихаті пальма та оли-
ви відмовили їй у цьому. Цю 
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розмову чув янгол і промовив: 
- “Люба ялинонько, я зве-
личу тебе й прикрашу кра-
ще від твоїх сестер!...» 
Глянувши на усіяне яскравими 
зірками небо, він зробив знак, і 
одна за одною зірки почали ско-
чуватись на землю, прямісінько 
на зелені ялинчині гілочки, і не-
забаром вона засяяла блискучи-
ми вогниками. Ось чому зараз 
ялинка горить яскравими вогня-
ми. 

24 грудня 2014 року о 16.00 біля 
будівлі виконкому Саксаганської 
районної у місті ради відбудется 
святкове відкриття районного 
ялинкового містечка “Ласка-
во просимо на Зимову забаву”, 
яке готує міський комунальний 
заклад “Палац культури імені 
Артема”. В програмі свята кон-
цертно  -  розважальні, ігрові 
програми з врученням солодких 
подарунків для дітей та юнацтва 
Саксаганського району. Глядачів 
святкового новорічного дійства 
порадують своїм феєричним ви-
ступом перший Криворізький 
театр вогню “Аrm knut”. Кожного 
дня, починаючи з 24 грудня 2014 
року по 13 січня 2015 року буде 
працювати ялинкове містечко  
району. Незабутню розважаль-
ну програму на період роботи 
ялинкового містечка представ-
лять заклади культури та освіти 
району.

Незабаром Новий рік
Переступить наш поріг.

Хай до вас він завітає
З тим, що серце забажає.

Хай лунають жарти всюди.
 Тут зібрались веселі люди.

 Танці, вірші, пісні, сміх
 Прозвучать отут для всіх.

 -З Новим роком!
 -З Новим роком!

«Саксаганський зимограй»

Нарешті прийшла 
найчарівніша пора року - зима. 
Випадає довгоочікуваний сніг, 
чистий і густий. Він перетворює 
сірий буденний світ на казко-
вий. А ще зима дарує нам багато 
свят, яким радіють усі: і дорослі, 
і діти. Особливо діти, адже для 
них календар зимових свят – 
це шкільні канікули, святкові  
«ранки» та розважальні про-
грами з конкурсами і, звичай-
но, подарунками від Діда Мо-
роза та Снігуроньки. Зробити 
новорічні та Різдвяні свята для 
дітей веселими та незабутніми – 
важливе завдання для педагогів 
дошкільних, загальноосвітніх 
та позашкільних навчальних 
закладів Саксаганського району. 

З метою організації цікавого 
та змістовного дозвілля дітей 
в районі  організовано та про-
ведено ряд цікавих новорічних 
конкурсів та акцій. 

З першого грудня 2014 року 
в районі стартувала благодійна 
акція «З Дідом Морозом у ко-
жен дім», метою якої є фор-
мування в учнівської молоді  

небайдужого ставлення до 
існуючих соціальних про-
блем, популяризація кращого 
досвіду та подальший розви-
ток у районі волонтерського 
руху, залучення до проведення 
акції громадських організацій 
та студентської молоді. Загаль-
не керівництво підготовкою та 
проведенням акції здійснюється 
відділом освіти виконко-
му Саксаганської районної у 
місті ради та Центром дитячо-
юнацької творчості «Сонях». Під 
час акції волонтерськими заго-
нами загальноосвітніх навчаль-
них закладів організовано робо-
ту майстерні Діда Мороза. Діти  
виготовляли святкові прикраси, 
новорічні поздоровчі листівки, 
які передані пораненим воїнам 
з зони АТО; відвідування 
вихованців дитячих будинків, 
притулків, інтернатів, ди-
тячих відділень лікарень та 
інших закладів з різдвяними, 
новорічними поздоровленнями.

Не залишилися поза увагою 
ветерани війни, люди похилого 
віку. З адресними привітаннями 
до них завітали волонтери 
загальноосвітніх навчаль-
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них закладів. В рамках акції 
«Подвір’я ветерана» надано по-
сильну допомогу людям похило-
го віку, жителям мікрорайону у 
вирішенні побутових проблем.

У рамках акції «З Дідом Моро-
зом у кожен дім» у закладах освіти 
району проведено благодійний 
марафон «Ми – не байдужі», 
під час якого організовано  за-
ходи до Дня Святого Миколая, 
ігрові та концертні програми, 
новорічні вистави для дітей 
пільгових категорій, молодших 
школярів. 

Завершується традиційна  во-
лонтерська акція «З Дідом Моро-
зом у кожен дім» проведенням 16 
грудня благодійного різдвяного 
балу «В ім`я добра та мило-
сердя». Організатором заходу, 
який відбувся у Палаці культу-
ри «Саксагань» виступив відділ 
освіти виконкому Саксаганської 
районної у місті ради. В якості 
меценатів до благородної спра-
ви долучилися й депутати 
Саксаганської районної у місті 
ради.  Програма заходу була 
насиченою й різноманітною: у 
вирі віденського вальсу круж-
ляли пари старшокласниць 
загальноосвітніх навчальних 
закладів та учнів ліцею з по-

силеною військово-фізичною 
підготовкою, художніми номе-
рами усіх дивували найкращі 
творчі колективи району, про-
водилась виставка-продаж ди-
тячих робіт. Виручені кошти 
організатори передали батькам 
Радченко Алівтіни на лікування 
доньки. Також до збору коштів 
у рамках благодійної акції «Ми 
- небайдужі» долучились лідери 
учнівського самоврядування 
усіх шкіл району. 

У фіналі на хвилі єдиного ду-
шевного піднесення всі учасни-
ки запалили свічки та загадали 
заповітне бажання, осяяне ми-
лосердям та любов`ю.

З метою підтримки та за-
охочення творчо обдарованих  
дітей району, залучення їх до 
створення зимових, новорічних 
та різдвяних сюжетів засобами 
сучасних, народних та авангар-
дних напрямів образотворчого 
і декоративно-вжиткового ми-
стецтв в районі організовано на 
базі ЦДЮТ «Сонях» виставку-
конкурс декоративно-вжитко-
вого мистецтва «Зима іде – свята 
веде».

Задля консолідації зусиль 
педагогічної громади у посиленні 
національно-патріотичного 
характеру виховання, вико-
ристання у виховній роботі 
з учнями кращих традицій 
та звичаїв українського на-
роду, переміщення акцентів 
патріотичного виховання 
на готовність особистості 
відстоювати свої погляди та 
переконання щодо єдності 
поколінь, традиційні новорічні 
конкурсні свята та розва-
ги учнівської молоді району 
об’єднано у  фольклорно-родин-
ний новорічний фестиваль «Як у 
нас на Україні…», який тривати-
ме з 19.12.2014 по 09.01.2015.

В рамках фестивалю прохо-
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дять конкурсні заходи: зовнішнє 
оформлення закладів освіти 
«Зимове мереживо», сімейно-
родинні свята «Новий Рік дарує 
казку», конкурс відеороликів-
привітання для мешканців міста.

Всі навчальні заклади нашого 
району вбралися у білосніжне 
новорічне мереживо: вікна 
прикрасили чудові витинан-
ки, фасади засяяли яскра-
вою ілюмінацією, в інтер`єрах 
приміщень «ожили»  казкові 
новорічні герої, замерехтіли 
гірлянди сніжинок, янго-
лят, ліхтариків;  завмерли в 
очікуванні стрибка символи 
наступного року – благородні 
вівці, своє центральне місце в 
кожному закладі зайняла красу-
ня-ялинка. 

Цікавими  у багатьох закла-
дах освіти стали виставки креа-
тивних новорічних прикрас.  До 
проекту оздоблення закладів 
освіти з радістю долучилися й 
батьки, адже спільна творча пра-
ця згуртовує родину і забезпечує 
піднесений новорічний настрій. 

Завдяки об’єднанням твор-
чих зусиль учнів, вихованців, 
батьків та педагогічних 
працівників – всіх небайдужих 

творчих особистостей з ме-
тою підтримки мистецьких по-
чинань, національних звичаїв, 
традицій  від освіти Сакса-
ганського району підготовлено 
колективнї творчі роботи для  
новорічно-різдвяного святково-
го оформлення спільної «Ялин-
ки для Святого Миколая», яка 
прикрашатиме Резиденцію Свя-
того Миколая у місті Києві.

У грудні 2014 року  на базі 
Центру дитячо-юнацької 
творчості «Сонях»  традиційно 
проводиться районний кон-
курс на кращий новорічний 
відеоролик-привітання для 
мешканців міста. Емоційні та 
позитивні  відеороботи з ви-
користанням авторського 
матеріалу, відеоспецефектами, 
якісним музичним оформлен-
ням та дикторською подачею 
на конкурс представили учні 
загальноосвітніх навчальних 
закладів. Конкурс триває і ро-
боти переможців будуть демон-
струватись у новорічних пере-
дачах ТРК «Рудана» та ДТРК 
«Криворіжжя».

Цікавою та змістовною скла-
довою канікулярного дозвілля 
учнівської молоді є відвідування 

культурно-мистецьких закладів.  
Дітьми переглянуто  новорічну 
виставу «Маленький принц» 
міського театру «Академія руху» 
виставу «Жила-была принцесса» 
у театрі ім. Т.Шевченка. 

Велику увагу  приділено уч-
ням пільгових категорій та об-
дарованим дітям. Веселі свя-
тя 18,19.12.2014 біля ялинки з 
переглядом новорічної вистави 
влаштували для даних категорій 
дітей колективи палацу куль-
тури ім. Артема. 26 та 29 груд-
ня цікавими та веселими були 
розваги біля ялинок на воді, 
організовані дитячими спортив-
ними школами району № 8 та № 
10.

Протягом  зимових канікул 
учні всіх закладів освіти 
відвідали ялинкові містечка, які 
розташовані біля виконкому 
Саксаганської районної у місті 
ради та ПК ім.. К.Лібкнехта.  
Спортивні, ігрові та концертні 
програми для них підготували 
вихованці та педагоги Цен-
тру дитячо-юнацької творчості 
«Сонях», Станції юних техніків, 
Центру туризму, краєзнавства 
та екскурсій учнівської молоді 
«Мандрівник», організатори та 
тренери Центру спорту «Олімп», 
школи мистецтв № 1, музичної 
школи № 13, музичної школи № 
5, міського театру ляльок, Пала-
цу культури «Саксагань». 

Гамірливо, піднесено, радісно 
минають зимові свята у нашо-
му районі. Дарують чудовий 
настрій, запалюють незгасимий 
смолоскип доброти, творчості 
та натхнення на весь наступний 
рік. І разом із Різдвяною зіркою  
у серці кожного з нас нехай засяє 
вогник надії та любові, який змо-
же зігріти усіх людей навколо – і 
дорослих, і дітей.

Саксаганський вісник
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«Один, два, три, 
ялинонько, гори!»

В останню декаду року Сак-
саганський район дарує своїм 
мешканцям та гостям новорічні 
дива під час відкриття ялин-
кових містечок. За доброю 
традицією неподалік шахти 
“Родіна” творчий колектив ПАТ 
“Криворізький залізорудний 
комбінат” організовує свято не 
лише для малечі працівників 
підприємства, а і для школярів 
найбличих закладів освіти. 

За підтримки адміністрації 
підприємства та профкому 
ПМГУ ПАТ “Криворізький 
залізорудний комбінат” святкова 
програма ялинкового містечка 
по вулиці Світлогірській завжди 
відзначалася яскравими, нестан-
дартними номерами та конкур-
сами. 

Навкруги пухнастої красуні 
біля будинку культури шахти 
“Родіна” разом із мешканця-
ми району 2014 рік зустрічали 
не лише колоритний Дід Мо-
роз (відомий у місті КВН-вець 
Дмитро Леонов) та запаль-
на Снігуронька (завідуюча 
молодіжним центром ПК Оль-
га Мамаєва),  а й незрівнянний 
капітан Врунгель (художній 

керівник ПК Віктор Різун) та 
його старший помічник – матрос 
Лом (соліст «Дивограю» Дмитро 
Архіпов). Саме останньому була 
доручена важлива місія - вста-
новити та налагодити чарівний 
GPS-компас, який має прове-
сти усіх учасників новорічного 
дійства за наміченим курсом. 
Незважаючи на перешкоди 
та труднощі, які виникали на 
шляху відважних новорічних 
“мандрівників”, їм на допо-
могу завжди приходили саме 
маленькі глядачі, які із задово-
ленням ставали безпосередніми 
учасниками дійства. 

Дружній колектив ПАТ 
“Криворізький залізорудний 

комбінат”, як повноправні 
господарі новорічного свята, 
підготував не лише справжній 
новорічний міні-концерт (шоу-
студії «Лавелі», фольклорного 
колективу «Шахтарочка», колек-
тиву народної пісні «Дивограй»), 
але й порадували активних 
учасників конкурсів та вікторин 
сувенірними та солодкими при-
зами.

З традиційним новорічним 
передчуттям маленькі мешканці 
Саксаганського району 
очікують на незабутнє феєричне 
відкриття ПАТ “Криворізький 
залізорудний комбінат” ялин-
кового містечка по вулиці 
Світлогірській, яке заплановано 
на 22 грудня 2014 року.

Також запрошуємо усіх бажа-
ючих долучитися до новорічних 
святкувань біля будинку куль-
тури шахти “Родіна” та подару-
вати своїй малечі можливість 
стати безпосередніми учасника-
ми новорічних див, на які вони 
завжди з таким нетерпінням 
очікують!

За матеріалами газе-
ти «Шахтар Кривбасу» ПАТ 
«Кривбасзалізрудком»

Саксаганський вісник
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«Щоб не зіпсувати свято»

Новий Рік - веселе свято! Це 
прикрашена ялинка, на якій ся-
ють різнокольорові ліхтарики, 
чудернацькі хлопавки, яскраві 
бенгальські вогники, свічки, 
що створюють затишок! Та 
щоб свято не затьмарило лихо 
пожежі необхідно дотримува-
тися правил безпеки.

Адже ялинки нажаль дуже до-
бре горять, а штучні ще й при 
цьому виділяють отруйні речо-
вини та плавляться, що значно 
ускладнює процес ліквідації за-
ймання. Тому встановлювати 
ялинку треба подалі від опа-
лювальних приладів та дже-
рел відкритого вогню (коминів, 
газових плит). Не встанов-
люйте на ялинку свічки та 
бенгальські вогні, особливо 
якщо ялинку прикрашено па-
перовими іграшками, або ва-
тяним «снігом». Ялинка не по-
винна загороджувати вихід з 
приміщення. Обираючи штучну 
ялинку зверніть увагу чи об-
роблена вона протипожеж-
ною сумішшю (це обов’язково 
зазначається виробником). 
Не використовуйте несправні 
електрогірлянди та електро-
прилади, які не сертифіковані. 
Унеможливте доступ дітей до 
розеток, проводів та блоків керу-
вання гірлянди. При виявленні 
найменшої несправності в 
ілюмінації (нагрів проводів, 
блимання лампочок, іскріння, 
специфічний запах)  – негайно 
вимкніть електроприлад. Вста-
новлюйте ялинку правильно, 
щоб вона не могла перекину-
тись, рівномірно розподіляйте 
іграшки. Не залишайте без на-
гляду малюків поряд з ялинкою, 
особливо якщо на ній ввімкнена 

електрогірлянда!
Ще одним атрибутом 

новорічних свят є побуто-
ва піротехника: петарди, 
феєрверки,  хлопавки тощо. 
Важливо пам’ятати, що ви-
користовувати можна лише 
сертифіковані вироби, чітко 
слідуючи інструкції, які придбані 
в спеціалізованих магазинах. 
Обов’язково перевірте термін 
зберігання – після закінчення 
гарантійного терміну викори-
стовувати піротехнічний засіб 
небезпечно; перевірте чи не уш-
коджена упаковка виробу та сам 
виріб. Звертайте особливу увагу 
на вікові обмеження, зазначені 
на упаковках або в інструкціях 
піротехнічного засобу. Ні в яко-
му разі не дозволяйте дітям бави-
тися з піротехнікою, яка повинна 
запускатися лише особами стар-
ше 16 чи 18 років! Неприпусти-
мо запускати феєрверки, петар-
ди, ракети всередині приміщень, 
з балконів, поблизу господарсь-
ких приміщень, новорічних 
ялинок. Піротехнику не можна 
зберігати біля приладів опален-
ня, тим паче біля відкритого 
вогню. Не варто носити такі ви-
роби у кишенях, брати їх в місця 
з масовим скупченням людей 
– у транспорт, магазин тощо. 
Не можна розбирати вироби та 
піддавати їх механічному впли-

ву. Не працюйте з піротехнікою 
в нетверезому стані, не паліть 
біля вогненебезпечних виробів.

Навіть такі звичні дитячі за-
бавки як хлопавки та бенгальські 
вогники можна використо-
вувати лише дотримуючись 
відповідних правил безпеки. 
Варто знати, що викид полум’я 
хлопавки досягає кілька десятків 
сантиметрів, а іскри бенгальсь-
ких вогників відлітаючи на 
метр здатні запалити дерев’яну 
підлогу або лінолеум. У будь-
якому разі дітям використовува-
ти такі вироби бажано лише під 
наглядом дорослих!

Як бачимо основні правила 
безпеки прості та не вимагають 
ані матеріальних затрат, ані ба-
гато часу для їх виконання. Але 
знання та виконання цих пра-
вил є запорукою безпеки вашо-
го життя та життя ваших дітей і 
забезпечить отримання справж-
нього задоволення від свята!
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Зустрічаємо Новий Рік в
 атмосфері казкового 

настрою!
Хто любить відзначати Новий 

рік у колі сім’ї в домашньому за-
тишку, а хто не може обійтися від 
клубних веселощів і ресторанно-
го сервісу. Що нам пропонують 
ресторани та кафе Саксагансь-
кого району для відзначення Но-
вого 2015 року?

Ресторан «Танго»

У новорічну ніч в ресторані 
«Танго» на Вас чекають жар-
ти, веселі розіграші та кон-
курси, костюмовані номери 
за інтерактивною участю го-
стей,  призи від Діда Мороза та 
екстравагантної Снігуроньки, 
оригінальна хореографія 
від феєричного шоу-бале-
ту «Валерія», Східні танці  у 
виконанні Меріель. Святку-
вання Нового Року пройде в 
атмосфері дуже смачного галас-
ливого застілля під бризки шам-
панського та музичного супро-
воду переможців Всесвітнього 
конкурсу вокалістів - ансам-
блю «SereSong» з авторськи-
ми та новорічними піснями.  
Новорічний стіл порадує Вас 
великим асортиментом хо-
лодних закусок і салатів, 
гарячих страв в кращих 
традиціях святкового застілля, 
кульмінацією новорічної трапе-
зи стане найніжніший десерт за 

сіцілійським рецептом з аромат-
ною чашечкою кави! 

У ресторані «Танго» чекають 
на Вас з хорошим настроєм 31 
грудня за адресою: пр. Гагаріна, 
37. Вартість замовлення на свят-
кування новорічної ночі  від 800 
гривень, корпоративні вечори - 
від 250 грн.

Кафе «Оса»

У затишній домашній 
атмосфері пропонує 
відсвяткувати Новий Рік кафе 
«Оса». Дід Мороз та Снігуронька 
створять яскравий новорічний 
настрій, а веселі конкурси 
та шоу-програма від ведучої 
запам’ятаються назавжди. 

У кафе «Оса» чекають на 
Вас 31 грудня за адресою: мкр. 
Сонячний,26б. Вартість замов-
лення на святкування новорічної 
ночі  від 500 гривень. З 20 груд-
ня 2014 року кафе запрошує на 
корпоративні вечори від 150 грн. 

Ресторан «Вілен»
Кращі традиції новорічного 

свята будуть зібрані в одній 
вечірці в ресторані «Вілен». У ніч 
на Новий рік тут буде панувати 
казкова атмосфера справжнього 
новорічного свята та домашньо-
го затишку, прозвучать дотепні 
тости під шампанське та інші 
улюблені напої, буде приготов-
лено спеціальне новорічне меню 

від шеф-кухаря. А головне - тут 
встановиться справжній святко-
вий настрій «в передчутті дива» 
і пройде розіграш подарунків від 
ресторану. Ціна святкового за-
мовлення - від 700 грн. Безтур-
ботний святковий настрій - без-
коштовно! У ресторані «Вілен» 
чекають на Вас 31 грудня за 
адресою: вул. Мелешкіна,27а.

Кафе «Святошин

Кафе «Святошин» славиться 
своїми неперевершеними шоу 
програмами, обслуговуванням і 
кухарями, які завжди готові зди-
вувати! До зустрічі Нового року 
кафе «Святошин», як і до всіх 
урочистих подій, підготувався 
на вищому рівні. На столах в 
Новорічну ніч буде різноманітне 
та вишукане новорічне меню від 
шеф-кухаря кафе. Дід Мороз та 
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Снігуронька створять яскравий 
новорічний настрій, а веселі 
конкурси та тематична шоу-
програма  з клоунами та шоу-
балет залишать всім присутнім 
по справжньому незабутні 
емоції на весь наступний рік! 
Посмішки та поздоровлення від 
колективу кафе «Святошин», 
дитячі подарунки від Діда Мо-
роза та Снігуроньки - кожному 
гостю! 

Вас чекають з хорошим 
настроєм 31 грудня за адре-
сою: вул. Балакіна, 26а. Вартість 
замовлення на святкування 
новорічної ночі - від 500 гри-
вень. З 20 грудня 2014 року 
організовуються корпоративні 
вечори від 240 грн. на одну пер-
сону.

Кафе «Непман»

Новий рік у кафе «Непман» 
- це феєрія і драйв нічного 
Криворіжжя, фонтани пер-
шокласного шампансько-
го, розкішні вбрання гостей, 
сміливість бажань і свобода 
веселого самовираження. Саме 
так зустрічають найуспішніші 
роки у своєму житті! Окрім 
святкового новорічного меню 
у новорічну ніч на Вас чекає 
шоу-програма, Дід Мороз із 
Снігуронькою. Початок «Нового 
Року по буржуйськи» - 31 груд-
ня з 22.00. Ціна на одну персону 
- 980 грн. З 13 грудня  2014 року 

організовуються корпоративні 
вечори від 400 грн.

Кафе «Лісова поляна»

Кафе «Лісова поляна» 
запрошує всіх своїх друзів 
розділити з ним новорічний 
вечір  і зануритися в атмосфе-
ру тепла і затишку, нестримних 
веселощів і живої музики.

   Всю ніч для гостей буде про-
ходити яскрава шоу-програма з 
Дідом Морозом та Снігуронькою, 
конкурси, і, звичайно ж, бу-
дуть подарунки, і веселі танці 
до ранку під улюблену музику! 
Масу позитивних емоцій і свят-
ково-казковий настрій гарантує 
кафе «Лісова поляна»! Гурманів 
порадує спеціальне новорічне 
меню з дуже смачними стравами 
від шеф- кухаря закладу. Гарний 
настрій обов’язково!         

       Вас чекають з хорошим 
настроєм 31 грудня за адресою: 
вул. Паркова, 13а. Вартість за-
мовлення - 500 грн. З 19 грудня 
2014 року - корпоративні вечори 
від 250 грн. на одну персону. 

Кафе «Опіум»
Переступіть поріг Нового 2015 

року разом з кафе «Опіум». Під 
дзвін келихів шампанського по-
риньте у казку в теплій компанії 
друзів і рідних. Зустрічайте 
Новий рік весело і безтур-
ботно, адже про все подбло 

кафе «Опіум». Гостей чекають: 
безліч конкурсів та подарунків, 
вишукані страви європейської 
кухні вразять надзвичайним на-
сиченим смаком і естетичною 
витонченістю. Також, гостей 
свята чекає розважальна програ-
ма з живою музикою, новорічне 
шоу із сюрпризами!

У кафе «Опіум» чекають на 
Вас 31 грудня за адресою: пр. 
Бульварний,13а. Вартість замов-
лення на святкування новорічної 
ночі  від 550 гривень.                            З 
20 грудня 2014 року проводяться 
корпоративні вечори вартістю 
350 грн.

Кафе «Магелан»                                                                  

Гостей  «Магелану» чекає 
костюмована шоу -програ-
ма з Дідом Морозом, безліч 
подарунків та сюрпризів! Разом 
з ними можна відправитися в 
подорож по різних країнах і 
дізнатися, як зустрічають Новий 
рік!            

У Новорічну ніч гостей 
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кафе чекають: бурхливе свя-
то і спеціальні новорічні за-
бави, найсмачніші новорічні 
частування, море подарунків, 
конкурсів та призів, дискоте-
ка і танці до упаду. Кульмінація 
Новорічного свята - фото з  осо-
бливих моментів свята та пода-
рунки з логотипом закладу! Ціна 
святкового замовлення - від 600 
грн. 

У кафе «Магелан» на Вас че-
кають з хорошим настроєм 
31 грудня за адресою: вул. 
Співдружності,77а. З 20 грудня 
2013 року - корпоративні вечори 
від 250 грн. 

Ресторан «Царське село»
Під бій курантів і дзвін келихів 

проведіть у ресторані «Царське 
село» чарівну новорічну ніч. Ат-
мосферу свята і веселощів для 
вас створять:

Яскрава шоу програма c жар-

тами та конкурсами;
Неповторні Дід Мороз і 

Снігуронька;
Найбільш позитивні та веселі 

ведучі;
Жива музика та іскрометні 

танці;
Новорічне меню включає 

оригінальні закуски, сала-
ти, ароматні другі страви та 
вишукані десерти і напої.

Для найстійкіших - запальна 
дискотека 80-х до самого ранку!

У ресторані «Царське село» 
чекають на Вас з хорошим 
настроєм 31 грудня за адресою: 
вул. Одеська,62а, вартість замов-
лення на святкування новорічної 
ночі  700-900 грн. З 20 грудня 
2014 року ресторан запрошує на 
корпоративні вечори вартістю 
від 350 грн.

Інформація про проведення новорічних та різдвяних заходів у 
Саксаганському районі закладами культури у 2014-2015 р.р.
Робота Ялинкових містечок:
•	 площа перед виконко-
мом Саксаганської районної у 
місті ради (вул. Мелешкіна, 32)                                                                                                   
відкриття містечка – 23 
грудня 2014 о 16. 00;                                                                         
робота містечка - 24, 25, 26, 29, 
30 грудня 2014 об 11. 00                                                    	
- 02, 05, 08, 09, 12 січня 2015 об 
11. 00;  закриття містечка – 13 
січня 2015 об 11. 00
•	 площа біля пала-
цу культури шахти «Родіна»                                                          
(вул. Житомирська, 2)                                                                                     
відкриття містечка – 22 грудня 
2014 о 10. 00;  закриття містечка 
– 15 січня 2015 о 10. 00

Проведення новорічних ви-
став у КП «Криворізький 
міський театр ляльок» 
(пр. Дзержинського, 54 а)                                                                                                        
26-61-45
•	 Новорічна виста-
ва «Кошкин дом», новорічна 
інтерактивна вистава «Шоко-
шоу» - з 19 грудня 2014 по 12 
січня 2015

Цикл новорічних заходів в 
МКЗ «Палац культури імені 
Артема» (вул. Бикова, 2)                                                                                                                           
64-05-74
•	 Цикл новорічних вистав 
«Скарби Нового року» - з 18 
грудня 2014 по 05 січня 2015

Проведення новорічних заходів 
в КЗ «Палац культури «Сакса-
гань»  (пр. Дзержинського, 54 а)                                                                                                                           
26-65-71
•	 Новорічні розважальні 
програми «Мрії збуваються» -   
19, 20, 26 грудня 2014; 
05, 06 січня 2015 
Робота кінотеатру 
«Олімп» ТОВ «Дрім-Волд»                                                                     
(вул. Мелешкіна, 24 б)                                                                                                                
440-07-77
•	 мультфільм «3 богатыря: 
ход конём»;
•	 комедія «8 новых свида-
ний»;
•	 «Хоббит: битва пяти во-
инств»
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З метою організації 
змістовного дозвілля школярів 
під час зимових канікул,  збе-
реження народних традицій та 
підтримки магії новорічних і 
різдвяних свят, для дітей, роди-
ни яких опинилися в складних 
життєвих обставинах в Сакса-
ганському районі на базі кому-
нальних позашкільних навчаль-
них закладів 26 грудня 2014 року 
о 16.00 «ДЮСШ № 10» (вул. Би-
кова, 4) та 29 грудня 2014 року 
о 12.00  - «ДЮСШ № 8» (вул. 
Волосевича, 1а)  відбудуться 
районні благодійні новорічні 
казкові заходи «Ялинка на воді». 
А також традиційний районний 
Різдвяний турнір з баскетболу 
серед учнів закладів освіти на 
Кубок Саксаганського району, 
що відбудеться з 05 по 06 січня 
2015 року з 13.00 на базі кому-
нального позашкільного на-
вчального закладу «ДЮСШ № 
10» (вул. Бикова, 4).

Ялинка на воді!

За тиждень ніжна прохолода 
золотавої осені зміниться криш-
талевими ранками та мережев-
ними сніжними зимовими ве-
чорами. А разом з прохолодним 
подихом грудня одним із перших 
важливих державних свят буде 
відзначатися День місцевого са-
моврядування. 

Здавалося б, воно одне із 
багатьох, проте незвичай-
не тим, що об’єднує не лише 
представників органів влади, 
а й усіх жителів нашого міста і 
Саксаганського району зокре-
ма, адже усі ми прагнемо жити 
в щасливій, багатій, мирній 
країні, де взаємодопомога,  
взаєморозуміння та взаємо-
повага до кожної особистості 
знаходяться на першому місці. 

Щодня з раннього ранку до 
пізнього вечора «кипить» ро-
бота у виконкомі Саксаганської 
районної у місті ради – так про-
ходять будні з їх тривогами, 
труднощами, успіхами і невдача-
ми. 

Говорять, що керівником 
може бути не кожен, ним треба 
народитися. Голова районної у 
місті ради Беззубченко Валерій 
Вікторович досить молода за 
віком людина, проте почерп-
нути мудрості в його думках 
та справах можуть і представ-

ники досвідченого старшого 
покоління. Заслуговує на без-
межну повагу те, що поряд зі 
своїм відповідальним ставлен-
ням до виконання посадових 
обов’язків, він є зразковим го-
ловою сімейного вогнища: чудо-
вим чоловіком та турботливим 
батьком двох діточок. Проте, 
крім своєї маленької рідної 
сім’ї опікується він і величез-
ною родиною, що складається  з  
працівників виконкому районної 
у місті ради та усіх, без винят-
ку, мешканців Саксаганського 
району: від новонароджених до 
сивочолих людей похилого віку, 
яким доля дарувала прожити по-
над 100 років, а це, не багато, не 
мало –  населення найбільшого 
у місті району. Робочий день 
голови району не закінчується 
ніколи, він триває цілодобово, 
як і людське життя. Його пиль-
ний погляд не оминає жодної 
проблеми: від благоустрою ву-
лиць району до соціального 
забезпечення мешканців, від 
проблем підприємств різної 
форми власності до переживань 
одинокої бабусі. 

Валерій Вікторович вміє і 
похвалити, і пожурити, коли 
потрібно, важлива риса його ха-
рактеру – уміння прислухатися 
до кожного і допомогти. Адже 

«У щоденній праці свято відзначаєм». 
Найбільше щастя у житті 

допомогати людям.
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його  життєве кредо – чесність і 
справедливість, професіоналізм 
і відповідальність. Як океан 
складається з безлічі малень-
ких краплинок води, так і вели-
ке життя людини – з маленьких 
буднів. Кожен з них залишає 
незабутнє враження, про-
те, коли ти проживаєш його з 
відповідальністю не лише за 
своїх рідних, а за таку числен-
ну кількість душ, то кожен твій 
день перетворюється на бурх-
ливий водоспад, що складається 
із переживань, зустрічей, до-
помоги, вдячності, любові, до-
броти.  Всю роботу виконкому 
районної у місті ради керівник 
такого рівня тримає під осо-
бистим контролем, жоден до-
кумент, жодна інформація не 
залишається осторонь його ува-
ги. Дбає він також і про злагод-
жену роботу депутатів районної 
у місті ради, тісно співпрацює 
з органами самоорганізації на-
селення, піклується про умо-
ви праці своїх співробітників. 
Вміло організовує їх спортивне 
дозвілля, заохочує до участі у 
художній самодіяльності. За-
вдяки мудрому керівництву та 
неабияким організаторським 
здібностям Валерія Вікторовича 
трудовий колектив виконкому 
працює злагоджено, з повною 
самовіддачею. Усі працівники, 
від заступників голови до 
спеціалістів І категорії утворю-
ють єдине ціле, що є так зва-
ним «золотим ядром», запо-
рукою успішного розвитку та 
процвітання району.

Якщо коротко охарактеризу-
вати роботу складових єдиного 
механізму, то створюється така 
картинка:

Відділ з питань служби в ор-
ганах місцевого самоврядуван-
ня та кадрової роботи.  Саме з 

цього структурного підрозділу 
виконкому районної у місті ради 
починається знайомство люди-
ни, яка за покликом серця при-
ходить до стін виконкому, щоб 
поповнити ряди тих, хто працює 
на благо територіальної грома-
ди. Від чуйності, тактовності 
та практичної допомоги 
працівників відділу залежить 
перше враження людини про 
весь трудовий колектив. Лише в           
2014 році лави працівників ви-
конкому поповнили троє моло-
дих, небайдужих серцем та ду-
шею, спеціалістів. 

Загальний відділ. Це сер-
цевина великого й складного 
механізму діловодства виконко-
му районної у місті ради. Адже 
завдяки їх невсипущому кон-
тролю –  як швейцарський го-
динник, своєчасно і безпомил-
ково, надходять до структурних 
підрозділів важливі документи 
та повертаються відповіді на 
них. Саме спеціалісти загально-
го відділу першими в будь-яку 
хвилину готові прийти на допо-
могу громадянам, що звертають-
ся зі своїми проблемами до ви-
конкому районної у місті ради. 
Адже для людини надзвичайно 
важливо, щоб її уважно вислу-
хали (чи по телефону, чи під час 
особистого прийому), допомог-
ли, підказали, куди найкраще 
звернутися, враховуючи харак-
тер проблеми.

Відділ бухгалтерського обліку. 
Це невгамовні бджілки, які щод-
ня,  збираючи в одне ціле безліч 
неймовірних, незрозумілих 
для інших людей цифр, забез-
печують своєчасність виплати 
заробітної плати працівникам 
виконкому районної у місті ради, 
а також повноту та достовірність 
документів, які формуються та 
подаються в процесі казначейсь-

кого обслуговування.
Фінансовий відділ. Завдя-

ки трудівникам цього відділу 
формується районний у місті 
бюджет, відбувається утри-
мання  виконкому, установ та 
організацій, розташованих на 
території району. Завдяки їм 
проводиться фінансування усіх 
передбачених чинним законо-
давством допомог та пільг.

Відділ з правових питань. 
Завдяки їх професіоналізму 
та відповідальності, бездоган-
ному знанню чинного законо-
давства відбувається контроль 
щодо захисту прав і законних 
інтересів територіальної грома-
ди. Заслуговує на увагу і їх ак-
тивна блискуча участь у судових 
засіданнях, завдяки якій долі лю-
дей змінюються на краще, набу-
вають нових яскравих кольорів.

Відділ житлово-комуналь-
ного господарства. Це, мабуть, 
єдиний відділ серед усіх струк-
турних підрозділів, послуга-
ми якого користуються усі без 
винятку. Адже найважливіші 
щоденні життєві потреби 
мешканців району пов’язані зі 
сферою житлово-комунального 
господарства: це й тепло в на-
ших домівках взимку, це водо-
постачання та водовідведення, 
газопостачання, благоустрій 
під’їздів та прибудинкової 
території, зелене господарство 
району.. Всього й не перерахуєш. 
Щодня до відділу надходять де-
сятки звернень мешканців рай-
ону, і кожному потрібно допо-
могти, тому що, маючи відкриту 
душу, працюючи для людей, не-
можливо спокійно відпочивати 
після трудового дня, знаючи що 
сьогодні не зарадив у вирішенні 
чиєїсь нагальної потреби.

Відділ ведення Державного 
реєстру виборців. З недавніх пір 
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без послуг цього відділу не може 
обійтися жодна повнолітня лю-
дина. Адже в наш час демократії, 
участі кожної окремої 
особистості у вирішенні долі 
країни робота відділу є надзви-
чайно актуальною. Бо завдяки 
злагодженій роботі спеціалістів 
усі бажаючі мають змогу випра-
вити будь-яку прикру ситуацію 
(інколи буквально в останні 
хвилини) та прийняти участь у 
виборчому процесі.

Відділ земельних відносин 
та будівництва. Відділ роз-
витку підприємництва. Відділ 
економіки та промисловості. 
Управління праці та соціального 
захисту населення. Такі різні наз-
ви, різні повноваження. За крих-
кими плечима працівників цих 
відділів – успішність промисло-
вих підприємств району, охоро-
на навколишнього природного 
середовища, розвиток малого і 
середнього підприємництва, до-
помога в питаннях землеустрою 
та будівництва, створення но-
вих робочих місць, захист прав 
споживачів, своєчасність ви-
плат заробітних плат, соціальна 
захищеність кожної родини 
тощо.

Відділ освіти. Відділ у спра-
вах сім’ї і молоді. Служба у спра-
вах дітей. Комітет з фізичної 
культури та спорту. Скільки 
людських, а в переважній 
більшості, дитячих доль стоїть за 
цими назвами. Скільки емоцій, 
переживань, радості світиться у 
дитячих очах, коли вони знахо-
дять сім’ю, про яку мріяли все 
своє невеличке життя. Скільки 
дитячих талантів розкривається 
у дошкільних навчальних за-
кладах, загальноосвітніх та 
позашкільних закладах освіти. 
Скільки багатодітних сімей 
відкрили себе на різноманітних 

фестивалях, конкурсах, змаган-
нях. Скільки юнаків і дівчат рай-
ону досягли неймовірних висот 
та прославили його на весь світ 
спортивними досягненнями. А 
які щасливі та горді дітки з об-
меженими фізичними можли-
востями, коли їх імена звучать 
серед кращих, адже для них це 
можливість довести, в першу 
чергу, собі, а потім усьому світу, 
що вони нічим не відрізняються 
від інших, хіба фізично, а душі 
їх великі, обрані, як приклад 
для всіх, хто шукає приводу по-
плакатися на своє «проблемне» 
життя. 

Організаційний відділ.  Відділ 
культури. Тут працюють люди, 
які особисте життя поклали 
на алтар суспільного, бо й у 
святкові, вихідні дні, у сніжну 
хуртовину і пустельну спеку 
вони проводять культурно-
масові заходи та свята. У той час, 
коли мешканці району із задово-
ленням проводять своє дозвілля, 
працівники цих відділів напру-
жено працюють, проте невідомо 
хто отримує більше задоволен-
ня, адже для тих, хто звик пра-
цювати за покликанням  – це ве-
лике благо і щастя.

Сьогодні, у мирний час, на 
жаль, ллється кров, гинуть люди, 
стоячи на охороні цілісності 
нашої країни. Нікого не залишає 
байдужим ця напружена 
ситуація. Головний спеціаліст 
з мобілізаційної роботи завж-
ди тримає руку «на пульсі 
подій», постійно знаходиться на 
зв’язку з військовими частинами 
міста та районним військовим 
комісаріатом, координує на-
дання допомоги у матеріально-
технічному забезпеченні 
військовослужбовців, на-
ших янголів-охоронців, які 
відбувають в зону проведення 

антитерористичної операції.
На сторожі спокою мирних 

жителів спеціаліст з питань 
надзвичайних ситуацій та 
цивільного захисту населення.

А завдяки головному 
спеціалісту з інформаційних 
технологій жителі Кривого 
Рогу та й поза його межами ма-
ють можливість ознайомити-
ся із життям нашого району на 
офіційному веб-сайті виконко-
му районної у місті ради.

У передсвятковий час окремо 
хочеться з теплотою та любов’ю 
згадати про ветеранів органів 
місцевого самоврядування, гля-
нути в їх просвітлені мудрістю, 
досвідом очі, міцно потиснути 
натруджені руки. Адже завдяки 
їх невтомній праці ми маємо змо-
гу працювати сьогодні на сфор-
мованому, міцному фундаменті 
місцевого самоврядування.

Це лише вершинка айсбергу,  
частинка діяльності працівників 
виконкому. І успішне її 
здійснення можливе завдяки 
підтримці та участі кожного чле-
на територіальної громади.

Тож дозвольте привітати з 
Днем місцевого самоврядуван-
ня і  вас, шановні жителі Сак-
саганського району! Від щи-
рого серця хочеться побажати 
усім вам міцного, невичерпного 
здоров’я, родинного благопо-
луччя, достатку, мирного неба 
над головою, здійснення усіх 
життєвих мрій та сподівань! 

Дякуємо за те, що ви щод-
ня оцінюєте нашу роботу, наші 
вчинки та порядність. Адже 
справді щасливою і повністю 
задоволеною результатом своєї 
праці може бути лише та люди-
на, яка бачила вдячність у чужих 
очах.  І якщо хоч одна людина 
сьогодні посміхнулась завдяки 
тобі – ти не дарма прожив   день.
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Студентське самоврядування -  простір для розвитку 
майбутнього!

Студентські роки — це 
незабутній період. З ним 
пов’язанні перші серйозні уроки 
життя, і перші глибокі пізнання 
таїнств обраної професії, і пер-
ше справжнє кохання. 

Студентство в усі часи 
найбільш чутливо реагувало 
на соціальні зміни, йому при-
таманне негативне ставлення 
до порушення демократич-
них норм, законів, моральних 
принципів, тому можна з по-
вним правом розглядати сту-
дентство своєрідним бароме-
тром соціально-економічного та 
політичного стану суспільства.

Не залишається осторонь 
процесів, які відбуваються на 
території району та міста сту-
дентство Криворізького держав-
ного комерційно-економічного 
технікуму. 

Ядром студентства закладу 
є студентський парламент, як 
найвищій виконавчий орган 
студентського самоврядуван-
ня, який був створений ще у 
2000 році і його робота спря-
мована на розвиток ініціативи 

і самостійності майбутніх 
спеціалістів.	

Представники студентсько-
го самоврядування репрезен-
тують інтереси студентів на 
засіданнях педагогічної ради, 
стипендіальної комісії, займа-
ються  організацією науково-
технічної творчості, ведуть 
профорієнтаційну діяльність,  до-
помагають у працевлаштуванні, 
організовують культурне та 
спортивне життя закладу, на-
лагоджують зв’язки з молоддю 

інших навчальних закладів, про-
понують кандидатури студентів 
на заохочення, здобуття іменних 
стипендій.

Діяльність в парламенті 
допомагає студентам отримува-
ти навички керівництва, плану-
вання та організації діяльності, 
захисту своїх інтересів, участі у 
виборчому процесі. 

Неодноразово студентський 
парламент технікуму стає пе-
реможцем міського конкурсу 
«Краще студентське самовряду-
вання» серед вищих навчальних 
закладів І-ІІ рівнів акредитації 
міста.  

З метою удосконалення  си-
стеми студентського самовря-
дування в закладі започаткова-
но та успішно діє проект школи 
лідерства «Я - лідер». Реалізація 
проекту дасть  можливість сту-
дентам професійно зростати, 
розвивати творчі здібності, бу-
дувати власну кар’єру, бізнес, 
особистий життєвий сценарій. 

Студенти отримують 
професійні психологічні 
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та управлінські навички 
лідерства. 	

Лідери студентського само-
врядування технікуму є актив-
ними учасниками суспільного 
життя району, міста та України 
в цілому. 

Прикладом цього є:
-  щорічне проведен-

ня благодійних новорічних 
акцій для дітей позбав-лених 
батьківського піклування;

- робота волонтерських сту-
дентських загонів з метою надан-
ня різних видів допомоги учас-
никам бойових дій, інвалідам і 
учасникам війни, солдатським 
вдовам, людям похилого віку; 
впорядкування пам’ятних знаків 
та могил загиблих воїнів;

- активна участь у благодійних 
акціях щодо підтримки воїнів, 
які перебувають в зоні АТО 
та   підтримки сімей з території 
південних та східних областей 
України, які прибули на тим-
часове проживання до нашого 
міста.  

Методична розробка «Сту-
дентське самоврядування як 
фактор розвитку особистості 
молодого фахівця», розробле-
на викладачами та студента-

ми закладу, визначена кращою 
на Всеукраїнському конкурсі 
з питань організації навчаль-
но-виховного процесу у вищих 
навчальних закладах І-ІІ рівня 
акредитації України (2013) у 
номінації «Планування змісту та 
організації навчально-виховно-
го процесу». 

Саме в студентські роки 
формується громадська і життєва 
позиція людей, яскравим при-
кладом виховання національної 
свідомості, історичної пам’яті, 
громадської позиції та 
патріотизму до рідного краю є 
створення районного осередку 

Громадської організації “Січ” 
м. Кривого Рогу, що працює на 
засадах козацького світогляду, 
до складу якої входить шість 
сотень осіб, із числа активної 
молоді району та отаманам якої 
є представник  трудового ко-
лективу Криворізького держав-
ного комерційно-економічного 
технікуму.  

У цілому, студентський парла-
мент, необхідний для навчаль-
ного закладу не тільки як засіб 
координації діяльності молоді, 
а й для того, щоб кожний бажа-
ючий міг відчути себе корисним 
для суспільства.
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У 2014 році виповнюється 
20 років як Указом Президен-
та України було започаткова-
но відзначення Дня медичного 
працівника України. Протягом 
цих років серйозні випробування 
звалилися на плечі вітчизняної 
медицини: це і «розвальні 
дев’яності», і нелегкі часи змін 
та реформ. Але незважаючи на 
все це вона вистояла і багато 
в чому тут заслуга попередніх 
поколінь, які змогли закласти 
той потужний фундамент, на 
якому виросла одна з найкращих 
медичних систем.

Не були виключенням і 
криворізькі медпрацівники. 
Тому сьогодні сторінки нашого 
журналу в рубриці «гість номе-
ру» ми присвятимо Омелянен-
ко Розалії Петрівні людині, яка 
має безпосереднє відношення до 
бурхливого розвитку медичної 
системи нашого міста, людині 
яка 43 роки віддала медицині 
м. Кривого Рогу, із них 41 рік на 
посаді головного лікаря. кава-
леру орденів «Трудового Черво-
ного прапору» та «Знаку по-
шани», нагородженої медаллю 
«За трудові досягнення», дипло-
мом ВДНГ УРСР, грамотою ДК 
УРСР з питань будівництва, 
Орденами «За заслуги перед 
містом І та ІІ ступенів», 
відзнакою Дніпропетровської 
облдержадміністрації «За розви-
ток регіону».

Розаліє Петрівно, з чого роз-
почнемо?

Напевно з самого початку 
(посміхається).

Народилася 6 червня 1928 

року в м. Чернігів в сім’ї служ-
бовця. Отримала медичну 
освіту спочатку в Першому 
Ленінградському Медичному 
інституті імені Академіка І. П. 
Павлова, а потім в Київському 
медінституті за спеціальністю 
«Акушерство і гінекологія». В 
1953 році за розподілом приїхала 
до м. Кривого Рогу.

В одному з попередніх 
інтерв’ю Ви розповідали, що 
Вам з мамою випали випробу-
вання жити в роки нацистської 
окупації. Як вдалося вижити в 
ті важкі часи?

Ви знаєте, насправді, нам 
дуже сильно пощастило: за 
рідкісним випадком в ті часи, 
староста нашого селища (с. 
Києнка Чернігівської області) 
піклувався дітьми та вдовами, 
а продукти і тварин відбирав 
у тих сімей, в яких залиши-
лись дорослі чоловіки. Хоча 
останні два місяці ми з мамою 
вимушені були переховувати-
ся в партизанському загоні від 
можливих репресій, і як пізніше 
виявилось недарма, адже після 
звільнення нашого села знайшли 
«поліцейські списки», в яких ми 
були перші.

Чим запам’яталось навчання 
в Ленінграді?

У нас було насичене студентсь-
ке життя. Незважаючи на те, що 
місто недавно пережило таку 
трагедію, вже працювали мага-
зини, державні установи, закла-
ди культури тощо. Жили ми в 
тих самих «гренадерських казар-
мах» де свого часу жили Лермон-

тов М. Ю. та Достоєвський Ф. М. 
Хотілось би у своїх спогадах зга-
дати про викладачів. Більшість 
з них були фронтовиками, 
мали колосальний досвід і були 
справжніми професіоналами. 
Такі, як наприклад, голов-
ний хірург ВМФ СРСР Юстин 
Юліанович Джанелідзе.

Після закінчення навчання у 
1953 році Вам прийшлось зро-
бити «доленосний вибір». Чому 
саме Кривий Ріг?

Взагалі то мені пропонува-
ли залишитися працювати в 
Київському медінституті, в яко-
му я закінчувала навчання у 
зв’язку з тим, що клімат в     м. 
Ленінград мені не підходив. Та 
мене цікавила практика, а м. 
Кривий Ріг в ті часи бурхливо 
розвивалось і потребувало ме-
дичних кадрів. Доречі це було 
місто де лікарів, як ніде інше за-
безпечували квартирами. 

Яким Ви тоді побачили Кри-
вий Ріг?

Гість номеру: Омельяненко Розалія Петрівна,
головний лікар КЗ «Криворізька міська лікарня №5» ДОР 
протягом 1956-1996 років
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В місті на той час налічувалось 
270 тис. мешканців. 
Епідеміологічна ситуація в місті 
була тяжкою. Велика кількість 
людей, особливо діти хворіли, 
велика кількість з них помирала, 
лікарні опалювалися печами, до 
хворих за багато кілометрів хо-
дили пішки. Але ми не нарікали, 
а працювали, дуже важко пра-
цювали. 

Вашу роль в заснуванні і 
будівництві нового корпусу 5-ою 
лікарні важко переоцінити. 
Як до речі знайшла себе ідея 
будівництва?

Сама ідея будівництва нової 
лікарні, знайшла себе набагато 
раніше, ніж будівництво лікарні, 
як такої, якою вона є зараз. І 
тут я повинна згадати одну чу-
дову людину - завгосподар-
ством нашої лікарні Таранцова 
Олексія Омеляновича. В той час 
нарізалися ділянки землі під за-
будови приватного сектору і я 
прислухалася до його поради 
«відстояти» частину земельної 
ділянки для того, щоб у разі 
необхідності не шукати місце під 
розширення. І така необхідність 
виникла дуже скоро: розпочало-
ся масштабне будівництво но-
вих мікрорайонів, а з ними і за-
снування нового району в місті 
– Саксаганського, що потребу-
вало більшої лікарні, для обслу-
говування стрімко зростаючої 
кількості населення. Але все було 
не так просто. Справа в тому, що 
за загальнореспубліканськими 
мірками м. Кривий Ріг мало 
найбільшу кількість лікарень на 
душу населення, тому потрібно 
було чимало зусиль зокрема і зі 
сторони міської влади, щоб до-
вести і в м. Києві, і в м. Москва 
необхідність такого будівництва.

Як просувалося саме 
будівництво лікарні?

Це була величезна праця ба-
гатьох людей. Кожен з них вніс 
свій вклад в реалізацію цього 
проекту ( Авт. – під час нашої 
розмови Розалія Петрівна 
вражала тим, що дуже добре 
пам’ятала прізвища та імена ба-
гатьох учасників будівництва з 
найдрібнішими подробицями їх 
участі).

Необхідно було вирішувати 
велику кількість проблем, які 
іноді не мали навіть аналогів для 
вирішення. Згадати, наприклад, 
проблему з ліфтами. Враховую-
чи те, що проект будівництва для 
України був новим, і за його ос-
нову його брався проект однієї з 
Московських лікарень, виникла 
проблема щодо закупівлі та вста-
новлення спеціальних ліфтів. 
Такі ліфти вироблялись лише 
в м. Подольську  Московської 
області, а прямі поставки не 
здійснювались і терміни та-
кож були обмеженими. Тому 
прийшлось вирушати до цьо-
го міста. Питання вирішилось 
за допомогою компромісу: на 
підприємстві погодились допо-
могти у найкоротші терміни, а 
ми у свою чергу пообіцяли до-

помогти з придбанням для їх 
працівників курортних путівок 
до с. Жуківка.

Слід згадати, що медичне об-
ладнання для лікарні закупову-
валось в Чехословаччині. І тут 
також необхідно було присто-
совуватись до інновацій. На-
приклад, в м. Кривому Розі на 
підприємствах міста не знайш-
лось фахівців, які б змогли ви-
кладати кахельну плитку за 
чеськими технологіями, тому до-
датково запрошували фахівців з 
Чехословаччини.

Було не просто, але тоді всі 
один одному намагались допо-
могти.

Ви згадали про участь 
керівництва нашого міста у 
будівництві лікарні.

Кривий Ріг – особливе місто. 
Я побувала у багатьох містах Ра-
дянського Союзу, знала багатьох 
керівників, але таких керівників, 
як у м. Кривому Розі, я зустрічала 
лише у м. Кемерово.

Керівники міста Кривого Рогу 
та керівники його районів були 
справжніми фанатами своєї 
справи. Вони не мали шикар-
них дач, машин, літаків, а лише 
по 15 -16 годин робочого часу 
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на добу. Згадати хоча б Гутовсь-
кого Григорія Івановича, який 
був вимогливий і до себе, і до 
своїх підлеглих. Був один випа-
док коли йому необхідно було 
пройти в лікарні медогляд і він 
дзвонив мені, переймаючись 
питанням чи є черга, адже про-
ходити перед мешканцями поза 

чергою вважав для себе непри-
пустимим.

Розкажіть нашим читачам 
про себе, що  не стосувалося б 
Вашої роботи, наприклад, про 
свої захоплення.

Ви знаєте, може це здасть-
ся дивним, але я палкий 
вболівальник футболу. В ті часи 
на кожному руднику була своя 
футбольна команда. Гра між руд-
никами збирала велику кількість 
вболівальників і я намагалася не 
пропускати жодної гри нашої 
команди рудника ім. Карла 
Лібкнехта. Постійно відвідувала 
матчі ФК «Кривбас» і навіть од-
ного разу перед початком гри 
отримала від керівництва клу-
бу букет квітів, як найпалкіша 
вболівальниця.

Напевно така активна люди-
на, як Ви не може не будувати 

плани на майбутнє? 
Я все ж таки не полишаю надії 

написати книгу про 5-ту міську 
лікарню. Хочеться поділитися 
чимось хорошим, щоб це стало 
цікавим.

Нажаль сторінки нашого жур-
налу не в змозі вмістити хоча б 
половину того, про що нам вда-
лося довідатись. Запропонова-
не Вам, шановні наші читачі, 
інтерв’ю – це невеличка частина 
того матеріалу, який нам вдалося 
отримати під час нашої зустрічі 
з Розалією Петрівною. Це скоріш 
ж за все витримки з історії життя, 
яке цілком заслуговує на те, щоб 
про нього склали повноцінну 
бібліографічну працю. 

Тому ми у свою чергу бажаємо 
Розалії Петрівні щоб всі її пла-
ни здійснилися, а також міцного 
здоров’я та довгих років життя!

Творці милосердя та добра
В українському календарі 

пам’ятних дат є кілька, що 
безпосередньо пов’язані з 
соціальною сферою: 1 жовтня 
відзначаємо День ветерана та 
Міжнародний людей похилого 
віку; 3 грудня – Міжнародний 
день інвалідів, а 5 грудня – 
Міжнародний день волонтера. 
Якщо перші з урочистостей 
стосуються громадян, які по-
требують особливої уваги 
та підтримки з боку держави 
та громадськості, то свято  
волонтерів стало визнанням 
світовою спільнотою добрих 
справ людей, для яких турбота 
про хворого чи безпорадного то-
вариша, сусіда, співробітника і 
навіть незнайомої людини – це 
поклик серця.

Увага  додає  сил  та  наснаги

Волонтерський рух в Сакса-
ганському районі м. Кривого Рогу 
стрімко набирає обертів. Але, 
небагато хто знає, що в районі з 
червня 2014 року здійснює свою 
активну діяльність громадська 
організація «Жіноча сотня м. 
Кривий Ріг» на чолі з головою 
організації Жанною Вєліковою.

– Наша свідома волон-
терська діяльність почала-
ся після розмови з коман-
диром мінометної батареї 
93-ої окремої механізованої 
бригади Олегом Макарен-
ком, з яким товаришуємо ще зі 
шкільних років, – розповідає   
Вєлікова Ж. – «Будь ласка, 
кровозупинні та знеболювальні 

препарати…». За декілька годин 
наші друзі, колеги, сусіди – усі 
принесли гроші, на які одразу ж  
було прибдано ліки. Саме тоді 
вперше прийшло усвідомлення 
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того, що десь зовсім поряд йде 
війна, на якій гинуть люди. Зго-
дом були закуплені запчастини 
для машин: УАЗ, ГАЗ, ЗІЛ; одяг; 
солодощі. Ось зовсім недав-
но, у листопаді поточного року, 
завітав до нас заступник коман-
дира вищевказаної мінометної 
бригади за теплими речами, 
передали ще й хлопцям варення 
«від бабусі Люби», харчі та ліки.

Хочу зазначити, що ми ніколи 
не ставили перед собою за-
вдання допомагати тільки 
криворіжцям, що перебувають 
в зоні АТО. Тому серед наших 
підопічних не тільки земляки. 
Так, наприклад, ми збирали на 
передову двох хлопців з 17-ої 
танкової бригади, які родом з 
м. Волноваха Донецької області. 
Їм дійсно чекати допомоги не 
було від кого. Тож їх зібрали 
повністю: від білизни, форми – 
до спальників та індивідуальних 
аптечок. Львівському добро-
вольцю з батальйону «Азов», 
журналісту Андрію Мачураду, 
відправляли Новою поштою під 
м. Маріуполь Донецької області 
теплі речі, обігрівачі, смаколики.

Постійно тримаємо 
зв’язок з передовою, медич-
ним працівниками, зокрема 

співпрацюємо з волонтерами 
військового шпиталю у м. Дніпро-
петровськ. А ще  в нашому спи-
ску щодо надання гуманітарної 
допомоги є й військова частина 
№ 3011 (Національна гвардія), 
батальйон «Київська Русь», Пра-
вий сектор, військова частина № 
3036 та інші.

А що стосується самих 
волонтерів, то їх перелік може 
бути дуже довгим…

Щодо тих прекрасних дівчат, 
які зараз є активними волон-
терами, то крім засновників, 
це: Мігасенко Т.; Самборська 
Н., яка зараз є відповідальною 
за співпрацю з волонтера-

ми військового шпиталю, та 
опікується пораненими; Дабіжа 
І., Адут С. та Тяглая А., які пра-
цюють над проектом нашої 
організації  «Польова кухня від 
Жіночої сотні» (вже висушили 
першу партію борщів), Соко-
ловська І., яка є представником 
нашої організації в пгт. Софіївка 
Криворізького району. Активно 
приймають участь у волонтерсь-
кому русі Пазенко О., Сільтеєва 
Н., Калініна Л. та інші. 

Вчимо милосердю
Серед волонтерів, що при-

ймають активну участь, слід 
зазначити наших маленьких 
патріотів. З 01 вересня 2014 
року ми розпочали акцію «Для 
вояків, яким зараз несолодко» 
у               ОКЗ «Криворізька зага-
льноосвітня школа-інтернат №7 
І-ІІ ступенів», що знаходиться 
в Саксаганському районі. Діти 
збирали на передову родзинки, 
горіхи, гематоген, потім самі 
пакували в ящики та вклада-
ли листи. Листи учнів 1-Б кла-
су (вихователь - Губар Г.І.) так 
розчулили мінометників 93-ої 
окремої механізованої бригади, 
що вони зателефонували дітям 
і висловили слова великої под-
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яки. Згодом у школі-інтернаті 
№ 7 стартувала й друга акція: 
«Зігріймо наших вояків».  Діти 
та колектив школи прийняли 
найактивнішу  участь. Акція 
триває, теплі речі збираємо 
й досі. А на минулому тижні, 
ми  збирали  цитрусові для 
вояків, що проходять лікування 
у воєнному шпиталі. Навіть 
самі не сподівались,що діти так 
відгукнуться. Завдяки юним 
патріотам ми відвезли до шпи-
талю дуже багато вітамінних 
подаруночків.

Слова вдячності небайдужим 
людям

Висловлюю слова особливої 
вдячності  дітям та педагогічному 
колективу КЗОШ № 118, які на 
День вчителя замість квітів зро-
били пожертви для вояків. На 
зібрані кошти було придбано 
багато потрібних для вояків ре-
чей. А куплені бензопили, діти 
ще й розмалювали, написали на 
коробках побажання скорішої 
перемоги та  обов’язково по-
вертатись живими. Юні 
патріоти КЗОШ № 122 також 
давно співпрацюють з нашою 
організацією. Вони часті гості в 
нашому штабі разом зі своїм ви-
кладачем історії. 

Також хочу висловити сло-
ва подяки колективам Палацу 

культури «Саксагань», дитячо-
го дошкільного закладу  № 238,  
Криворізької музичної шко-
ли № 4,   КЗО «Криворізький 
багатопрофільний навчально-
реабілітаційний центр «Нат-
хнення» Дніпропетровської 

областної ради» та особисто ди-
ректору, Шевченко Н. П, який 
очолює колектив патріотів за 
передані для вояків пиріжки, 
харчі та теплі речі.  

Сьогодні кожна свідома люди-
на, незалежно від віку, не може 
стояти осторонь тих подій, які 
відбуваються на сході країни. 
Звісно, ми не в змозі вплинути 
на долі людей, але підтримати їх 
дух та вселити надію у скорішу 
перемогу, в наших силах.

Багато прекрасних, небай-
дужих людей приєднується до 
нашої організації. Особливої 
уваги та поваги заслуговують ті, 
кому за 60,70…! Отже, можемо 
з впевненістю наголосити: Кри-
вий Ріг - місто небайдужих лю-
дей!
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«Зима прийшла. До боротьби зі снігом та ожеледицею - готові»
Зима – чарівна пора року з ве-

ликою кількістю новорічних та 
різдвяних свят, вихідних днів, 
пухнастим снігом, дзеркаль-
ною кригою та усілякими за-
бавами. Проте вона приносить 
не лише радощі, а й проблеми 
із заметами та ожеледицею. 
Отже й додається турбот і ро-
боти працівникам комуналь-
них служб. Справжній господар 
готується до зими  влітку.  Тож 
і комунальні підприємства, як 
турботливі господарі, подбали 
заздалегідь про підготовку до 
можливих зимових негараздів.

З метою забезпечення 
безперебійного руху міського па-
сажирського та автомобільного 
транспорту в зимовий період 
2014-2015 років на території 
Саксаганського району та згідно 
з відповідним рішенням ви-
конкому районної у місті ради 
від 17 вересня 2014 року № 326, 
18 вересня 2014 року відбувся 
огляд техніки, що буде задіяна в 
боротьбі з заметами та ожеледи-
цею в зимовий період. 

На огляді було представ-
лено технічні засоби деся-
ти підприємств, установ та 
організацій району усіх форм 
власності, які рішенням ви-
конкому районної у місті ради 
закріплені за дорогами та тро-
туарами району. Кількість пред-
ставлених на огляді механізмів 
склала 17 одиниць.	

Після проведення комісією 
візуального та технічного огля-
ду техніки, комісією особам 
відповідальним за технічний 
стан снігоприбиральної техніки 
надано ряд рекомендацій 
щодо доведення до технічної 
готовності стану механізмів 
вступити в боротьбу зі снігом 

та ожеледицею. Виконання 
підприємствами ряду заходів 
з комплексного переобладнан-
ня інших механізмів засобами, 
що в подальшому могли б ви-
конувати очищення доріг та 
тротуарів району від заметів та 
ожеледиці, збільшить кількість 
снігоприбиральної техніки  до 
25 одиниць.

Можна зробити висновок 
про готовність закріплених 
за територіями Саксагансько-
го району підприємств, уста-
нов та організацій до періоду 
погіршення погодних умов та 
визначити загальну оцінку «до-
бре». 

Гадаємо, зрозумілим є те, що 
добрий стан техніки впливає 
на якість протидії заметам 
та ожеледиці. Проте, не мож-
на не погодитись, що бороть-
ба з природними явищами не 
обмежується лише роботою 
техніки. Тут в нагоді  стають ло-
пати, шкребки та інші знаряддя. 
Тож і їх повинно бути у достатній 
кількості та у відремонтованому 
стані. Управителі житлових 
будинків та організації соц-
культпобуту відремонтували 
і додатково придбали 300 

снігоприбиральних лопат. 
Для створення зручного пе-

ресування мешканців райо-
ну використовуються пісок та 
сольові суміші. Саме такого по-
сипкового матеріалу заготов-
лено підприємствами району у 
кількості 450 т.

Підприємствами райо-
ну, відповідно до закріплених 
за ними територіями, буде 
організовано роботу з 
підсипання при будинкових 
територій і тротуарів у житло-
вих масивах, об’єктах соціальної 
сфери, побуту, роздрібної 
торгівельної мережі, охоро-
ни здоров’я, освіти, культури, 
майданчиків для збору твердих 
побутових відходів та територій 
біля зупинок громадського 
транспорту.

Питання забезпечення 
стабільної життєдіяльності 
району у період погіршення по-
годних умов знаходиться на 
постійному контролі виконкому 
районної у місті ради.

Вищевикладене додає 
впевненості і дозволяє твердо 
сказати: «До бо-ротьби зі снігом 
та ожеледицею готові».
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Гість номеру Токарчук Юрій Тимофійович.
«Баскетбол – гра для сильних  і витривалих дівчат».

Токарчук Юрій Тимофійович 
є корінним мешканцем на-
шого міста, в якому народи-
лася в 1958 році. З 1984 року 
працює вчителем фізичного 
виховання в Криворізькій 
загальноосвітній школі І-ІІІ 
ступенів № 21 Криворізької 
міської ради Дніпропетровської 
області, має вищу категорію та 
звання «вчитель-методист». За-
галом з дітьми працює 28 років. 
Педагог-професіонал, тренер 
з талантом від Бога, має вищу 
освіту (Кіровоградський дер-
жавний педагогічний інститут 
- 1982 рік). Разом зі збірною ко-
мандою Саксаганського району 
9 разів був переможцем міських 
змагань з баскетболу на Кубок 
народного депутата України 
трьох скликань, почесного гро-
мадянина міста Кривого Рогу 
Гурова Вадима Миколайови-
ча серед дівчат та 2 рази серед 
юнаків. За сумлінну плідну пра-
цю неодноразово був нагород-
жений грамотами виконкомів 
Саксаганської районної у місті 

ради, Криворізької міської ради 
та Дніпропетровської обласної 
ради.

У інтерв’ю нижче Токарчук 
Ю. Т. радо поділився з читача-
ми «Сакаганського вісника» про 
свою  багаторічну працю тре-
нера з баскетболу та ознайомив 
читачів зі своїми захопленнями.

- Чому вирішили тренувати 
саме дівчат, адже не дарма ка-
жуть, «баскетбол – не жіноча 
справа»?

 - Головним стимулом роботи 
з дівчатами, насамперед, була 
моя донька, яка на той час навча-
лася в нашій школі та виявляла 
цікавість до спорту. А стосовно 
баскетболу і дівчат, то на мою 
думку, в порівнянні від хлопців, 
вони більш дисципліновані та 
постійні у відношені до трену-
вань і командного духу, йдуть до 
кінця.

-	 У Вас взагалі спортивна 
сім’я?  

- В нашій родині лише два 
спортсмени – я та моя донька 
Катерина, але дружина всі наші 
починання підтримує від почат-

ку й до кінця. 
- Хто для Вас є кумиром у 

баскетболі?
- Кумиром і взірцем у ро-

боти з дівчатами для мене 
став президент федерації ба-
скетболу України, майстер 
спорту міжнародного класу, 
Олімпійський чемпіон з баскет-
болу 1988 року Олександр Вол-
ков, на участь в турнірі якого, в 
далекому1998 році, я повіз свою 
першу команду.

- Як відомо, у баскетболістів 
«жорсткий графік» тренувань, 
режиму харчування, чи не важ-
ко жіночій команді з цим справ-
лятися?

- Батьки моїх вихованок 
підтримують мене у всьому, 
тому якщо їм потрібна моя 
консультація чи допомога, ми 
працюємо в одній команді. Тре-
нування – це дисципліна, а ра-
зом – це святе діло! Всі дівчата 
це розуміють, пропустивши 
декілька тренувань, наздоганяти 
колектив дуже важко.

- Чи вірно, що успіх коман-
ди в більшій мірі залежить від 
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уміння тренера «запалити» 
гравців?

- Це правда! В кожній команді 
завжди є «струна-запальничка», 
а то й не одна, через яких можна 
поліпшити настрій і ситуаційну 
атмосферу в команді. В нашій 
команді, окрім них, в мене є се-
кретна зброя – це пам’ятні фото 
виграних і програних турнірів. 
Це психологічна зброя стимулю-
вання через радість та звичай-
ний дівочий плач.

- Зі своєю командою Ви вже 
брали участь у різних змаган-
нях, є з чим порівняти? Що но-
вого взяли від інших команд?

- Спорт не стоїть на місті, 
прискорюється, стає технічним 
та видовищним. Баскетбол 
в нашому місті сильний, але 
все пізнається в порівнянні.  
Дніпропетровська школа має 
вищій рівень (більше змагань, 
турнірів, фінансування), але 
слабке суддівство. Кіровоград 
і Львів – сильні школи, що ма-
ють рівень «Супер» ліги, і нам 
до них ще далеко. Після кожно-
го турніру ретельно розбираємо 
помилки та відпрацьовуємо 
підгледені у суперників нові 
«фішки».

- Як Ви оцінюєте баскетбол у 
нашому районі?

- В районі працює ДЮСШ № 
8, яка має відділення баскетбо-
лу та готує справжніх віртуозів 
м’яча, але для подальшого про-
гресу потрібна практика змагань 
обласного та Всеукраїнського 
рівня, на яке потрібне чимале 
фінансування. Щодо розвитку 
баскетболу в закладах освіти 
району, то можу запевнити, з 
кожним роком планка масовості, 
інтересу, майстерності та голов-
не бажанню займатися баскетбо-
лом у дітей і вчителів фізичного 
виховання підіймається. Тільки 

цього року в районних змаган-
нях серед юнаків з 24 закладів 
освіти взяли участь 18 (2013 рік 
– 16 команд). Серед дівчат цьо-
го року змагалися шість команд 
(2013 рік – 4 команди). Тож є над 
чим працювати.

- Як зазвичай проводите свою 
відпустку, розлучаєтеся чи зі 
спортом на деякий час?

- Моя відпустка пов’язана з ак-
тивним відпочинком, яким є ри-
балка та ранкова пробіжка. Від 
спорту нікуди не дінешся, знову 
тягне у самісінький його вир – до 
дітвори, хлопці чи дівчата, бай-
дуже. Це моє життя! Я по іншому 
не можу, така я вже людина.

- Ваша порада молодим спор-
тсменам? 

- Займатися спортом, шукати 
себе у всьому, не зупинятися, 
за падінням наступний крок – 
підйом. Потрібна лише віра, віра 
у всьому, а головне в себе, у свої 
сили. Це правило переможців.         

- Ваші побажання читачам 
журналу в новому 2015 році.

- Головне – пережити цей 
період випробувань для всієї 
нашої країни, миру всім, 
здоров’я, взаєморозуміння та 
сподівання. Хай Вам щастить!

Дякуємо Вам Юрію Тимо-
фійовичу! Нових Вам гучних пе-
ремог і вдячних вихованок.
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Військова дисципліна та розпорядок дня сучасної армії
Сучасна армія не може 

існувати без військової 
дисципліни. Вона має особливе 
значення. Без міцної військової 
дисципліни й організованості 
у мирний час неможливо 
вирішувати такі важливі для 
військових формувань завдан-
ня, як виховання високих мо-

рально-бойових якостей у воїнів 
і формування у них вмінь, знань, 
навичок, необхідних для захисту 
Батьківщини.

Військова дисципліна 
ґрунтується на усвідомленні 
кожним військовослужбовцем 
військового обов’язку та 
особистої відповідальності за 
захист народу України, його сво-
боди і незалежності.

Прикладом свідомого 
характеру військової 
дисципліни є військова ча-
стина 3011 Національної 
гвардії МВС України, яка 

дислокується на території на-
шого району, особливістю якої є 
відповідальність за мир та спокій 
на вулицях міста та постійна 
готовність прийти на допомогу 
громадянам, які її потребують, 
яка неодноразово доводила про 
свою бойову здатність та вмілу 
військову підготовку. Ця части-

на є взірцем доблесті і честі для 
молодого покоління – майбутніх 
воїнів, захисників Вітчизни. 
Вона має давню історію сво-
го походження та свої традиції 
ведення військової справи та 
дисципліни.

Якщо у військовій частині 
міцна дисципліна, то в ній 
ефективніше відбувається на-
вчання солдатів, вони швид-
ше оволодівають довіреною 
їм зброєю та технікою. На за-
няттях у класі, на полігоні, в 
добовому наряді й на вахті 
військовослужбовець по-

винен діяти відповідно до 
Дисциплінарного статуту.

Дотримання військової 
дисципліни обов`язкове для 
військовослужбовця в бою і в 
повсякденному житті, в строю 
і поза ним, в розташування 
військової частини і поза нею.

Варто зазначити, що 

невід`ємливою частиною 
військової дисципліни є 
внутрішній порядок у віськовій 
частині.

Чи бачили Ви, у яких умовах 
живуть військовослужбовці 
у військовій частині? Де вони 
тримають особисту зброю?  І 
взагалі, яку роль, на вашу думку, 
відіграє розпорядок дня в житті 
військовослужбовця?

Військовослужбовці, які про-
ходять строкову вісйькову служ-
бу, розміщуються в казармах. 
Для розміщення кожної роти 
передбачені такі приміщення: 
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спальне приміщення для осо-
бового складу, народознавча 
світлиця, канцелярія команди-
ра роти, кімната для підготовки 
офіцерів до занять; кімната для 
підготовки сержантів до занять.

Кімната для зберігання 
зброї; місце для чищення зброї; 
кімната побутового обслугову-
вання; кімната для зберігання 
майна роти та особистих речей 
військовослужбовців; спортив-
ний зал для занять фізичними 
вправами та спортом; кімната 
для вмивання; сушарня для про-
сушування обмундирування і 
взуття; місце для зберігання го-
сподарського інвентарю; душо-
ва; туалет.

Заняття у військовій частині 
проводять у відповідно об-
ладнаних класах. У спальних 
приміщеннях ліжка розміщені 
в один або два яруси. Тумбоч-
ка біля ліжка призначена для 
зберігання предметів туале-
ту, носових хустинок та інших 
дрібних предметів особистого 
користування. У тумбочці та-
кож можна зберігати книги й зо-
шити.

Постіль військовослужбовців, 
розміщених у казармі, 
складається з ковдри, двох про-
стирадл, подушки з наволоч-
кою, матраца й підматрасника. 
Біля кожного ліжка є тапоч-
ки та килимки. Забороняється 
сідати й лягати на постіль в 
обмундируванні, за винят-

ком чергового роти під час 
відпочинку чи сну.

Розпорядок дня у військовій 
частині 3011 здійснюється так, 
щоб забезпечувалась постійна 
бойова готовність особово-
го складу та складались умо-
ви для проведення навчан-
ня з військовослужбовцями, 
підтримання порядку, 
військової дисципліни та ви-
ховання військовослужбовців, 
підвищення їх культурного 
рівня, своєчасного відпочинку 
та вживання їжі.

Якщо цього розкладу дотри-
муватись, то солдати завжди 
готові до бою, бо виспалися і 
нагодовані. Навіть якщо на-
каз надійде вночі, особовий 
склад буде мати фізичний запас 
міцності. Цей ресурс впродовж 
місяців допомагає напрацювати 
розпорядок дня в армії. 

Звичайний армійський 
день для солдата строкової 
служби військової частини 
3011 починається з команди 
«Підйом» о шостій ранку. Потім 
проводиться ранкова зарядка. 
Зарядка в армії – це біг строєм, 
розминочні і силові вправи.

Після зарядки 
військовослужбовці заправля-
ють ліжка, вмиваються і шику-
ються на ранковий огляд. Під 
час огляду перевіряється дотри-
мання норм гігієни і стан форми 
одягу. Після ранкового огляду 
підрозділ строєм відправляється 

на сніданок.
Наймасштабніша побудова 

дня – ранковий розвід. Під час 
розводу командир військової ча-
стини або його заступник при-
ймають доповіді про наявність 
особового складу і ставлять за-
вдання перед командирами.

Після розводу зазвичай 
проходять заняття з бойової 
підготовки. Офіцери, сержанти 
і старшини роз’яснюють солда-
там положення статуту, вчать 
застосовувати і обслуговувати 
озброєння і техніку. 

Після обіду військові протя-
гом години відпочивають, потім 
шикуються на розвід. На розводі 
командири перевіряють, чи всі 
на місці, і ставлять завдання на 
другу половину дня.

Друга половина дня в армії 
зазвичай присвячена обслу-
говуванню техніки, чищенню 
зброї, спортивним заходам і 
самостійної підготовки. Після 
вечері солдатам надається годи-
на особистого часу. Це необхідно 
для того, щоб привести в поря-
док обмундирування.

Обов’язковість заходу перед 
сном – перегляд випуску теле-
новин, вечірня прогулянка та 
повірка. Вечірня прогулянка 
проводиться строєм, при цьо-
му обов’язковим є виконан-
ня стройових пісень. Навіть 
військові психологи вважають, 
що це сприяє згуртуванню ко-
лективу і підняттю настрою.

Під час вечірньої перевірки 
командири перевіряють, чи всі 
на місці. Якщо когось в строю 
немає з неповажної причини, це 
вже надзвичайна подія.

Отже, армійський розпо-
рядок дня, який бездоганно 
виконується щодня, привчає 
солдат до дисципліни, без якої не 
може діяти жодна сучасна армія.
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Зупинити дитячу злочинність
Події, що відбуваються 

останнім часом в українському 
суспільстві так чи інакше не-
гативно впливають на форму-
вання молодого підростаючого 
покоління. Причини, які заго-
стрюють криміногенну обста-
новку серед дітей, сприяють зро-
станню підліткової злочинності. 
Про це свідчать невтішні цифри.

Так, з початку 2014 року 
порівняно з 2013 роком у місті 
на 24 % зросла злочинність серед 
дітей. У 2014 році неповнолітніми 
скоєно 51 кримінальне правопо-
рушення проти 41 вчиненого за 
аналогічний період минулого 
року.

Даний факт не може не тур-
бувати батьків, які мають дітей, 
педагогів, працівників органів 
місцевого самоврядування, ор-
гани міліції.

Ситуація невтішна і в нашо-
му, Саксаганському районі. За 9 
місяців      2014 року у порівняння 
з аналогічним періодом 2013 
року також спостерігається зро-
стання дитячої злочинності: з 
шести видів злочинів у 2013 році 
до 14 - у 2014 році, з них шість 
скоєно учнями професійних 
ліцеїв, один злочин - учнем 
Дніпродзержинського коледжу 
фізичного виховання, сім - уч-
нями загальноосвітніх шкіл рай-
ону.

Треба відзначити, що не-
абияким позитивним резуль-
татом  профілактичної роботи 
служби у справах дітей, сектору 
кримінальної міліції у справах 
дітей району є те, що протягом 
поточного року неповнолітніми 
не скоєно жодного тяжкого зло-
чину,  зґвалтування,   нанесення 
тілесного ушкодження, вимаган-

ня та злочинів по лінії незакон-
ного обігу наркотиків. .

Також залишається актуаль-
ним питання щодо злочинів, 
вчинених підлітками повторно, 
в групах неповнолітніх, у стані 
сп’яніння,  шахрайств, крадіжок, 
розбої, незаконного заволодіння 
автотранспортним засобом, чу-
жим майном. 

Оскільки питання злочинності 
серед дітей досить проблемне 
на сьогодні, службою у справах 
дітей було підготовлено в жовтні 
поточного року рішення на 
засіданні виконкому з основного 
питання щодо координації дій 
служби у справах дітей щодо по-
передження злочинності серед 
дітей району.

З метою подальшого вдоско-
налення роботи щодо попере-
дження скоєння правопору-
шень, злочинів серед дітей та 
підлітків Саксаганського рай-
ону, службою у справах дітей 
було розроблено та затвердже-
но заходи щодо попередження 
злочинності серед дітей району 
на 2014-2015 роки.

Крім цього слід зазначити,що 
по кожному правопорушенню, 
яке вчинене неповнолітніми, 
службою у справах дітей ви-
конкому районної у місті ради 
спільно з соціальними педа-
гогами навчальних закладів 
району, проведено службові 
розслідування щодо з’ясування 
причин та умов, що сприяли 
скоєнню злочинів дітьми та про-
ведено профілактичну роботу з 
учнями та їх батьками  щодо не-
допущення скоєння повторних 
рецидивів. 

Хотілось би наголосити ще на 
одному важливому заході, що 

проходить у районі. Так, що-
тижня згідно із затвердженим 
графіком, відділом з розвит-
ку підприємництва, службою 
у справах дітей разом спільно з 
сектором кримінальної міліції 
у справах дітей проводяться 
спільні рейди щодо виявлення 
фактів продажу неповнолітнім 
алкогольних напоїв і тютюнових 
виробів у розважальних та тор-
говельних закладах району.

Так, протягом поточного року 
здійснено 120 рейдів, в ході 
яких було виявлено 19 дітей за 
тютюнопаління та за розпит-
тя алкогольних напоїв у гро-
мадських місцях. За результата-
ми рейдів до адміністративної 
відповідальності за 
тютюнопаління в громадських 
місцях притягнуто 11 батьків 
неповнолітніх курців, за роз-
пиття алкогольних напоїв у за-
боронених місцях притягнуто 
вісьмох батьків та направлено 
14 клопотань про притягнен-
ня батьків до адміністративної 
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відповідальності за ухилен-
ня від виконання батьківських 
обов’язків. 

З метою попереджен-
ня дитячої бездоглядності та 
безпритульності, боротьби зі 
злочинністю у молодіжному 
середовищі за участю лікаря-
нарколога комунально-
го закладу “Криворізький 
психоневрологічний дис-
пансер м. Кривий Ріг” 
Дніпропетровської обласної 
ради”, сектору кримінальної 
міліції у справах дітей Сак-
саганського РВ КМУ ГУМВС 
України в Дніпропетровській 
області та служби у справах дітей 
виконкому районної у місті ради 
з учнями навчальних закладів 
району проведено близько деся-
ти  інформаційних зустрічей на 
тему “Профілактика негативних 
проявів у дитячому середовищі”.

Крім цього, службою у спра-

вах дітей виконкому районної у 
місті ради постійно проводиться 
профілактична робота з учнями 
облікової категорії, а саме: які 
перебувають на внутрішньому 
шкільному обліку, “групі ризи-
ку”, з девіантною поведінкою, 
схильних до правопорушень, 
вживання алкогольних напоїв, 
наркотичних та психотроп-
них речовин. З початку 2014 
року, в присутності соціальних 
педагогів та батьків, було про-
ведено профілактичну робо-
ту зі 106 учнями з 26 навчаль-
них закладів району зазначеної 
категорії.

Служба у справах дітей бачить 
такі шляхи подолання дитячої 
злочинності, це перш за все:

-	 батькам частіше 
цікавитися навчанням та 
поведінкою дитини в школі, зна-
ти коло друзів, як і де дитина 
проводить вільний час і особли-

во місце її перебування у нічний 
та вечірній час;

-	 вчителям навчальних 
закладів району організовувати 
змістовне дозвілля  дітей 
облікової категорії: залучати 
дітей та підлітків до відвідування  
спортивних секцій і гуртків.

Підсумовуючи сказане, 
необхідно ще раз наголо-
сити на особистій високій 
правосвідомості дітей, батьків, 
працівників органів і служб за-
ради подолання поширення не-
гативних явищ, злочинів та пра-
вопорушень серед неповнолітніх 
та незважаючи на те, що діти, які 
вчинили злочини розпочали свій 
життєвий шлях з кримінального 
досвіду, незалежно від причин, 
які його породили, ми всі маємо 
розуміти, що перед нами, перш 
за все, діти, котрим потрібна 
допомога, підтримка для повер-
нення до повноцінного життя.

«Фото. Знайди себе»
Постійні читачі електрон-

ного видання «Саксаганський 
вісник» мають можливість бути 
активними учасниками рубри-
ки журналу, яка присвячена ви-
ключно мешканцям Саксагансь-
кого району.

Рубрика «Знайомі обличчя» - 
це своєрідна спроба відобразити 
ритм життя рідного району, 
його будні і яскраві свята. А до-
поможуть нам у цьому цікаві 
фотознімки з районних заходів, 
де «героєм дня» може  стати ко-
жен  із вас!

Серед великої кількості     
знайомих облич, одного разу 
Ви можете впізнати  себе осо-
бисто, ваших рідних, близьких і        
знайомих.

На щасливчика, який «знайде 
себе» чекатиме нагорода від го-

лови Саксаганської районної у 
місті ради Валерія Беззубченка.

Отже, щоб потрапити 
на сторінки журналу, вам 
необхідно:

1)	 Бути активним читачем 
електронного видання «Сакса-
ганський вісник»;

2)	 Брати активну участь у 
проведенні районних заходів;

3)	 Знаходитись «в потрібний 
час у потрібному місці»

Якщо ви, читаючи цю рубри-
ку «Знайшли себе», скоріше 
пишіть нам  на електронну адре-
су  org_v@srvk.gov.ua  або ж теле-
фонуйте за номером 64-40-16.

Рубрика дійсна до кожного на-
ступного випуску електронного 
видання журналу.

22. 11. 2014  Покладання квітів до 
хреста, встановленого на честь 
вшанування жертв голодомору 
та політичних репресій

Саксаганський вісник

29№ 13.  Грудень 2014 року



Важлива інформація - біометричні паспорти в Україні!
У третьому номері випу-

ску «Саксаганський вісник» 
публікувалось інтерв’ю з на-
чальником Саксаганського рай-
онного відділу в м. Кривий Ріг 
Головного управління ДМС 
України в Дніпропетровській 
області Андрієм Миколайови-
чем Лелеко, у якому він докладно 
розповів з якою метою запровад-
жуються біометричні паспорти, 
який вони будуть мати вигляд 
та скільки коштуватимуть. Але 
питання коли можна буде отри-
мати біометричний паспорт гро-
мадянина України для виїзду за 
кордон - залишалось відкритим.

То ж, як повідомляє Державна 
міграційна служба України на 
своєму офіційному сайті (http://
dmsu.gov.ua/)  - урядом було 
прийнято Постанову від 07. 05. 
2014 № 152 «Про затвердження 

зразка бланка, технічного опису, 
та Порядку оформлення, видачі, 
обміну, пересилання, вилучення, 
повернення державі, знищення 
паспорта громадянина України 
для виїзду за кордон з безкон-
тактним електронним носієм, 
його тимчасового затриман-
ня та вилучення». Відповідно 
до зазначеної постанови, 
біометричні закордонні паспор-
ти в України запроваджуються з 
01 січня 2015 року.

Але існує ще немало «але». 
Для того, щоб розпочати оформ-
лення та видачу біометричних 
паспортів, необхідно створи-
ти відповідну інфраструктуру 
та забезпечити технічні умови 
для фотографування громадян, 
зчитування відбитків пальців 
та внесення даних до відомчої 
інформаційної системи у всіх 

підрозділах ДМС України (так 
звані у народі «паспортні сто-
ли»), які видаватимуть такі до-
кументи.

То ж, ми будемо пильнува-
ти за подіями та обов’язково 
повідомимо мешканців району 
про порядок звернення та отри-
мання біометричних паспортів. 
А ви, шановні громадяни, мо-
жете відстежувати події разом 
із нами, відвідавши офіційний 
сайт Державної міграційної 
служби України, де можна зада-
ти хвилюючі вас питання.

«Про стан виконання районного у місті бюджету за 
підсумками січня-жовтня 2014 року»

Фінансовою базою місцевого 
самоврядування є місцевий 
бюджет. Отже розвиток району 
в значній мірі визначається тим 
обсягом фінансових ресурсів, 
які акумульовані в місцевому 
бюджеті.

За 10 місяців поточного року 
доходи районного у місті бюд-

жету з урахуванням дотації 
вирівнювання та субвенцій з 
державного бюджету склали 
111,8 млн. грн. До загального 
фонду надійшло фінансових 
ресурсів у сумі 110,8 млн. грн., до 
спеціального фонду – 944,7 тис. 
грн. У порівнянні з відповідним 
періодом 2013 року доходи зрос-

ли на 8,6 млн. грн., або на 8,3%. 
Отримано субвенцій з держав-
ного та дотації з міського бюд-
жету у сумі 97,4 млн. грн., що 
складає 87% від загального об-
сягу надходжень, у тому числі 
дотації вирівнювання у сумі 12,3 
млн. грн., субвенцій – 85,0 млн. 
грн.
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Виконання планових 
показників по податках, збо-
рах та обов’язкових платежах 
загального фонду забезпечено 
на 103,8 % або на 13,5 млн. грн. 
Понад план отримано 486,5 тис. 
грн.

По основному бюджетоутво-
рюючому джерелу районного у 
місті бюджету - платі за землю 
виконання планових показників 
забезпечено на 104,2%, надход-
ження склали 12,5 млн. грн.

Надходження місцевих 
податків і зборів, а саме: збору 
за провадження деяких видів 
підприємницької діяльності 
склали 897,5,9 тис. грн., або 98,8 
% до планових показників.

До спеціального фонду район-
ного у місті бюджету надійшло 
944,7 тис. грн.

Видатки районного у місті 
бюджету за 10 місяців 2014 року 
склали 110,6 млн.грн., що на 
8,2 млн. грн., або на 8 % більше 
відповідного періоду минулого 
року у тому числі видатки за-
гального фонду – 109,3 млн. грн., 
спеціального фонду - 1,3 млн. 
грн.

За рахунок цільових субвенцій 
з державного бюджету проведе-
но видатків із загального фонду 
районного у місті бюджету на 
суму 85,0 млн.грн.

Кошти направлені на виплату 
різних видів допомоги сім’ям з 
дітьми, а саме:

- допомога у зв’язку з 
вагітністю і пологами – 838,6 
тис. грн.;

- допомога на догляд за дити-
ною віком до 3-х років – 5,9 млн. 
грн.;

- допомога при народженні 
дитини – 47,8 млн. грн.;

- допомога  на  дітей,  над  
якими  встановлено  опіку  чи  
піклування –   5,2 млн. грн.;

- допомога на дітей одиноким 
матерям – 7,9 млн. грн.;

- тимчасова державна допомо-
га дітям – 877,2 тис. грн.;

- допомога при усиновленні 
дитини – 45,3 тис. грн.; 

- державна   соціальна     до-
помога    малозабезпеченим     
сім’ям –                3,4 млн. грн.;

- державна соціальна допомо-
га інвалідам з дитинства та дітям 
інвалідам –   12,6 млн. грн.

Також за рахунок субвенції 
з державного бюджету 
профінансовано видатки на 
утримання будинку сімейного 
типу та шести прийомних сімей, 
створених в районі, на загальну 
суму 473,5 тис. грн., або 100 % до 
фактичних нарахувань.

Пріоритетним напрямком при 
виконанні видаткової части-
ни районного у місті бюджету 
є вирішення питань соціальної 
спрямованості, оскільки ос-
новними споживачами коштів 
загального фонду залишають-
ся галузі соціально-культурної 
сфери. Так, питома вага видатків 
галузі соціальний захист та 
соціальне забезпечення складає 
85 %.

У звітному періоді в по-
вному обсязі забезпечено ви-
плату заробітної плати 594 
працівникам бюджетних уста-

нов, відпускних та матеріальної 
допомоги на оздоровлення. В 
цілому на заробітну плату на-
правлено 15,0 млн. грн. 

Особлива увага виконко-
мом районної у місті ради 
приділяється питанню 
своєчасних розрахунків за 
енергоносії та комунальні по-
слуги, спожиті установами 
бюджетної сфери. За січень-
жовтень поточного року спожито 
енергоносіїв та профінансовано 
видатків на їх оплату на за-
гальну суму 1,7 млн. грн., або 
стовідсотково до виставле-
них рахунків підприємствами. 
Споживання води, теплової та 
електроенергії бюджетними 
установами здійснюється в ме-
жах затверджених лімітів.

Видатки на придбання 
продуктів харчування для гро-
мадян похилого віку, що перебу-
вають у територіальному центрі 
та харчування у пришкільних 
таборах дітей, які опинились у 
складних життєвих обставинах 
склали 93,0 тис. грн.

Видатки на медикаменти скла-
ли 14,1 тис. грн.

Загалом обсяг соціально за-
хищених видатків за звітний 
період збільшився у порівнянні 
з минулим роком на 8,5 % і склав 
107,6 млн. грн.
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Обсяг незахищених видатків 
загального та спеціального 
фондів у звітному періоді склав 
3,0 млн. грн. Кошти було спрямо-
вано на придбання канцелярсь-
ких та господарчих товарів, 
оплату послуг зв’язку, послуг 
прибирання, охорони, обслуго-
вування комп’ютерної техніки 
та інші видатки, необхідні для 
функціонування бюджетних 
установ.

На фінансування районних 
програм із загального фон-
ду протягом звітного періоду 
виділено коштів у сумі 242,5 грн., 
в тому числі:

- на заходи програми 
соціального захисту окремих 
категорій мешканців району 
видатки склали 139,2 тис. грн., 
кошти спрямовано на виплату 
матеріальної допомоги  дітям, 
хворим на злоякісні новоутво-
рення,  малозабезпеченим гро-

мадянам району, на поховання, 
оплату громадських робіт, тощо. 

- на виконання заходів 
молодіжних програм спря-
мовано 21,0 тис. грн., кошти 
використано на придбання 
продуктів харчування та пере-
везення дітей, що опинились у 
складних життєвих обставинах 
до оздоровчого табору «Перли-
на Придніпров’я», проведення 
акції для сімей загиблих воїнів 
у Афганістані та на оплату 
кредиторської заборгованості, 
що склалась на початок поточ-
ного року;

- на заходи програм розвитку 
культури і спорту в районі  на-
правлено 82,3 тис. грн. Кош-
ти спрямовано на проведен-
ня районних заходів до Дня 
Перемоги, придбання грамот, 
кубків, призів, спортивного 
інвентарю для нагородження 
переможців районних спортив-

но-масових заходів та на оплату 
кредиторської заборгованості, 
що склалась на початок поточ-
ного року.

На утримання бюджетних 
установ із загального фонду рай-
онного бюджету направлено 23,8 
млн. грн.

Протягом звітного періоду 
фінансування видатків прово-
дилося своєчасно і у повному 
обсязі, відповідно до пропозицій 
головних розпорядників коштів.

Чому не можна спалювати листя?
Навесні і восени в нашому 

місті проводяться суботники. 
Активні жителі та небайдужі го-
родяни наводять лад на території 
парків, скверів та вулиць - зби-
рають сміття і опале листя. 

Що ж відбувається потім? 
Зібране листя і трава деколи 
спалюється! Мабуть, не всі зна-
ють, що листя - це колосальний 
фільтр. Очищаючи повітря від 
забруднення, дерева накопичу-
ють в кроні токсичні речови-
ни. Вони поглинають всі важкі 
метали. Тому при спалюванні 
шкідливі речовини, які де-
рева ввібрали не тільки з ат-
мосфери, але також з грунту 
і води, переходять в повітря. 
При горінні викидаються окис 
вуглецю, сірчистий ангідрид, 
сажа, оксиди азоту, вуглеводні 
і, найголовніше, виділяються 

токсичні речовини діоксини, які 
надають дуже шкідливий вплив 
на організм людини. 

Особливо страждають від 
наслідків спалювання діти, які 
мають чутливу імунну систему, і 
літні люди, які страждають сер-
цево-судинними, алергічними 
захворюваннями і захворю-
ваннями дихальних шляхів. 
Концентрація шкідливих речо-
вин в димі дуже велика. А деколи 
разом з листям горять і побутові 
відходи і різні види пластмас.

Місцем розміщення опало-
го листя на сьогоднішній день 
може служити полігон ТПВ або 
спеціальні території, погоджені 
в установленому порядку для 
цих цілей. 

Згідно з рішенням 
Криворізької міської ради від 
25.  07.  2012 № 1244 “Про вне-

сення змін у додаток до рішення 
міської ради від 22.  06. 2011 № 
448 “Про затвердження Правил 
благоустрою у місті Кривому 
Розі” до відповідальності за по-
рушення законодавства у сфері 
благоустрою притягуються осо-
би, винні в спалюванні листя, 
трави, бур’яну, гілля, деревини, 
відходів виробництва, побуто-
вого сміття.

Статтею  77-1 «Самовільне 
випалювання рослинності або 
її залишків» КУпАП за вищезаз-
начене правопорушення  перед-
бачено накладання штрафу на 
громадян від десяти до двадцяти 
неоподатковуваних мінімумів 
доходів громадян и на посадових 
осіб - від п’ятдесяти до сімдесяти 
неоподатковуваних мінімумів 
доходів громадян.
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Дякуємо за перегляд!

Виконком Саксаганської 
районної у місті ради

2014 рік

До зустрічі у січні 
2015 року!
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