


Дорогі  читачі! ЗМІСТ
Активний відпочинок триває, попереду – серпень, 

який, я впевнений, буде не менш цікавим та багатим 
на пригоди і несподіванки. Для активних саксаганців, 
окрім захоплюючих екскурсій, відпочинку на 
узбережжі моря ніколи не буде зайвим – бути у центрі 
інформаційного простору разом із «Саксаганським 
вісником»! Тому презентую вашій увазі 20-й випуск 
журналу, на сторінках якого ви неодмінно знайдете 
багато корисного. 

«Складаємо славу рукам робітничим» - саме такою є 
основна тема номеру, присвячена трударям металургії 
та гірничодобувної галузі, які відзначають своє свято 
у третю неділю липня.

З нагоди свята на вас чекає захоплююче інтерв’ю 
з директором шахти «Родіна», який радо поділиться 
професійним досвідом із саксаганцями.

Не менш цікавими є рубрики «Лікарі автомобілів», 
«Наш тато-найкращий», «Змінюємо прізвище», з яки-
ми детальніше можна ознайомитись, перегорнувши 
декілька перших сторінок «Вісника».

Не слід забувати, що влітку завжди на сторожі без-
пеки відпочиваючих аварійно-рятувальні служби по-
рятунку на воді. Тож, перед відпочинком на березі во-
дойми обов’язково ознайомтесь із рекомендаціями, 
наданими головним спеціалістом з надзвичайних 
ситуацій та цивільного захисту населення виконкому 
районної у місті ради.

Дорогі саксаганці, приємного вам відпочинку! Не-
хай літо залишить після себе найкращі спогади та по-
зитивну енергію на увесь наступний рік.

Відпочивайте разом із «Саксаганським вісником»!

З повагою	
голова Саксаганської
районної у місті ради		  В. Беззубченко
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Шановні працівники металургійної і гірничодобувної промисловості 
Саксаганського району! 

Щиро вітаю вас із професійним святом!

Щорічно, третя неділя липня – особливий день для вас, шахтарів і 
металургів, ливарників та гірників, людей із гарячим серцем і працьовитими 
руками, які складають славу району, міста, всієї України.

АТ «Корум Криворізький завод гірничого обладнання», Шахта «Родіна» 
ПАТ «Криворізький залізорудний комбінат», Шахтоуправління з підземного 
видобутку руди ПАТ «АрселорМіттал Кривий Ріг» - це підприємства, які є 
представляють потужний металургійний та гірничодобувний потенціал Сак-
саганського району. 

Понад 2 тис. працьовитих рук, які, скоріше не за професією, а за покликан-
ням долі трудяться на підприємствах, щоденно кують трудову славу району. 

Сьогодні ми горді тим, що підприємства ГМК особливу увагу приділяють 
вирішенню соціальних питань – втілюють в життя програми реконструкції 
житлових масивів району, а також підтримують обдаровану і талановиту мо-
лодь, дбають про екологічну безпеку району.

Ми глибоко шануємо і пишаємось нашим «золотим фондом» - ветеранами 
галузі, які з покоління в покоління передають свою майстерність сучасникам, 
роблять усе, аби забезпечити процвітання металургійної та гірничодобувної 
промисловості району.

Дорогі працівники галузі! Нехай всі намічені вами плани будуть здійснені, 
завдяки цілеспрямованій та злагодженій роботі. Адже ви - завжди були, є й 
будете уособленням гідності робочої професії, щедро наділеної відвагою та 
працьовитістю.

Від щирого серця бажаю вам здійснення всіх планів, міцного здоров’я та 
родинного затишку. Нехай у вашому житті будуть стабільність і добробут, 
в країні мир і злагода, а кожен новий день дарує почуття гордості за обрану 
професію, яка стала справжнім покликанням долі!

З повагою	
голова Саксаганської
районної у місті ради						      В. Беззубченко
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«У день професійного свята»
19 липня 2015 року 

вся Україна вітатиме 
працівників металургійної та 
гірничодобувної промисловості 
з професійним святом. 

Самовіддана, важка праця 
металургів та гірників впро-
довж багатьох років прославляє 
Криворіжжя та зміцнює про-
мислову потужність регіону.

На території Саксагансь-
кого району виробничу 
діяльність у металургійній та 
гірничодобувній промисловості 
здійснюють підприємства: 
шахтоуправління з підземного 
видобутку руди (на правах 
шахт) гірничого департаменту 
публічного акціонерного това-

риства «АрселорМіттал Кри-
вий Ріг», приватне акціонерне 
товариство «Криворізький 
завод гірничого обладнан-
ня», структурний підрозділ 
публічного акціонерного то-
вариства «Маріупольський 
металургійний комбінат імені 
Ілліча» гірничо-збагачувальний 
комплекс «УКРМЕХАНОБР», 
шахта «Родіна» публічного 
акціонерного товариства 
«Криворізький залізорудний 
комбінат»

Працівники даних 

підприємств щоденно підтверд-
жують свій професіоналізм 
та працьовитість зростан-
ням обсягів виробництва, 
підвищенням якості продукції.

З нагоди свята, з метою 
привітання працівників 
металургійної та гірничодо-
бувної промисловості на 
підприємствах відбулись 
урочисті збори та концерти. 
Кращі працівники даної галузі 
нагородженні державними, об-
ласними, міськими та районни-
ми відзнаками.

Також, напередодні професій-
ного свята, у рамках робочого 
візиту  Президент України Петро 
Порошенко 17 липня 2015 року 

відвідав найбільше металургійне 
підприємство міста -  ПАТ 
«АрселорМіттал Кривий Ріг.

Він особисто привітав 
металургів та гірників зі святом.  
Сім працівників металургійної та 
гірничодобувної промисловості 
отримали нагороди від Прези-
дента. 

Звання «Заслужений  
працівник промисловості 
України» присвоєно Віталію 
Качуєвському, прохіднику 
дільниці №9 шахти «Родіна» 
КЗРК.

Металурги і гірники 
Криворіжжя – справжні 
майстри своєї справи. Свій 
професіоналізм вони щоден-
но підтверджують зростан-
ням обсягів виробництва, 
підвищенням якості продукції. 
Праця металургів і гірників осо-
бливо почесна саме в Криво-
му Розі, де металургія і гірнича 
справа завжди були і залиша-
ються провідними галузями, на 
яких тримається слава і промис-
лова міць всієї країни. 

Це визначне свято для всіх 
мешканців нашого міста, адже 
доля кожної криворізької родини 
тісно пов’язана з металургійними 
та гірничорудними підприєм-

ствами Кривбасу. 
Особливі слова подяки вете-

ранам галузі, які змогли не лише 
зберегти, а й примножити про-
мисловий потенціал Кривого 
Рогу.

Шановні металурги та гірники! 
Виконком районної у місті ради 
вітає вас з професійним святом, 
бажає нових трудових звершень, 
міцного здоров’я, особистого 
щастя, добра та родинного бла-
гополуччя. Нехай у кожному 
домі панують мир і спокій, збу-
ваються всі заповітні мрії! 
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Гість номеру – Прокопчук Костянтин Леонідович 
(директор шахти «Родіна» ПАТ «Криворізький залізорудний комбінат»)

Прокопчук Костянтин Леоні-
дович закінчив Криворізький 
гірничорудний інститут за 
спеціальністю Технологія і ком-
плексна механізація підземної 
розробки родовищ корисних ко-
палин». 

Свій трудовий шлях розпочав  
1985 році підземним гірничим 
майстром на шахті «Родіна» ВО 
«Кривбасруда». На посаду ди-
ректора шахти «Родіна» Прокоп-
чука К. Л. призначено у квітні 
2002 року. 

За багаторічну сумлінну 
працю та високий рівень 
професіоналізму неодноразо-
во був відзначений виконкомом 
Саксаганської районної у місті 
ради, виконкомом Криворізької 
міськради, у 2005 році отримав 
нагрудний знак «За розвиток 
регіону», у 2008 році – присвоєно 
звання «Заслужений шахтар 
України», у 2012 – пам’ятну ме-
даль «За вагомий внесок у розви-
ток Дніпропетровської області». 
Цього року Прокопчука К. Л. 
нагороджено нагрудним знаком 
«За заслуги перед містом ІІІ сту-
пеня».

- Костянтине Леонідовичу, 
з якими результатами завер-
шила перше півріччя 2015 року 
шахта «Родіна»? Вдалося до-
сягти очікуваних планових 
показників?

- Робота шахти «Родіна» у 
першому півріччі 2015 року, 
як і для багатьох підприємств 
України, не була досить лег-
кою, що пов’язано,  в першу 
чергу, зі складною політичною 
та економічною ситуацією, в 
якій знаходиться на даний час 
країна. Та незважаючи не це, 
працівники шахти «Родіна» ви-
конали заплановані обсяги ви-
робництва. Так, за 1 півріччя 
2015 року шахтою було видобу-
то 394 тис. тон товарної руди, що 
склало 101% від запланованого 
обсягу. Прохідницькими бри-
гадами пройдено 4814 метрів 
нарізних виробок та 553 метри 
гірничо-підготовчих виробок.

Бригада з буріння глибоких 
свердловин виконали план на 
101,7% (49 764 метри), бригада 
з кернового буріння - на 100,9%  
(580 метрів), а бригади з буріння 
штангових шпурів – на 101,2% 

(25312 метри).

- Безумовно для Вас, як дирек-
тора шахти, пріоритетами 
у роботі є виробництво та 
охорона праці. Реалізація яких 
інноваційних проектів, що 
було впроваджено під Вашим 
керівництвом у виробничі 
процеси, є предметом Вашої 
гордості?

	
- Насамперед, таким проектом, 

є введення в роботу імпортної 
гірничо-прохідної техніки, що 



є важливим етапом у розвит-
ку нашої шахти та комбінату в 
цілому. 

Так, перший такий ком-
плекс з проходки гірничих ви-
робок запрацював на шахті 
«Родіна» у квітні 2011 року на 
прохідницькій дільниці № 12, 
частиною якого було введення 
в експлуатацію бурової уста-
новки Boomer 104 виробницт-
ва шведської компанії «Atlas 
Copco». За чотири роки про-
цес модернізації виробництва 
все більше розширювався та 
наразі на шахті працює уже сім 
імпортних комплексів.

- А на майбутнє які плани 
щодо модернізації виробництва 
на шахті «Родіна»?

- На майбутнє плануємо прово-
дити модернізацію виробництва 
на усіх виробничих процесах та 
у більшій мірі залучати до ви-
добутку руди імпортну техніку, 
яка гідно себе зарекомендувала 
під час її експлуатації. Так, з лип-
ня 2014 року один імпортний 
комплекс працює на процесі 
видобування руди, що дало змо-
гу підвищити продуктивність 

праці, збільшити обсяги видо-
бутку руди та, найголовніше, 
- забезпечити безпечні умови 
праці для робітників.

-  Розкажіть будь-ласка, чи 
була у Вашому житті людина, 
яку б Ви могли назвати своїм 
наставником у професійній 
сфері?

	
- На мою думку, протягом 

свого життя людина повин-
на постійно навчатися та удо-
сконалювати свої знання та 
професійну майстерність, неза-
лежно від тієї посади, яку вона 
на даний час займає, встанов-
лювати для себе орієнтири та 
прагнути їх досягти. А своїм на-
ставником у професійній сфері 
я можу назвати Караманиць Фе-
дора Івановича – професійного 
та цілеспрямованого спеціаліста 
своєї справи. 

- Костянтине Леонідовичу, а 
будучи сьогодні досвідченим та 
успішним спеціалістом своєї 
справи, якими якостями, на 
Вашу думку, повинен володіти 
«справжній шахтар»?

 

- На мою думку, «справжній 
шахтар» - це людина професіонал, 
яка щиро захоплюється своєю 
справою, постійно прагне удо-
сконалювати свою майстерність 
та готова працювати в команді.

- Що, на Ваш погляд, є запору-
кою життєвого успіху?

- Я вважаю, що запорукою 
життєвого успіху для людини 
є три основоположні складові: 
по-перше, це усвідомлений 
вибір своєї професії, по-друге, 
це гармонійні сімейні відносини 
та, по-третє, здоровий спосіб 
життя. Саме від цих факторів за-
лежить усе життя людини та її 
успіх.

- Костянтине Леонідовичу, а 
коли є вільна хвилинка, як про-
водите свій час?

- Коли є вільний час, я люблю 
проводити його у колі своєї ро-
дини та близьких друзів, тому 
що це ті люди, з якими я можу 
відпочити і морально, і фізично, 
які можуть підтримати мене та 
надати натхнення для подальшої 
роботи.

- Користуючись нагодою, 
прийміть щирі вітання від голо-
ви районної у місті ради Беззуб-
ченка В. В., депутатського кор-
пусу районної у місті ради та її 
виконавчого комітету з Днем 
працівників металургійної і 
гірничодобувної промисловості 
та побажання подальших звер-
шень у Вашій самовідданій 
праці, міцного здоров’я та ро-
динного благополуччя!

- Дякую! Користуючись наго-
дою, хочеться також привітати і 
колектив шахти «Родіна» з Днем 

На фото зліва – наставник Прокопчука К. Л. -Караманиць  Ф. І. -
голова правління ПАТ «Криворізький залізорудний комбінат»
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працівників металургійної і 
гірничодобувної промисловості. 

Шановні колеги, прийміть по-
здоровлення та вдячні слова за 
самовіддану та важку працю. 
Ви - справжні майстри своєї 
справи! Свій професіоналізм 
ви щоденно підтверджуєте зро-
станням обсягів виробництва, 
підвищенням якості продукції. 
Прийміть щиру подяку за нелег-
ку, але таку необхідну працю!

Нехай всі намічені вами 
плани будуть здійснені, за-
вдяки цілеспрямованій та 
злагодженій роботі. Адже 
працівники металургійної та 
гірничодобувної промисловості 
завжди були, є й будуть уосо-
бленням гідності робочої люди-
ни, щедро наділеної відвагою та 
працьовитістю.

Нехай доля буде прихильною 
до вас і ваших близьких, щедрою 
на міцне здоров’я, особисте ща-
стя, добро і родинне благопо-
луччя! Від усього серця бажаю 
всім нових трудових звершень 
на благо нашого рідного краю й 
України.

Хай вам щастить!

- Ваші побажання чита-
чам журналу «Саксаганський 
вісник»?

- Насамперед, мої вітання усім 
читачам журналу «Саксагансь-
кий вісник»! Дуже приємно, що 
дали можливість відповісти на 
ваші запитання та привітати 
працівників металургійної та 
гірничодобувної промисловості 
з професійним святом, познай-
омити читачів з особливостями 
роботи шахти «Родіна». 

А читачам журналу хочу по-
бажати професійного успіху, 
злагоди в родинах та, головне, – 
миру у нашій країні!

«Щоб торгівля процвітала і свої плоди давала» 
В нинішніх непростих 

політичних та економічних умо-
вах в країні, торгівля залишається 
однією з найбільш рентабель-
них, найперспективніших та 
інвестиційною-приваблюючих 
галузей бізнесу. Торгівля була і 
є дзеркалом економіки, а тому 
на вас покладені відповідальні, 
серйозні завдання з поліпшення 
економічного благополуччя 
кожної родини. 

Хоча фінансова криза і дещо 
загальмувала розвиток торгівлі, 
у більшості випадків вдало-
ся зберегти мережу сучасних 
магазинів, закладів ресторан-
ного господарства, відкрити 
нові підприємства і тим самим 
підвищити рівень обслуговуван-
ня населення.

На сьогодні сфера торгівлі 
характеризується високим рів-
нем обслуговування споживачів, 
забезпечення їх потреб у широ-
кому асортименті високоякісних 
товарів. Впроваджуються новітні 
технології та креативні напрям-
ки, вивчається та практикується  
вітчизняний і зарубіжний досвід 
ведення торговельної діяльності. 
Завдяки цьому збільшується 
економічний потенціал району 
та стає комфортнішим життя 

Саксаганців, наближаючи по-
казники галузі до міжнародних 
стандартів. 

Торговельна галузь району 
налічує  понад 1,5 тис. об’єктів, 
із яких мешканців району об-
слуговують майже 500 об’єктів 
роздрібної торгівлі, 89 об’єктів 
ресторанного господарства, 117 
об’єктів оптової торгівлі, три 
стаціонарних ринки, міні-ринок, 
місткістю понад 2,0 тис. торго-
вельних місць.    

З метою забезпечення прямих 
поставок сільськогосподарської 
та продовольчої продукції 
споживачеві, задоволення по-
треб населення району в якісних 
продовольчих товарах за до-
ступними цінами, недопущення 
безпідставного зростання цін на 
найважливіші продовольчі това-
ри на ринках району щосуботи та 
щонеділі проводяться ярмарки з 
продажу сільськогосподарської 
продукції та продуктів хар-
чування із залученням 
безпосередніх товаровиробників 
сільськогосподарської продукції 
різних областей України.

Сьогодні дуже широко 
використовується можливість 
придбання товарів через мережу 
Інтернет, що дає можливість спо-
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живачу в широкому асортименті 
швидко, не виходячи з дому, 
придбати якісний товар.

Орієнтуючись на попит 
споживачів, мережа об’єктів 
торгівлі в районі постійно 
оновлюється та розширюється. 
Так, успішно функціонують 
об’єкти мережевої торгівлі, такі 
як «Метро», «Сільпо», «Ашан», 
«Сотка»,  «Брусничка», «Ва-
рус», «Фокстрот», «Комфі», 
гіпермаркет будівельних мате-
ріалів «Епіцентр», торговельно-
розважальні комплекси «Со-
нячна  галерея», «Сатурн»,  
загальною площею понад 100 
тис. кв.м.

За ініціативою суб’єктів госпо-
дарювання  торговельної галузі у 
місті вже восьмий  рік поспіль 
функціонує муніціпальний 
проект «Найкраще-дітям» для 
сімей, у яких виховуються діти-
інваліди та онкохворі діти. 
В об’єктах бізнесу надається 
соціальний дисконт від 5% до 
20% знижки від роздрібної 

ціни на ліки, продовольчі та 
непродовольчі товари (дитячі, 
концелярські товари, шкільне 
приладдя, побутова хімія, кни-
ги, тощо), послуги (медичні, 
перукарські, з ремонту одягу та 
взуття, побутової техніки) для 
сімей, в яких виховуються діти-
інваліди та онкохворі діти.

Одним із основних напрямів 
забезпечення соціального за-
хисту ветеранів війни, які меш-
кають в районі, є збереження 
торговельної мережі з обслуго-
вування інвалідів війни, послу-
гами якої на теперішній час кори-
стуються 207 осіб вищеназваної 
категорії та 23 особи з числа 
постільнохворих отримують 
безкоштовне молоко.  

На сьогоднішній день тор-
говельна мережа району з 
пільгового обслуговування 
інвалідів війни нараховує сім 
спеціалізованих відділів у мага-
зинах. Для зазначеної категорії 
громадян, реалізуються про-
дукти харчування першої 

необхідності (хліб, борошно, 
молоко, сир, консерви молочні, 
рибні, олія, цукор, ковбасні ви-
роби, м’ясо, риба, яйця, сіль, кру-
пи, макаронні вироби) за реко-
мендованими цінами, та хліб за 
єдиною соціальною ціною – 1,5 
грн. із розрахунку 15 буханців на 
місяць на особу.  

Розвиток ринкових відносин 
зробив професію продавця 
однією з найбільш пошире-
них і популярних, особливо 
це стосується професій прода-
вець-консультант і менеджер з 
продажу. Традиційно склало-
ся, що дана галузь більше вва-
жалася жіночою, але в останні 
роки до неї приєдналося чимало 
чоловіків. 

Зусилля працівників торгівлі 
спрямовані на забезпечен-
ня високих темпів  розвит-
ку торговельної мережі, удо-
сконалення її інфрастуктури, 
підтримку вітчизняного вироб-
ника, поліпшення якості сервісу.
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Знайомтесь, Бриж Леонід Макарович – 
легендарний криворізький тренер з легкої атлетики

Трудова професійна діяль-
ність тренера-викладача з 
легкої атлетики комунально-
го позашкільного навчального 
закладу «ДЮСШ № 8» Брижа 
Леоніда Макаровича розпочала-
ся на Криворіжжі в далеких 70-х 
роках. Отримавши вищу фахову 
освіту в Київському інституті 
фізичної культури, молодий 
спеціаліст приїхав до Кривого 
Рогу. Леонід Макарович стояв 
біля самісіньких джерел роз-
витку «королеви спорту» в на-
шому місті. Йшли роки, понад 
півстоліття віддано улюбленій 
справі, по крупинці накопи-
чувався досвід, який і допоміг 
підняли авторитет легкої атле-
тики Криворіжжя  на високий 
рівень.

Не  одне покоління спортсменів 
виховав Леонід Макарович. 
Серед них є й майстри спор-
ту: Новіньков Микола, Чорний 
Юрій, Спільняк Сергій, безліч 
переможців і призерів Всесоюз-

них, Всеукраїнських, обласних 
змагань, а також членів збірних 
команд України та області.

Леонід Макарович і по 
теперішній час в строю. Тренер 
з великої літери та сталевим 
серцем. Його девіз: «Спорт – це 
назавжди. Ти можеш не стати 
чемпіоном Європи та світу, але 
бути людиною повинен завжди!»

Нещодавно у нас з Леонідом 
Макаровичем відбулася приємна 
дружня бесіда, після якої ми 
шкодували, що пишемо лише 
невеличку статтю, бо про життя 
цієї людини можна написати ве-
лику цікаву книгу.

- Як у вас зародилась любов до 
спорту?

- Моя юність пройшла в селі 
Огуєвка на Полтавщині. Як і всі 
діти грав у футбол, хокей,  ще 
співав у шкільному хорі. Одно-
го разу, під час участі у конкурсі 
співу в місті Нові Санжари, я 
придбав книгу Олімпійського 
чемпіона Еміля Затопека «Моя 
тренировка», з якої й розпо-

чалася моя любов до спорту, 
змінивши все моє життя. Я став 
відвідувати тренування з легкої 
атлетики. Згодом взяв участь у 
районній спартакіаді, де посів 
перше місце на дистанції 1500 м.

- Як складалась ваша спор-
тивна діяльність у нашому 
місті?

- В Кривому Розі я працюю 
з 1972 року. Трудова кар’єра 
розпочалася в ДЮСШ № 3 під 
керівництвом Решетняка Івана 
Семеновича. Вже після трьох 
років роботи посів друге місце 
на першості міста з легкої ат-
летики серед збірних команд 
тренерів. Саме з цього першо-
го набору вийшло два Майстри 
спорту СРСР.

В 1985 році перейшов пра-
цювати до колективу фізичної 
культури палацу спорту 
рудоуправління ім. Кірова, який 
згодом став Дитячо-юнацькою 
спортивною школою № 10.

В 1989 році Сіроштан Сергій 
Миколайович запропонував 
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працювати в Дитячо-юнацькій 
спортивній школі № 8, і я пого-
дився. В цьому закладі працюю 
й донині займаючи посаду тре-
нера-викладача. 

- Нам відомо, що нещодавно 
Ваш вихованець Спільняк Сергій 
отримав звання Майстра спор-
ту України зі стрибків у висоту 
та увійшов до основного скла-
ду збірної команди України. А 
хто ще з ваших вихованців має 
звання Майстер спорту?

- Робота тренера – це 
багаторічна та важка праця, але 
я звичайно пам’ятаю та люблю 
всіх своїх вихованців і особли-
во Майстрів спорту. Серед них: 
Кірющенко Григорій, Бобровнік 

Сергій, Лисенко Тетяна, Мар-
тинов Андрій, Новіньков Ми-
кола, Чорний Юрій та Спільняк 
Сергій.

Доречно сказати, що вся сім’я 
Спільняків (батько, мати, старші 
брат і сестра Сергія) свого часу 
тренувалися в мене і були од-
ними із кращих спортсменів 
області та України.

- А чи унаслідував хтось із 
ваших вихованців вподобання 
до діяльності в сфері фізичної 
культури та спорту?

Авжеж, є і такі! Чорний Юрій 
– директор спортивного клу-
бу «Богатир»; Іванова Любов 
та Заєць Ольга – інструктори-
методисти ДЮСШ № 8, Плахтій 

Олена та Новіков Микола – 
вчителі фізичної культури в 
загальноосвітніх школах. Ще ба-
гато моїх вихованців працюють 
в інших містах України та за її 
межами.

- Ваші побажання читачам 
журналу в 2015 році.

- Головне – пережити цей 
період випробувань для всієї 
нашої країни, миру всім, 
здоров’я, взаєморозуміння та 
сподівання. Хай Вам щастить!

- Щиро дякуємо, Леоніде Ма-
каровичу, за таке відверте, 
змістовне спілкування. Бажаємо 
міцного, сталевого здоров’я, 
творчої наснаги  й натхнення 
на нелегкій тренерській ниві!

Саксаганський вісник

10



Гордість і надія саксаганців
Діти – це реальний потенціал 

суспільства завтрашнього 
дня, майбутнє будь-якої нації, 
кожної країни. Саме з них ви-
ростають вчені, дослідники, 
творці, науковці – майбут-
ня еліта, яка прагне жити в  
успішній, незалежній Україні 
й бути творцем передового 
науково-технічного розвитку 
держави. Оволодіння знаннями, 
майстерністю – це мандрівка, не 
завжди легка та романтична, але 
така жадана для натур творчих, 
енергійних, які знаходяться в 
пошуку знань, краси.     

Сьогодні, як і в інші епохи, ми 
захоплюємось розумними, твор-
чими, обдарованими, таланови-
тими особистостями. Нині вони 
учні, а завтра – визначні  діячі.

Мабуть кожному з нас прихо-
дилось бачити професора чи док-
тора наук у лекційній аудиторії, 
маленького скрипаля, який на-
силу перебирає дитячими паль-
чиками тугі струни інструмента, 
юного художника, який своїм 
поглядом ладен охопити весь 
світ і змалювати його неземними 
фарбами, або чути непереверше-
ний голос юної особистості, що 
з такою любов’ю передає нам усі 
звуки мелодій світу...

Упродовж життя дитина 
постійно відкриває для себе щось 
нове та цікаве, а тому потрібно 
робити все, щоб допомогти їй 
знайти у собі талант, розкрити 
та зберегти його. І тому головне 
завдання дорослих – допомог-
ти дитині знайти себе. Кожен 
освітній заклад Саксаганського 
району намагається створити усі 
необхідні умови для розкриття 
природних обдарувань дітей. Їх 
очікують відкриття, винаходи, 
наука, захоплюючі подорожі у 

величезний світ мистецтва – 
світ музики, танцю та театру,  
пізнавально-ігрових програм, 
свят, екскурсій, конкурсів.

Промайнув ще один навчаль-
ний рік. Прийшов час підводити 
підсумки та згадати найзначущі 
моменти з життя обдарова-
них дітей Саксаганського рай-
ону. Чим запам’ятається цей 
рік? Звичайно – перемогами. 
Шкільні роки надовго зали-
шають у пам’яті кращі спогади 
про перші перемоги над собою, 
про досягнення на ниві на-
вчання.  Серед 767 випускників 
2015 року – 61 медаліст: золоті 
медалі отримали 34 випускни-
ки, срібні – 27. Вони навчалися 
у Криворізькому природничо-
науковому ліцеї, Криворізькій 
гімназії № 91, Криворізькому на-
вчально-виховному комплексі 
№ 35 «Імпульс», Криворізьких 
спеціалізованих школах № № 
70, 74, 107, 118, Криворізьких 
загальноосвітніх школах 
№ № 17, 21, 41, 68, 113, 122, 
124. Медалісти-саксаганці – 
всебічно розвинені, гармонійні 
й креативні особистості. Се-
ред них – переможці облас-
них і всеукраїнських предмет-
них олімпіад, інтелектуальних 
конкурсів, 50% медалістів  є учас-

никами шкільних команд КВК і 
«Що? Де? Коли?», кожен другий 
– переможець різноманітних 
творчих конкурсів.

Запорукою розвитку району і 
успішного життєвого шляху його 
громадян є освіта впродовж жит-
тя, необхідною складовою якої 
стала дослідницька діяльність. 
185 учнів загальноосвітніх  на-
вчальних закладів взяли участь 
у Всеукраїнському конкурсі-
захисті науково-дослідницьких 
робіт Малої академії наук 
України. У міському етапі 
школярі здобули 85 перемог, у 
обласному – 25. Переможцями 
та учасниками всеукраїнського 
рівня  стали два випускники 
природничо-наукового ліцею.

Серед різноманітних ви-
пробувань для таланови-
тих учнів найбільш вагоми-
ми є всеукраїнські учнівські 
олімпіади з базових дисциплін. 
З кожним роком збільшується 
кількість учасників та 
переможців олімпіадних зма-
гань серед учнів середньої та 
старшої школи. У поточному на-
вчальному році 176 переможців 
районного рівня брали участь у 
міському етапі всеукраїнських 
учнівських олімпіад і отри-
мали 66 перемог (у минуло-
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му році було 63 переможці). 
Із 20 учасників обласного ета-
пу маємо 14 переможців із 
КПНЛ(3), КГ № 91(3), КНВК № 
35(1), КСШ  № 70(1), КСШ № 
74(1) , КСШ № 107(1), КСШ  № 
118(1), КЗШ № 41(2),  КЗШ № 
113(1). На всеукраїнському рівні 
маємо учасника з КЗШ № 113. 

Досягнення учнів у олімпіадах 
є неабияким приводом гордості 
для батьків, учителів, наукових 
керівників і самих дітей.

Чималі здобутки мають наші 
обдаровані учні й у виховній 
діяльності.

Вихованці гуртків ЦДЮТ 
«Сонях» та шкіл району по-
повнили список досягнень 
новими звершеннями. Так 
вихованці зразкового худож-
нього колективу «Театр сучасної 
хореографії «Гармонія»  під 
керівництвом  Бокулевої Н.О. 
здобули звання «Обдаровані 
діти – надія Криворіжжя – 2015» 
у номінації «Хореографія». Вони 
є лауреатами І ступеню багатьох 
міжнародних, всеукраїнських, 
обласних та міських конкурсів 
і фестивалів, а також прослави-
ли свій район, ставши учасни-
ком міжнародного фестивалю 
«Dni Ukrajiny» в Словенському 
місті Кошице. Юні танцюри-
сти продемонстрували журі та 
глядачам яскраві постановки, 

гарне володіння технікою і здо-
були високе визнання. Щойно 
відзвучали вітальні фанфари 
переможцям, як знову нові пере-
моги, на цей раз Студія естрад-
ного співу «Зоряний шлях» під 
керівництвом професійних 
педагогів Андросової Л.С. та 
Андросова В.В. – переможці  І 
та ІІ ступенів міжнародних 
фестивалів «Музика любові», 
«Зірковий грамофон талантів», 
«Гранд Мюзік Вокал». Взагалі 
ці колективи є візитною карт-
кою Саксаганського району, 
ЦДЮТ «Сонях» та дуже відомі 

криворіжцям. Жодне свято, 
жодна визначна подія чи кон-
церт у місті не проходить без їх 
участі.   

Заслуговують на увагу й інші 
творчі колективи. Художній ко-
лектив сучасного танцю «Фреш» 
КСШ № 107 (керівник Бєркова 
Н.А.)  в цьому році отримав по-
чесне звання «Зразковий». Вони 
також є переможцями і лауреа-
тами всеукраїнських, обласних, 
міських фестивалів та конкурсів.

Незмінною зірочкою Сак-
саганського району є Зразко-
вий хореографічний колек-
тив «Вибрики» КЗШ № 21 під 
керівництвом Кудрі С.П.  Завж-
ди яскравий, вражаючий своїм 
натхненням, примножує славу 
району.

Країна фантазії та творчості 
– саме так ми називаємо гуртки 
декоративно-вжиткової твор-
чості. На заняттях  оживає світ 
образотворчого мистецтва, де-
коративного розпису, вишивки, 
дивує своєю різноманітністю 
робота з папером, процвітає ми-
стецтво рукоділля. Відвідуючи ці 
гуртки,діти долучаються до пре-
красного, розвивають свої творчі 
здібності, мають можливість 
проявити свою неповторність, 
реалізувати духовний потенціал. 
Учні, які відвідують гуртки де-
коративно-вжиткового напряму 

ЦДЮТ «Сонях» та шкіл є нероз-
ривною ланкою творчого райо-
ну. Персональні виставки юних 
майстринь і майстрів художньо-
го та декоративного напрямку 
вражають усіх своєю фантазією 
та опануванням різних важких 
технік. Кожна нова експозиція – 
справжнє свято для тих, хто при-
ходить полюбуватися малюнка-
ми чи майстерними виробами.

Вже доброю традицією стали 
перемоги гуртківців у конкурсах 
різних рівнів.

У 2015 році шести 
гуртківцям  було присвоєно 
звання «Обдаровані діти 
– надія Криворіжжя». Це 
володарі премій різних рівнів 
та переможці міжнародних, 
всеукраїнських, обласних, 
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міських рівнів :
- Бобровський Владислав 

(ЦДЮТ «Сонях», кер. Сєднєва 
С.А.)  – номінація «Образотвор-
че мистецтво»;

- Мальцев Микола (КЗШ № 
119, кер. Зоріна І.М.)  – номінація 
«Лідери»;

- Лукін Олександр (КЗШ № 41, 
кер. Бондар В.М.)  – номінація 
«Проза»;

- Лісовський Владислав (КГ 
№ 91, кер. Булгакова В.А.)  – 
номінація «Кращий екскурсо-
вод»;

- туристсько-краєзнавчий 

гурток «Пішохідний туризм» 
(КСШ № 70, кер. Шевченко 
А.О.)  – номінація «Туристсько-
краєзнавчий гурток». 

Неможливо перелічити 
кількість перемог інших юних 
майстрів слова, пера, пензля. І цей 
рік не є виключенням. Айгарс Да-
рина – учениця  КСШ № 107 - пе-
реможниця ІV Всеукраїнського 
етапу Міжнародного конкурсу з 
української мови ім. Петра Яци-
ка, Сидоренко Марія – учениця  
КНВК № 35 -  переможниця об-
ласних конкурсів «Комп’ютерна 
графіка», «Дніпропетровські по-
гостини» у номінаціях «Тради-
ційна анімація», «Комп’ютерна 
анімація», «Комп’ютерний ма-
люнок»;  Латипова Аліна - учени-
ця КЗШ № 72 посіла І та ІІ місця 

у міському та обласному етапах 
Всеукраїнського конкурсу-за-
хисту науково-дослідницьких 
робіт учнів – членів  МАН 
України у  секції «Етнологія»; 
Котлярова Марина - учениця 
КСШ № 70, отримала І та ІІ місця 
у міському та обласному етапах 
Всеукраїнського конкурсу-захи-
сту науково-дослідницьких робіт 
учнів – членів  МАН України у 
секції «Правознавство»,              І 
місце у Всеукраїнському 
і н т е р а к т и в н о м у 
учнівському конкурсі юних 
суспільствознавців «Криштале-

ва сова»; Огур Орина - учени-
ця КЗШ № 21, посіла І місця у 
Міжнародному фестивалі «Злат-
на перла» та ХІV Регіональному 
конкурсі юних вокалістів «Со-
ловейко»; Гопкало Марія – вихо-
ванка ЦТКЕУМ «Мандрівник»  
– переможець Всеукраїнського 
фестивалю Святого Мико-
лая – 2014, обласного етапу 
Всеукраїнської експедиції «Моя 
Батьківщина – Україна», міського 
етапу обласного конкурсу юних 
літераторів «Собори наших душ 
– 2015» в номінації  «Література»; 
Савєлєва Олеся Валеріївна, уче-
ниця КЗШ               № 21, – ІІІ  місце 
в міському конкурсі «Юний 
віртуоз – 2014» (номінація «Етю-
ди»), ІІ місце в регіональному 
конкурсі «Юний віртуоз – 2014», 

ІІІ місце у V Всеукраїнському 
конкурсі фортепіанних концер-
тів і ансамблів; Павленко 
Єлизавета - учениця КЗШ № 
51 – переможниця  міського 
заочного конкурсу «Кра-
щий новорічний відеоролик-
привітання мешканців міста», 
робота «Новорічне привітання»; 
Мостова Анастасія - учениця 
КНВК № 35 «Імпульс» - дипло-
мант І ступеню обласного ета-
пу Всеукраїнської експедиції 
учнівської та студентської 
молоді «Моя Батьківщина – 
Україна».

Досягнення наших перлинок 
– це результат спільної робо-
ти педагогів загальноосвітніх, 
позашкільних навчальних 
закладів, дітей та їх батьків, що 
спирається на тісну співпрацю 
з органами місцевої влади, ви-
щими навчальними закладами, 
музеями, бібліотеками та гро-
мадськими організаціями. Пе-
дагоги району завжди поруч зі 
своїми вихованцями на шляху 
від чудового світу дитинства до 
світу дорослого життя. Ми праг-
немо, щоб вони знаходили себе 
у творчості, яка б приносила 
чимало захоплюючих перемог, 
радість нам, гордість громаді, 
ставала однією з сходинок май-
бутнього розквіту та багатства 
України.
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«Перемога – це завзятість!» 
Творчі здобутки вихованців закладів культури
Танцюють діти-серце завмирає.
Вирує в серці радість запальна..!

Фестивальна традиція має 
давню історію, що пов’язана з 
раннім етапом традиційного 
суспільства, яка згодом унаслідок 
тривалої еволюції отримує фор-
му культурно-мистецького яви-
ща найрізноманітніших видів і 
спрямувань.

Ще у 1990-х роках в 
українському культурному 
середовищі народилася нова ми-
стецька традиція-фестивальна. 
Відтак сьогодні, маючи на меті 
популяризацію тих чи інших ми-
стецьких проектів серед широкої 
аудиторії, фестивалі формують 
новий регламент культурного 
життя, нову модель споживання 
мистецтва та задоволення куль-
турних потреб: якщо раніше 
публіка «існувала» в часовому 
вимірі від концерту до концер-
ту, від гастролей до гастролей, то 
тепер – від фестивалю до фести-
валю.

Проведення фестивалів 
різного рівня має велике зна-
чення для збереження єдиного 
культурного простору країни 
для хореографічних та вокаль-
них колективів, закладів освіти, 
музичних шкіл та шкіл мистецтв 

– це можливість виступати на 
високому рівні поза межами сво-
го району та міста.

Усі фестивалі умовно можна 
розподілити на:

Кожен із фестивалів, до якого 
б типу він не належав, насиче-
ний багатьма цікавими родзин-
ками та має на меті – залучення 
широкої аудиторії глядачів.

Влітку 2015 року творчі ко-
лективи закладів культури Сак-
саганського району мали змогу 
якнайкраще проявити себе у 
фестивалях Міжнародного та 
Всеукраїнського рівнів. Вихо-
ванець КПМНЗ «Криворізька 
міська музична школа № 5» 
Георгій Бронніков (викладач 
Семенова О. В.) став пере-
можцем престижного кон-

курсу вокалістів імені Бориса 
Гмирі у м. Дніпропетровську 
та здобув право співати на 
сцені Дніпропетровського 
академічного оперного театру.

З 23 по 25 квітня 2015 року в 
приміщенні Дніпропетровської 
консерваторії ім. М. Глінки 
проводився X Всеукраїнський 
дитячо-юнацький фестиваль 
вокального мистецтва імені Бо-
риса Гмирі. Велика кількість та-
лановитих співаків із різних міст 
України, а також студенти із Ки-
таю взяли участь у зазначеному 
конкурсі.

Георгій Бронніков представ-
ляв у цьому конкурсі наше місто 
та отримав високу нагороду-ди-
плом лауреата I ступеня.

17 травня у Дніпропетровсь-
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кому академічному оперному 
театрі відбувся Гала-концерт 
призерів «Молодь розправляє 
крила», учасники якого під 
супровід симфонічного оркестру 
виконували вокальні композиції 
на сцені академічного театру. 
З великим успіхом і наш зем-
ляк, Георгій Бронніков виконав 
неаполітанську пісню Венченець 
Кьяра «Іспанське болеро» - «Гор-
дая прелесть осанки».

07 червня 2015 року у м. Івано-
Франківську відбувся відкритий 
обласний фестиваль народного 

танцю «Арканове коло». Учас-
никами заходу були близько 
півтори тисячі артистів з восьми 
областей України, а також най-
молодша група колективу «Роса-
ва» КПМНЗ «Криворізька міська 
школа мистецтв № 1». Гостем 
фестивалю був народний ар-
тист України, художній керівник 
Національного академічного 
ансамблю танцю України ім. П. 
Вірського – Мирослав Вантух, 
який наголосив на актуальності 
проведення подібних мистець-
ких заходів. Виступ колективу 

отримав високу оцінку журі фе-
стивалю та став власником ди-
плому лауреата.

З 12 по 14 червня 2015 року 
група хореографічного колек-
тиву «Росава» здобула пере-
могу і заслужене I місце на 
всеукраїнському фестивалі-
конкурсі мистецтв «Юні талан-
ти України» у м. Львові. Також, 
рясною на перемоги стала участь 
вихованців ансамблю «Антарес» 
КПМНЗ «Криворізька міська 
школа мистецтв № 1» зайняв 
почесне перше місце на 13-му 
Всеукраїнському фестивалі-
конкурсі хореографічного ми-
стецтва «Танець скликає друзів 
2015».

Висловлюємо впевненість, 
що це лише старт до великих 
перемог, адже попереду – плідна 
осінь, яка також обіцяє бути ба-
гатою на творчі здобутки і та-
ланти вихованців закладів куль-
тури Саксаганського району!

Роботу автослюсарів порівню-
ють з двома професіями: са-
пер та лікар. І, дійсно, мож-
на пережити несмачний пиріг 
непрофесійного кухаря, помил-
ку неграмотного програміста чи 
кравця. А от похибки в роботі 
автомеханіків та слюсарів з ре-
монту автомобілів бути не по-
винно. Від цього може постраж-
дати людське життя.

Щоб знайти спільну мову 
з залізним конем, треба бути 
уважним та прискіпливим до 
своєї роботи, наголошують у 
Криворізькому професійному 
транспортно-металургійному 
ліцеї. Та додають: знайти за 
цим фахом роботу нескладно. 
Складніше - утримати власне 

бажання попри труднощі опа-
новувати нелегку працю лікаря 
автомобілів.

- З медиками у нас є ба-
гато подібних інструментів, 
- зізнається викладач 
Криворізького професійного 
транспортно-металургійного 
ліцею Ігор Козирєв. - 
Медпрацівники лікують людей, а 

ми - автомобілі. Як лікарі роблять 
кардіограму, ми на осцилографі 
перевіряємо роботу двигуна. 
Це ж серце автомобіля. Як тера-
певт слухає роботу легенів, так 
і ми спеціальним обладнанням 
шукаємо «шуми», простукуємо 
двигун. У доктора скальпель, у 
слюсаря - зубило.

Пов’язати своє життя з 
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автомобілем вирішили 95 учнів 
нашого ліцею. В автомобільну 
справу прийшли, не вміючи 
навіть марки машин   розрізняти.   
Та згодом завдяки хорошим вчи-
телям навчилися, почали бра-
ти участь в автородео й деякі 
зуміли  стати  каскадерами. А 
тут довірити сталевого коня 
чужій людині просто не можна. 
Якщо ж сам все відремонтуєш, 
обладнаєш та підготуєш ма-
шину, тоді й будеш упевне-
ним на всі сто. Коли каскадер 
виконує черговий трюк, авто 
не має права на власні «фоку-
си». Якщо в подальшому учні 
захочуть пов’язати своє життя 
з автомобілебудуванням  до-
ведеться і другу освіту отрима-
ти, продовживши навчання у 
вищому навчальному закладі. 
Своїм підопічним викладач 
Козирєв Ігор Олексійович дово-
дить: не повинно бути поганих 
автослюсарів. По-перше, без-
пека руху на дорозі напряму за-

лежить від цього. По-друге, по-
ганому фахівцеві ніхто не схоче 
довірити свою «ластівку» вдру-
ге. Хорошому фахівцю реклама 
не потрібна. До нього приведе 
клієнтів «сарафанне радіо».

- Із тридцяти учнів однієї 
групи  зазвичай не всі зв’яжуть 
своє життя з автосправою. І, 
мабуть, так має бути. Звичай-
но, одразу першокласними 
фахівцями ніхто не стає. Всі 
проходять через досвід. Однак 
одразу видно: якщо хлопчина 
цікавиться цим, у нього є всі 
шанси стати професіоналом. 
Ми багатьма своїми хлопця-
ми пишаємось. Дехто з них 
бере участь в технічному 
забезпеченні «Гонок на вижи-
вання». Під керівництвом, зви-
чайно, майстрів.

Цікаво, а чи бувають в цій 
професії представниці слабкої 
статі?

«У моїй викладацькій 
практиці», - говорить Ігор 

Олексійович,- «тільки раз випало 
навчати на автослюсаря дівчину. 
І щодо «слабкої статі», я б тут по-
сперечався. Ця наша Люба могла 
будь-якому юнакові носа втер-
ти - так з інструментами пора-
лася, так напилком, зубилом та 
молотком працювала, що тільки 
іскри летіли! Більша частина 
хлопців їй заздрили. Дуже добре 
в автомобілях орієнтувалася, 
видно, що фах обрала за покли-
ком серця».

Кваліфіковані автослюсарі, 
звичайно, користуються по-
питом, - коментує заступник 
директора КПТМЛ Віктор 
Князьок. - Тому всіх своїх 
випускників ми можемо працев-
лаштувати. Більше спеціалістів 
цієї галузі потребують приватні 
підприємства, ніж державні. 
Минулого року навіть на базі на-
шого закладу навчали групу від 
Центру, зайнятості - тих, хто не 
зміг знайти собі роботу в інших 
спеціальностях.

Про затвердження Порядку виплати компенсації підприємствам, устано-
вам, організаціям у межах середнього заробітку працівників, призваних на військову службу за призовом під час мобілізації, на особливий період

Відповідно до чинного законо-
давства України, зокрема статті 
119 КЗпП України - гарантії для 
працівників на час виконан-
ня державних або громадських 
обов’язків, якщо ці обов’язки 
здійснюються у робочий час, 
працівникам гарантується збе-
реження місця роботи (посади) 
і середнього заробітку.

За працівниками, призва-
ними на строкову військову 
службу, військову службу за 
призовом під час мобілізації, 
на особливий період або при-
йнятими на військову службу 
за контрактом у разі виник-
нення кризової ситуації, що 

загрожує національній безпеці, 
оголошення рішення про про-
ведення мобілізації та (або) 
введення воєнного стану на 
строк до закінчення особливо-
го періоду або до дня фактичної 
демобілізації, зберігаються місце 
роботи, посада і компенсується 
із бюджету середній заробіток 
на підприємстві, в установі, 
організації, в яких вони пра-
цювали на час призову, неза-
лежно від підпорядкування та 
форми власності. Виплата таких 
компенсацій із бюджету в межах 
середнього заробітку прово-
диться за рахунок коштів Дер-
жавного бюджету України в по-

рядку, визначеному Кабінетом 
Міністрів України.

Відповідно до Постанови 
Кабінету Міністрів України 
від 04. 03. 2015 № 105 «Про за-
твердження Порядку виплати 
компенсації підприємствам, 
установам, організаціям у ме-
жах середнього заробітку 
працівників, призваних на 
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військову службу за призо-
вом під час мобілізації, на осо-
бливий період» розроблено 
механізм виплати компенсації 
підприємствам, установам,  
організаціям у межах середньо-
го заробітку працівників, при-
званих на військову службу за 
призовом під час мобілізації, 
на особливий період, за ра-
хунок державних коштів, пе-
редбачених у державному 
бюджеті за програмою 2501350. 
Бюджетні кошти спрямовують-
ся підприємствам, установам, 
організаціям на компенсацію 
витрат на виплату середнього 
заробітку працівникам.

Для виплати компенсації 
підприємство, установа або 
організація надає щомісяця до 15 
числа органу соціального захи-
сту населення звіт про фактичні 
витрати на виплату середньо-
го заробітку працівникам, по-

годжений районним (міським) 
військовим комісаріатом, який 
здійснював призов працівника 
на військову службу, у частині 
підтвердження призову та про-
ходження військової служби.

Органи соціального захи-
сту населення до 19 числа на-
дають копії звітів про фактичні 
витрати на виплату середньо-
го заробітку працівникам, по-
годжений районним (міським) 
військовим комісаріатом, а та-
кож зведені звіти про фактичні 
витрати на виплату середнього 
заробітку працівникам до струк-
турних підрозділів соціального 
захисту населення 

Структурні підрозділи 
соціального захисту населен-
ня щомісяця до 23 числа нада-
ють відомості про загальний 
обсяг фактичних витрат на 
виплату середнього заробітку 
працівникам до Мінсоцполітики 

для спрямування їм бюджет-
них коштів, що спрямову-
ються органам соціального 
захисту населення для перера-
хування підприємствам, устано-
вам, організаціям.

«Фото. Знайди себе»
Постійні читачі електрон-

ного видання «Саксаганський 
вісник» мають можливість бути 
активними учасниками рубри-
ки журналу, яка присвячена ви-
ключно мешканцям Саксагансь-
кого району.

Рубрика «Знайомі обличчя» - 
це своєрідна спроба відобразити 
ритм життя рідного району, 
його будні і яскраві свята. А до-
поможуть нам у цьому цікаві 
фотознімки з районних заходів, 
де «героєм дня» може  стати ко-
жен  із вас!

Серед великої кількості     
знайомих облич, одного разу 
Ви можете впізнати  себе осо-
бисто, ваших рідних, близьких і        
знайомих.

На щасливчика, який «знайде 
себе» чекатиме нагорода від го-

лови Саксаганської районної у 
місті ради Валерія Беззубченка.

Отже, щоб потрапити 
на сторінки журналу, вам 
необхідно:

1)	 Бути активним читачем 
електронного видання «Сакса-
ганський вісник»;

2)	 Брати активну участь у 
проведенні районних заходів;

3)	 Знаходитись «в потрібний 
час у потрібному місці»

Якщо ви, читаючи цю рубри-
ку «Знайшли себе», скоріше 
пишіть нам  на електронну адре-
су  org_v@srvk.gov.ua  або ж теле-
фонуйте за номером 64-40-16.

Рубрика дійсна до кожного на-
ступного випуску електронного 
видання журналу.

Районні урочисті заходи з на-
годи відзначення 240-ї річниці з 
Дня заснування м. Кривого Рогу 
та Дня захисту дітей, 31 травня 
2015 року

Саксаганський вісник

17№ 7 (20).  Липень 2015 року



Особистий прийом Народного депутата України 
Андрія Гальченка

Організація роботи з розгляду 
звернень та особистого прийому 
громадян є одним із важливих 
напрямків діяльності Народного 
депутата України

З листопада 2014 року на 
виборах до Верховної Ради 
України Народним депутатом 
України по одномандатному 
виборчому округу № 32 обрано 
Андрія Володимировича Галь-
ченка. Незважаючи на те, що 
Андрій Володимирович зовсім 
недавном почав представляти 
інтереси теритторіальної гро-
мади Саксаганського району на 
державному рівні вже сьогодні 
налагоджена серйозна робота у 
напрямку встановлення зворот-
нього зв’язку з мешканцями.

Саме тому для підтримки 
постійнго зв’язку з виборцями 
Саксаганського району, захи-
сту їх прав, свобод і інтересів, 
вирішення проблем, Народним 
депутатом України Андрієм 
Гальченком кожної останьої 
середи місяця організовано 

особистий прийом грома-
дян у приміщенні виконкому 
Саксаганської районної у місті 
ради. Як правило громадяни 
звертаються за допомогою з 
приватних питань. Жодне пи-
тання не залишається без ува-
ги та підтримки. Такі питання, 
як допомога у госпіталізації, 
придбанні медикаментів, отри-
мання юридичних консультацій 
вирішуються невідкладно. 
Найбільш актуальними зали-
шаються питання житлово-
комунального господарства, 
охорони здоров’я, соціального 
захисту ветеранів, надання 
адресної матеріальної допомоги. 
Для вирішення проблем округу 
Народним депутатом направле-
но більш ніж 60 запитів, листів, 
клопотань до органів влади 
різного рівня, підприємств, уста-
нов та організацій. Позитивно 
вдалося вирішити більше 70 % 
звернень. Питання інших звер-
нень залишаються на контролі.

Слід зазначити, що прийом 

громадян помічниками Народ-
ного депутата здійснюється що-
дено і вже на сьогодні розглянуто 
більше 30 письмових звернень, а 
в громадській приймальні при-
йнято більше 100 осіб.

Всі громадяни , які мешка-
ють на території Саксагансь-
кого району в межах одноман-
датного виборчого округу № 
32 також можуть скористатися 
свої правом на звернення до На-
родного депутата України, звер-
нувшись на особистий прийом 
кожної останньої середи місяця, 
з 10. 00 до 13.00, за адресою вул. 
Мелешкіна 32 а, каб.113.

Наш тато – найкращий!
Кривий Ріг – славетне 

гірницьке місто, криворізький 
характер – загарто-ваний 
століттями, як  стальний 
чоловічий стрижень. Мужність, 
розум, сила, витривалість - 
такі основні риси гірника. 
Найголовніша ж - надійність і 
здатність простягнути руку до-
помоги в екстремальних умовах 
кілометрових глибин. Тому сер-
це справжнього гірника - спра-
ведливе, відкрите назустріч лю-
дям, співчутливе до ближніх,до 
чужої біди. Напередодні 

професійного свята металургів 
і гірників  розповідь саме про 
такого чоловіка, гірника, батька 
великої родини, людини із вели-
ким і щирим серцем - Кудрявце-
ва Юрія Георгійовича.

У Саксаганському районі ство-
рено і функціонує сім прийом-
них сімей, до яких на вихован-
ня влаштовано 11 дітей-сиріт та 
дітей позбавлених батьківського 
піклування, та один дитячий бу-
динок сімейного типу,  в якому 
виховується шестеро дітей. Сім’я 
Кудрявцевих являється однією із 

цих родин.
Гірницька династія сім’ї Ку-

дрявцевих налічує більше ста 
років. В 1910 році Яків Володими-
рович Кудрявцев, прадід Юрія, 
був запрошений власниками  
Галковського рудника до Криво-
го Рогу із Санкт-Петербургу, як 
висококлафікований інженер. 
Кривий Ріг був за тих часів 
«клондайком», тому сім»я жила 
заможною, Яків навіть займався 
улюбленою справою - власноруч 
майстрував музичні інструменти 
із деревини дорогоцінних порід. 
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Молодший син Якова, Леонід, 
пішов по батьківським стопам, 
вся його трудова діяльність 
пов’язана з шахтою Батьківщина. 
Там же став до праці і його син - 
Георгій Леонідович Кудрявцев, 
начальник дільниці, провідний 
інженер, голова профспілкового 
комітету шахти, зараз він на за-
служеному відпочинку. Суму-
вати йому не доводиться, бо 
має сімох онуків, двоє з яких - 
прийомні, особливі діточки.

А все через те, що три роки 
тому його син, Юрій Георгійович 
Кудрявцев з дружиною Тетяною, 
прийняли найголовніше рішення 
у своєю житті взяти на вихован-
ня до своєї родини, де уже зро-
стали троє власних діточок, двох  
янголяток, скривджених долею 
малюків. Так, Юрій - справжній 

гірник, він не зміг залишитися 
байдужим до чужої біди. Роди-
на прийняла до себе у сім’ю двох 
занедбаних і покинутих малень-
ких дітей. Часом було дуже важ-
ко, але мужні плечі Юрія і тер-
пляче серце Тетяни здолали всі 
труднощі та перешкоди, які тра-
плялися на їх життєвому  шляху.  
Нажаль, прийомні діти мають 
вади здоров’я, батьки роблять 
все можливе, щоб забезпечувати 
їм кваліфіковане лікування  та 
утримування. І вірять в краще, у 
щасливе майбутнє діточок, усіх 
своїх ріднесеньких - інакше не 
може бути!

Двадцять років гірницького 
підземного стажу має Юрій, і 
каже, що кожен рік - то іще одна 
сходинка до життєвої мудрості. 
Власним прикладом бать-

ко  передає  всім своїм п’ятьом 
дітям шанобливе ставлення 
до людської праці, вчить бути 
відповідальними, справедливи-
ми, сумлінними, наполегливими 
в досягненні намічених цілей, 
але не забувати спершу міряти 
усе серцем.

Діти дуже люблять тата. З 
нетерпінням чекають на його 
відпустку, коли можна буде весь 
час проводити разом, гратися, 
просто розмовляти, нікуди не 
поспішаючи. Адже тато - це весь 
безмежний світ дитини!

Поздоровляємо з професійним 
святом Юрія Георгійовича Ку-
дрявцева, а також всіх металургів 
і гірників нашого міста. Бажаємо 
наснаги в вашій нелегкій праці, 
затишку і злагоди  у  ваших  
дружніх родинах.

Саксаганський вісник

19№ 7 (20).  Липень 2015 року



«Навіки живий …» (пам’яті Булавіна М. М.)
Кожна людина на землі 

сподівається прожити життя 
так, щоб залишити слід у пам’яті 
та серцях інших. А що ж воно 
таке – ота  окрема доля людсь-
ка, той неповторний життєвий 
шлях? Чи все вже наперед про-
писано вищими силами чи, мож-
ливо, створюється власними 
руками? Від чого це залежить? 
Мабуть, від того, у чому людина 
вбачає сенс свого життя. Звісно, 
на наш вибір завжди впливають 
і умови життя, і виховання, але 
все ж таки, в основному –  влас-
на воля. Від цього залежить, яке 
життя ми проживемо та який 
слід залишимо по собі…

Нещодавно приголомшли-
ва звістка, нестерпний біль від 
непоправної втрати, що не дає 
змоги одразу опанувати дум-
ки і почуття, застали зненаць-
ка весь колектив виконкому 
Саксаганської районної у місті 
ради: і тих, хто працює сьогодні, 
і тих, хто вже давно знаходить-
ся на заслуженому відпочинку. 
Наприкінці червня відійшов у 
вічність наш колега, наставник 
Булавін Микола Михайлович, 

голова виконавчого комітету 
Саксаганської районної Ради на-
родних депутатів міста Кривого 
Рогу з 1980 по 1983 роки. Згасла 
не просто зірка, згасло Світило.

За довгі, насичені роки життя, 
Микола Михайлович зміг досяг-
ти безлічі омріяних, виплеканих 
роками роздумів та пошуків, 
а інколи й неочікуваних вер-
шин перемог. Та найважливіше 
дітище його діяльності –  Сак-
саганський район. Адже він сто-
яв біля витоків створення як 
самого району, так і його вико-
навчого комітету. Брав участь у 
розбудові житлових масивів, у 
створенні перших промислових, 
комунальних підприємств, у 
закладанні перших доріг, вулиць 
та провулків, закладів освіти та 
охорони здоров’я, започаткову-
вав культурний розвиток райо-
ну, його духовну скарбничку.

До останнього подиху 
вболівав і піклувався про рідний 
район. Щороку, в День місцевого 
самоврядування, гарний, 
усміхнений, статний сивочолий 
чоловік розміреною, неспішною 
ходою ступав на поріг свого 
дітища. Тоді у його батьківських 
очах з’являлися сльози щастя, 
радості, невимовної гордості та 
вдячності за збережене і при-
множене багатство району.

За час теплих зустрічей про-
тягом довгих років він став для 
всіх нас, від голови районної у 
місті ради, його заступників і до 
спеціалістів нижчих категорій, 
справжнім батьком: мудрий, 
співчутливий, розрадливий і во-
дночас безмежно заряджений 
жагою до життя у найкращих 
його проявах.

Не останню роль у цьому 

відіграли  його професіоналізм,  
шляхетність і щирість нату-
ри, могутній інтелект, велика 
здібність до діалогу з людьми 
будь-якого віку, статі та пере-
конань.  Він був Людиною з 
великої літери, яка доклала чи-
мало зусиль, щоб її праця стала 
не просто незабутньою, а й  зро-
била життя мешканців району 
комфортнішим та зручнішим.

Писати про Миколу Михай-
ловича можна багато, адже про 
таку багатогранну постать у двох 
словах не скажеш… Його вели-
ке серце та безмежна душа, що 
могли вміщувати в собі, окрім 
успіхів та поразок найрідніших 
людей, і проблеми та радості 
жителів багатотисячного рай-
ону, назавжди залишаться в 
пам’яті криворіжців. А, як 
відомо, людина жива доти, доки 
її пам’ятають. Тож можемо бути 
впевнені – він і досі серед нас – 
турбується, вболіває, допомагає, 
дає поради (нехай навіть на 
підсвідомому рівні), і так буде 
завжди, бо в наших спогадах він 
житиме вічно..
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Історичний шлях військової частини 3011
Шановні наші читачі, ми 

продовжуємо цикл статей при-
свячених  історії та сьогоден-
ню військовій частині 3011, що 
розташована на території Сак-
саганського району по вулиці 
Мелешкіна.

У цьому номері журналу ми 
розкриємо основні історичні 
віхи історії військової частини 
3011 часів незалежності України. 

Історія військової частини 
3011 розпочалася у 1966 році. 
І за весь цей час військова ча-
стина пройшла славний бой-
овий шлях від батальйону до 
бригади внутрішніх військ 
МВС України, що входить до 
складу Управління Централь-
ного Територіального коман-
дування та на теперішній час 
Національної гвардії України. 
Адже 1991 року у відповідності 
до Закону України «Про 
Національну Гвардію України», 
Указу Президії Верховної Ради 
України військова частина 
5445 МВС СРСР переймено-
вана у військову частину 4106 
Національної Гвардії України. 
Командиром частини було 
призначено підполковника 
гвардії Лиманського Вячеслава 

Вікторовича. 
Навіть звернувшись до 

енциклопедій ми можемо 
дізнатись що Національна 
гвардія України — це військове 
формування з правоохоронни-
ми функціями, що входить до си-
стеми Міністерства внутрішніх 
справ України (МВС) і призна-
чено для виконання завдань із 
захисту та охорони життя, прав, 
свобод і законних інтересів гро-
мадян України, суспільства і 
держави від злочинних та інших 
протиправних посягань, охо-
рони громадського порядку та 
забезпечення громадської без-
пеки, а також у взаємодії з пра-
воохоронними органами — із 
забезпечення державної безпе-
ки і захисту державного кордо-
ну, припинення терористичної 
діяльності, діяльності незакон-
них воєнізованих або збройних 
формувань (груп), терористич-
них організацій, організованих 
груп та злочинних організацій. 

Це говорить про те, що навіть 
перейменування не змінює ролі 
та призначення даної військової 
частини у житті Криворіжжя та 
України в цілому. Адже основне  
і почесне завдання військового – 

це забезпечення нашого з Вами 
спокою та мирного існування. 
На протязі всього існування 
військової частини 3011 за її 
участі та сприяння відбулось ба-
гато визначних подій для нашої 
держави. 

Наприклад 1992 року на 
військових військової частини 
4106 (3011) було покладено ви-
конання завдань з охорони гро-
мадського порядку на кордоні 
України з Молдовою.

У 1994 році командиром ча-
стини призначено полковника 
Мішакіна Миколу Миколайови-
ча.

У січні 1995 року знову 
відбулися зміни - військова ча-
стина 4106 НГУ повернута до лав 
Внутрішніх військ МВС України, 
створена військова частина 3032 
(Окремий полк спеціальних мо-
торизованих військових частин 
міліції). Квітень цього ж року 
- на базі полку розгорнута 21-а 
Окрема бригада спеціальних 
моторизованих військових ча-
стин міліції - військова частина 
3011 ВВ МВС України, яка ви-
конувала службово-ё	
йові завдання на території трьох 
областей (Дніпропетровської, 

Саксаганський вісник

21№ 7 (20).  Липень 2015 року



Запорізької, Кіровоградської).
Можна відмітити і несення 

служби з охорони громадсько-
го порядку 1995 року в Криму 
(Феодосія, Білогірськ, Планерсь-
ке).

У 1998 році забезпечен-
ня громадського порядку при 
проведенні виборів до Верховної 
Ради України на території 
Республіки Крим.

1999 - виконання службового 
завдання з охорони громадсько-
го порядку в місті Сімферополь.

2000 - 2001 виконання завдань 
служби з охорони громадського 
порядку під час візиту Президен-
та України до Дніпропетровська, 
трьохсторонньої зустрічі 
Президентів України, Литви та 
Польщі.

2001 - 2002 - участь в охороні 
трубопроводу «Полтавагазвидо-
бування» в Полтавській області.

2002 рік - виконання завдань з 

охорони громадського порядку 
в  м. Києві та м. Запоріжжі.

2003 рік - виконання завдань 
служби з охорони громадського 
порядку під час проведення фут-
больного матчу кубку УЕФА в м. 
Дніпропетровськ.

2004 рік - забезпечення без-
пеки та охорона громадського 
порядку під час перебування  в 
м. Кривий Ріг Прем’єр - міністра 
України. 

І це лише маленька частина 
тих завдань, які були покладені 
на військових військової ча-
стини 3011 за певний період, 
лише хронологічне зображен-
ня визначних подій в існуванні 
військової частини. А скільки 
зусиль покладено на щоден-
не сумлінне та бездоганне ви-
конання військовими свого 
об’язку перед нашою державою, 
перед нами - громадянами цієї 
держави. Щоб з гордістю не-

сти почесне звання військового 
Національної Гвардії України. 
Ось, наприклад: за підсумками 
2004 року військова части-
на 3011 серед рівних бригад 
(з’єднань) у Внутрішніх військах 
МВС України визначена кра-
щою. В склад бригади входить 
рота спеціального призначен-
ня, яку очолює майор Філіпов 
О. М. Рота визначена кра-
щою у Внутрішніх військах за 
підсумками навчань, змагань 
серед рот спецпризначення та 
охорони громадського порядку. 
Що й не дивно, адже захищати 
нашу Батьківщину, сумлінно та 
старанно кожного дня викону-
вати свій службовий обов’язок 
можуть лише найкращі. А про 
інші досягнення та подальшу 
історію військової частини 3011 
ми розповімо у наступних номе-
рах нашого журналу.

Турботливі руки працівників комунальної сфери району
У наше сьогодення немож-

ливо знайти таких речей чи 
явищ, яких би не торкалися 
руки працівників комунальної 
сфери. Всі ми, без винятку, лю-
бимо, коли у дворі прибрано, у 
під’їзді пофарбовано та побілено 
стіни, горить на ганку лампочка, 
відремонтовано тротуари і доро-
ги, квітує клумба, безперебійно 
є газ, вода, електроенергія.

Житлово-комунальні по-
слуги надають містянам: ДП 
«Криворізька тепло-централь» та 
КПТМ «Криворіжтепломережа», 
забезпечуючи центральним опа-
ленням та гарячим водопоста-
чанням, КП «Кривбасводока-
нал», подаючи до наших осель 
питну воду та приймаючи стоки, 
ТОВ «Екоспецтранс», виконую-
чи вивезення твердих побуто-

вих відходів та негабаритного 
сміття з місць збору сміття, ПАТ 
«Криворіжгаз», постачаючи газ 
до квартир та будинків, КМЕМ 
ПАТ ДТЕК «Дніпрообленерго» 

надаючи електроенергію, ТОВ 
«ЖИТЛО-СЕРВІС-КР» утриму-
ючи будинки та прибудинкові 
території, КП «Сансервіс» дбаю-
чи про зелені насадження району, 
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ТОВ «Криворіжелектромонтаж» 
піклуючись про освітлення ву-
лиць міста, ТОВ «Весташляхбуд» 
прибираючи та ремонтуючи до-
роги, ПАТ «Укртелеком» забез-
печуючи телефонний зв’язок та 
радіомовлення.  

Кожен мешканець вважає 
звичним наявність тепла, 
води, газу та світла в оселі. І не 
замислюється чиїми турботли-
вими руками виконано кропітку, 
а іноді невдячну роботу.  Адже 
викинувши використану об-
гортку з-під морозива або упа-
ковку від цигарок, одразу пере-
креслимо усі зусилля двірника. 
А виконавши напис здавало-
ся б гарних слів про кохання 
«Таня+Ваня=Любов» на щойно 
пофарбованих стінах під´їзду 
повністю зіпсувати результати 
працьовитих рук маляра. Або 
розбивши лампочку на ганку 
цим висловити неповагу до ро-

боти електрика.
 Можна уявити наскільки 

складно тримати таке госпо-
дарство у порядку і якими 
«золотими» мають бути руки 
працівників цього господарства.

Незважаючи на труднощі,  
турботливі руки працівників 
галузі продовжують створюва-
ти комфорт людям. Дякуючи їх 
працьовитості, ми отримуємо 
насолоду від різнобарвних 
клумб, зелених парків та скверів, 
зручних для відпочинку ла-
вок, затишних дворів та гарно 
відремонтованих  під’їздів. Кра-
са не лише дарує насолоду, а й 
виховує. Головне вміти  берегти 
та цінувати зроблене чиїмись 
турботливими руками.

Задля  створення комфор-
ту та благ мешканцям району 
– руки комунальників щоден-
но працюють. Благоустроєне 
подвір’я та затишок в оселі – 

результат успішної роботи  рук 
господарників району.

Високий професіоналізм, 
відповідальне ставлення до 
справи працівників житлово-
комунального господарства - 
основа гарного настрою людей, 
гарантія соціальної стабільності 
та громадського спокою.

Якщо виникла потреба або бажання змінити прізвище, 
ім’я або по батькові

Кожна фізична особа в Україні 
може змінити ім’я, прізвище і по 
батькові! Найчастіше ця потре-
ба виникає через шлюб, зміну 
прізвища батьків або просто за 
власним бажанням.

Сьогодні поговоримо про по-
рядок внесення змін до паспор-
та. 
Хто може змінити своє П.І.Б?

Ім’я громадянина України 
складається з прізвища, імені та 
по батькові (П.І.Б). Виключен-
ня можуть бути тільки в окре-
мих випадках, наприклад, якщо 
особа представник національної 
меншості.

Відмітимо, що держреєстрація 
зміни імені можлива тільки 
відносно громадян нашої країни.

Особа, що досягла 16 років, 
може за власним розсудом і 
бажанням змінити ім’я або 
прізвище. Але вже в 14 років 
особа має право змінити своє 
П.І.Б з відома батьків (опікуна). 

Згоди одного з батьків так 
само може бути достатньо, якщо 
інший з них помер (чи оголо-
шений померлим), визнаний 
зниклим безвісті, є обмежено 
дієздатним або недієздатним, по-
збавлений батьківських прав су-
дом. Заява про згоду батьків або 
опікуна на зміну імені і прізвища 
дитини повинна подаватися 
ними особисто. Але так само 
можлива нотаріально завірена 
копія у випадках їх відсутності з 
поважної причини.

Якщо обидва батьки з дитиною 
до 7 років змінюють прізвище, 
то прізвище дитини так само 
змінюється. А після 7 років згода 
дитини на зміну свого прізвища 
є обов’язковою. Спірні випадки 
з приводу зміни прізвища дити-
ни можуть дозволятися органом 
опіки і опікування або навіть су-
дом.
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Як проходить держреєстрація 
зміни?

Громадяни України,  які про-
живають на території України, 
особисто подають заяву  про  
зміну  імені  (прізвища,  влас-
ного  імені,  по батькові)  до  
відділу  державної реєстрації 
актів цивільного стану за місцем 
їх проживання;

громадянам  України,  які  
постійно  проживають   за   кор-
доном   -дипломатичне  пред-
ставництво  або консульська 
установа України,  в якій вони 
перебувають на постійному кон-
сульському обліку.

Заява про зміну імені 
подається у письмовій формі 
за умови пред’явлення паспор-
та громадянина України,  а у 
разі, коли заявник постійно 
проживає за кордоном,  - за умо-
ви  пред’явлення  паспорта гро-
мадянина України для виїзду за 
кордон.

Для зміни     імені     фізичної     
особи,    яка    досягла чотирнад-
цятирічного віку,  разом з  
відповідною  заявою  подається 
свідоцтво  про  народжен-
ня,  довідка з місця проживан-
ня та заява в письмовій формі 
батьків (одного з батьків - у  разі,  
коли  другий помер,  визнаний 
безвісно відсутнім, оголошений 
померлим, визнаний обмежено 
дієздатним, недієздатним,  по-
збавлений батьківських прав 
щодо цієї дитини, а також якщо 
відомості про батька (матір) ди-
тини виключено з актового запи-
су про її народження або  якщо  
відомості про  чоловіка  як  бать-
ка дитини внесені до актового 
запису про її народження за за-
явою матері) або піклувальника 
про  надання  згоди на зміну 
імені.

Заява про  надання  згоди  

батьків  (одного  з  батьків)  або 
піклувальника на зміну імені 
зазначеної особи може подава-
тися ними особисто,  а у разі, 
коли заява через поважну при-
чину не може бути подана  осо-
бисто  одним  з  батьків,   така   
заява,   нотаріально засвідчена  
або  прирівняна  до нотаріально 
засвідченої,  від його імені може 
бути подана другим з батьків.

Фізична особа ,яка досягла 
шістнадцяти років ,має право 
на власний розсуд змінити своє 
прізвище та (або) власне ім’я.

Фізична особа,  яка досягла 
шістнадцятирічного віку,  але  не 
отримала  паспорт  громадянина  
України,  пред’являє свідоцтво 
про народження та довідку з 
місця проживання за умови,  
якщо  від  дня досягнення зазна-
ченого віку минуло менше ніж 
один місяць.

До заяви про зміну імені дода-
ються:

- свідоцтво про народження 
заявника;     

- свідоцтво про шлюб (у 
разі, коли заявник перебуває у 
шлюбі);

- свідоцтво про розірвання 
шлюбу (у разі, коли шлюб 
розірвано);

- свідоцтва про народження 
дітей  (у  разі,  коли  заявник  має 
малолітніх або неповнолітніх 
дітей);

- свідоцтва про  зміну імені за-
явника,  батька чи матері,  якщо 
воно було раніше змінено;

- фотокартка заявника.
Відділ державної реєстрації  

актів  цивільного  стану,  який 
прийняв заяву про зміну імені, 
перевіряють відомості, зазначені 
у заяві та в документах, що дода-
ються до неї.

Заява про зміну імені відділом 
державної реєстрації актів 

цивільного стану розглядається 
у тримісячний строк з дня її по-
дання.

За наявності поважних при-
чин цей строк може бути про-
довжений, але  не  більш  як  на 
три місяці,  з письмового дозво-
лу керівника відділу державної 
реєстрації актів  цивільного  
стану  Головного  управління 
юстиції   Міністерства   юстиції  
в  Автономній  Республіці  
Крим,Головного управління 
юстиції в області, мм. Києві та 
Севастополі

Відділ державної  реєстрації   
актів   цивільного   стану   
надсилає необхідні   матеріали   
до   органу  внутрішніх  справ  
за  місцем проживання заявни-
ка для  надання  висновку  про  
можливість  зміни імені.

Орган  внутрішніх  справ   
за   результатами   відповідної 
перевірки,  яка проводиться 
безоплатно,  у місячний строк 
готує та надсилає  висновок  
про  можливість  зміни  імені  
разом  з  усіма матеріалами  до 
відділу державної реєстрації 
актів цивільного стану .     Відділ 
державної  реєстрації  актів 
цивільного стану,  на   підставі 
документів про зміну імені та 
висновку органу внутрішніх 
справ про можливість зміни 
імені готує висновок про на-
дання дозволу на зміну імені 
або відмову в його наданні та 
надсилає заявникові. 

Підставами відмови у наданні 
дозволу є:

- перебування заявни-
ка під слідством,  судом,  
адміністративним наглядом;

- наявність у заявника 
судимості,  яку не погашено або 
не знято в установленому зако-
ном порядку;

- офіційне звернення право-
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охоронних  органів  іноземних  
держав про оголошення розшу-
ку заявника;

- подання заявником неправ-
дивих відомостей.

Відмова у   наданні  дозволу  на  
зміну  імені  може  бути  в уста-
новленому порядку оскаржена у 
суді.

У  разі  надання  дозво-
лу  на  зміну  імені   заявник   у 
тримісячний  строк  може  звер-
нутися для реєстрації зміни імені 
до відділу державної  реєстрації   
актів   цивільного   стану,   ди-
пломатичного представницт-
ва  або  консульської установи 
України,  які складають актовий 
запис про зміну імені.

Якщо заявник  без  поважних  
причин  у  зазначений  строк  не 
звернувся   до   відділу  державної  
реєстрації   актів   цивільного  
стану, для реєстрації зміни імені, 
дозвіл на зміну імені втрачає 

силу.
Реєстрація зміни  імені  гро-

мадян України,  які проживають 
на території   України,   прово-
диться   відділом   державної 
реєстрації   актів цивільного 
стану після сплати заявником 
державного мита.

Мешканцям Саксагансько-
го району з даного питання 
можна звернутись до відділу 

державної реєстрації актів 
цивільного стану реєстраційної 
служби Криворізького 
міського управління юстиції 
у Дніпропетровській області 
за адресою: 50036, м.Кривий 
Ріг, вул.Тесленка, 21А, з 9.00 до 
12.00 години у вівторок, сере-
ду, п’ятницю та у четвер (крім 
останнього четверга місяця), те-
лефон для довідок 64-34-45.

Про Правила благоустрою
З метою забезпечення бла-

гоустрою в місті, покращан-
ня його санітарного стану, 
підвищення відповідальності 
суб’єктів господарювання, 
органів самоорганізації насе-
лення, громадян та громадських 
організацій у місті Кривому Розі 
діють Правила благоустрою, які 
ухвалені міською радою 22 черв-
ня 2011 року.

Учасниками  правовідносин 
у сфері благоустрою є виконко-
ми міської та районних у місті 
рад, суб’єкти господарювання, 
органи самоорганізації насе-
лення, громадяни та громадські 
організації. 

Згідно з Правилами благо-
устрою учасники правовідносин 
у сфері благоустрою на земель-
них ділянках, наданих їм на 

праві власності чи користу-
вання, закріпленій території за 
укладеними договорами з балан-
со-утримувачем, присадибній 
ділянці зобов’язані:

- проводити прибирання 
території від вуличного змету та 
відходів із площі зелених насад-
жень;

- здійснювати заходи з благо-

устрою та утримання земель-
них ділянок, наданих їм на праві 
власності чи користування, 
закріпленої території;

- утримувати в належному 
стані зелені насадження;

- уживати заходів щодо бо-
ротьби з карантинними та 
іншими бур’янами, зокрема  
амброзією;
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- прибирати та утримувати 
територію від межі відведеної 
земельної ділянки до проїжджої 
частини вулиці, а у випадках, 
коли відведена земельна ділянка 
не межує з проїжджою частиною 
вулиці або відстань до проїжджої 
частини вулиці значна – на 
відстані 15м від межі відведеної 
земельної ділянки тощо.

Невиконання або порушен-
ня передбачених Правилами 
вимог та обов’язків вважається 
порушенням цих Правил.  За 
порушення цих Правил винні 
особи несуть відповідальність, 
установлену Кодексом України 
про адміністративні правопо-
рушення, Законом України «Про 
благоустрій населених пунктів» 
та іншими нормативно-право-
вими актами.

За невиконання або пору-
шення передбачених Прави-
лами вимог та обов’язків учас-
ники  правовідносин у сфері 
благоустрою притягаються  до   
відповідальності  за ст. 152 КУ-
пАП «Порушення правил благо-
устрою території міст та інших 
населених пунктів, а також не-
додержанням правил щодо за-
безпечення чистоти і порядку в 
містах та інших населених пун-
ктах». 	

На теперішній час внесені 
зміни до Закону України «Про 
внесення змін до деяких зако-
нодавчих актів України у сфері 

поводження з відходами», а саме 
в частині суми штрафів за стат-
тею 152 «Порушення державних 
стандартів, норм і правил у сфері 
благоустрою населених пунктів, 
правил благоустрою територій 
населених пунктів»: накладання 
штрафу на громадян від двад-
цяти до вісімдесяти неоподат-
ковуваних мінімумів доходів 
громадян  (від 340 грн. до 1360 
грн.) і на посадових осіб,  грома-
дян - суб’єктів підприємницької 
діяльності від  п’ятдесяти  до  ста 
неоподатковуваних мінімумів 
доходів громадян (від 850 грн. до 
1700 грн.). 

Слід наголосити на пору-
шеннях, про усунення яких 
найчастіше звертаються до ви-
конкому районної у місті ради 
мешканці сектору приватної за-
будови. Це порушення, пов’язані 
із забудовою житлових будинків 
та господарських споруд (скла-
дування на території вулиць та 
проїздів загального користу-
вання будівельних матеріалів, 
що унеможливлює вільному 
пересуванню мешканців, руй-
нування доріг та інженерних 
мереж загального користування 
тощо). 	

Також, від мешканців над-
ходить  багато звернень з при-
воду захаращеності території 
домоволодінь, наявності каран-
тинних та інших бур’янів, зокре-
ма  амброзії. 

За вказані порушення грома-
дяни несуть адміністративну 
відповідальність. Притягнен-
ня осіб, винних у порушенні 
законодавства у сфері благо-
устрою населених пунктів, до 
відповідальності, передбаченої 
законом, не звільняє їх від 
обов’язку відшкодування шко-
ди, завданої внаслідок пору-
шення вимого цього законодав-
ства. Тобто, громадяни, які при 
здійсненні будівельних робіт 
пошкодили дорожнє покрит-
тя,  інженерні мережі повинні 
відшкодувати збитки або прове-
сти ремонтні роботи за власний 
рахунок.

Отже, хочу підкреслити, що 
чистота нашого міста - це справа 
рук кожного з його мешканців. 
Щоб місто було привабливим 
треба починати збереження чи-
стоти з власного дому, власної са-
диби та прибудинкової ділянки. 

Про наявність фактів пору-
шення Правил благоустрою на 
території сектору приватної за-
будови просимо інформувати 
відділ земельних відносин 
та будівництва виконкому 
районної у місті ради за телефо-
нами 64-41-72, 64-23-55.
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Відпочиваючи на березі водойми

Літньої пори найбажаніший 
відпочинок-це відпочинок на 
березі річки або моря. Тож плану-
ючи свою відпустку або вихідні, 
ми уявляємо собі приємну про-
холоду прозорої води, забува-
ючи, що вода в цілому вороже 
середовище для людини і лише 
неухильне дотримання правил 
безпеки гарантує нам позитив-
ний відпочинок без негативних 
наслідків.

Отже, відпочиваючи на березі 
озера, ставка, річки, водосхови-
ща чи моря, ЗАПАМ’ЯТАЙТЕ 
правила поведінки:

1. Купатися можна лише в об-
ладнаних, визначених місцевими 
органами влади місцях!

Зверніть увагу та розрізняйте 
пляжі, що передбачені саме для 
купання та місця відпочинку 
біля води (місця прокату 
плавзасобів, місця проведен-
ня пікніків), які здебільшого 
непристосовані для купання. 
Нагадуємо, що на території Сак-
саганського району відсутні 
місця масового відпочинку на 
воді!

2. Ні в якому разі не купайтеся, 
не катайтеся на човнах та не ри-
бальте поблизу гідротехнічних 
споруд! Біля них виникають 
вирви та ділянки швидкої й 
зворотної течії.

На території Саксаганського 
району розташовано декілька 
гідротехнічних споруд: вхідний 
портал 2-го Саксаганського ту-
нелю на річці Саксагань біля 
вулиці Дідро, вихідний портал 
2-го Саксаганського тунелю на 
Дзержинському водосховищі на 
вулиці Філатова; гідротехнічна 
споруда типу «перелив» в ставку 
балки «Калетіна» на пр. 30-річчя 
Перемоги, вхідний портал 1-го 
Саксаганського тунелю на Дзер-
жинському водосховищі біля                                        
вул. Маяковського.

3. Не дозволяйте дітям без 
присутності дорослих гратися 
на березі водойми або будь-яких 
інших ділянках, звідки можна 
впасти у воду (пірси, мости, пон-
тони тощо).

4. Купайтеся, катайтеся на 
човнах лише в світлу пору доби!

5. Не переохолоджуйтесь! 
Пам’ятайте, що купатися можна 
лише в спокійну безвітряну пого-
ду при мінімальній температурі 
води 17-18 градусів, повітря- 20-
25 градусів.

У воді можна знаходитись 
10-15 хв. У морі та великих во-
доймах (широких річках, водо-
сховищах) не дозволяється купа-

тися за наявності великих хвиль.
6. Не купайтеся у водойми-

щах в нетверезому стані та 
наодинці! Алкогольне сп’яніння 
призводить як до погіршення 
фізичного стану людини, так і до 
переоцінення власних сил.

7. Якщо ви почуваєтеся на 
воді невпевнено не заходьте на 
глибину, не запливайте далеко 
на плавальних засобах та не до-
зволяйте робити цього дітям.

8. Не запливайте за поперед-
жувальні та огороджувальні 
буї!Не здійснюйте тривалих 
запливів на довгі відстані - вис-
наження та переохолодження 
є частими причинами загибелі 
людей на воді.

9. Не пірнайте з непристосо-
ваних для цього конструкцій 
(мостів, скель тощо). Якщо ви 
майстер спорту з стрибків у воду-
не ризикуйте власним здоров’ям: 
навіть за наявності спеціальної 
вишки не перевіряйте власну 
шию на міцність.

10. Постійно роз’яснюйте 
дітям правила поведінки на воді, 
адже саме від нас, батьків та на-
шого ставлення до власної без-
пеки залежить здоров’я і життя 
наших дітей!
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Виконання районного у місті бюджету за I півріччя 2015 року
Фінансову основу діяльності 

територіальної громади станов-
лять бюджетні та інші кошти, 
визначені чинним законодав-
ством. Відповідно, одною з ос-
новних задач органів місцевого 
самоврядування є виконан-
ня бюджету - мобілізація до-
статнього обсягу фінансових 
ресурсів та їх раціональне вико-
ристання. 

За підсумками роботи у I 
півріччі 2015 року, до район-
ного у місті бюджету надійшло 
фінансових ресурсів (з ура-
хуванням міжбюджетних 
трансфертів) у сумі 73,9 млн. 
грн., що на 7,3 % більше ніж за 
аналогічний період минулого 
року.

До доходної частини загально-
го фонду районного у місті бюд-
жету  надійшло 73,4 млн. грн., 
що на 5,0 млн. грн. більше над-
ходжень відповідного періоду 
2014 року.

Значну частину фінансових 
ресурсів районного у місті 
бюджету (76 %) складають 
міжбюджетні трансферти. За 
звітний період бюджетом району 
отримано субвенцій з державно-
го та дотації з міського бюджетів 
у сумі 56,0 млн. грн.

Виконання власних та 
закріплених доходів загального 
фонду районного у місті бюдже-
ту забезпечено на 120 %. Понад 
план отримано 2,9 млн. грн.

Основним джерелом напо-
внення загального фонду район-
ного бюджету є плата за землю. 
Так, за звітний період надход-
ження від плати за землю скла-
ли 17,4 млн. грн., або 119,7 % до 
уточненого плану.

Надходження від адміністра-
тивних штрафів склали 17,6 тис. 
грн., що на 9,3 тис. грн. більше 
аналогічного періоду минулого 
року.

Власні надходження бюджет-
них установ до доходної частини 
спеціального фонду районного у 
місті бюджету склали 502,1 тис. 
грн., в тому числі:

- плата за послуги, що нада-
ються бюджетними установами 
згідно із законодавством – 463,1 
тис. грн.;

- інші  джерела  власних  над-
ходжень  бюджетних  установ — 
39,1 тис. грн.

Видатки з районного у місті 
бюджету здійснювались в ме-
жах надходжень до бюджету та 
відповідних бюджетних призна-
чень, встановлених рішенням 

про районний бюджет.
Так, за січень-червень 2015 

року проведено видатків на суму 
70,8 млн. грн., в тому числі по:

- загальному фонду – 70,2 млн. 
грн.;

- спеціальний фонд – 575,4 
тис. грн., в тому числі бюджет 
розвитку (кошти, що передають-
ся із загального фонду) – 120,1 
тис. грн.

Загальний фонд
У структурі всіх видатків за-

гального фонду бюджету майже 
98 % складають захищені статті, 
за звітний період їх обсяг стано-
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вить 68,7 млн. грн, в тому числі:
- найбільший обсяг видатків 

спрямовано на виплату 
соціальних допомог мешканцям 
району, який склав 52,8 млн. 
грн.;

- видатки на оплату праці з 
нарахуваннями працівникам 
бюджетної сфери склали 13,0 
млн. грн.;

- видатки на оплату за спожиті 
енергоносії - 2,9 млн. грн.;

- видатки на придбання 
медикаментів і продуктів харчу-
вання - 7,3 тис. грн. та 51,3 тис. 
грн. відповідно;

- окремі заходи по реалізації 
державних (регіональних) про-
грам – 8,1 тис. грн.

За рахунок субвенції з дер-
жавного бюджету протягом 
звітного періоду із загального 
фонду районного у місті бюдже-
ту здійснено видатки на виплату 
соціальних допомог у сумі 52,6 
млн. грн., з них на виплату:

- допомоги у зв’язку з 
вагітністю і пологами – 461,1 
тис. грн.;

- допомоги до досягнення ди-
тиною трирічного віку – 542,9 
тис. грн.;

- допомоги при народженні 
дитини – 30,9 млн. грн.;

- допомоги  на  дітей,  над  
якими  встановлено  опіку  чи  
піклування –   3,0 млн. грн.;

- допомоги на дітей одиноким 
матерям – 5,0 млн. грн.;

- тимчасової державної допо-
моги дітям – 543,4 тис. грн.;

- допомоги при усиновленні 
дитини – 27,2 тис. грн.; 

- державної  соціальної допо-
моги малозабезпеченим сім’ям 
–  2,8 млн. грн.;

- допомоги на догляд за 
інвалідом I чи II групи внаслідок 
психічного розладу – 1,1 млн. 
грн.;

- державної соціальної допо-
моги інвалідам з дитинства та 
дітям інвалідам –8,0 млн. грн.;

- допомоги на утримання бу-
динку сімейного типу та семи 
прийомних сімей, створених в 
районі – 309,4 тис. грн.

На функціонування уста-
нов та закладів району 
(територіального центру 
соціального обслуговування 
пенсіонерів та одиноких не-
працездатних громадян, центру 
соціальної реабілітації дітей-
інвалідів, спортивних шкіл, ви-
конкому), у січні - червні поточ-
ного року здійснено видатків із 
загального фонду районного у 
місті бюджету у сумі 17,2 млн. 
грн.

На районні програми протя-
гом звітного періоду витрачено 
коштів у сумі 268,5 тис. грн., в 
тому числі:

- на заходи програми 
соціального захисту окремих 
категорій мешканців району ви-
датки склали 198,5 тис. грн.;

- на виконання заходів 
районної програми реалізації 
державної та місцевої політики 
з питань поліпшення станови-
ща дітей, молоді, жінок та сімей 
спрямовано 9,5 тис. грн.;

- на заходи програми розвит-
ку фізичної культури і спорту в 
районі направлено 36,1 тис. грн.;

- на програму розвитку куль-
тури та мистецтва району ви-
користано бюджетних коштів в 
сумі 24,3 тис. грн.

За звітний період видатки на 
виплату грошової компенсації 
фізичним особам, які надають 
соціальні послуги громадянам 
похилого віку, інвалідам, дітям-
інвалідам, хворим, які не здатні 
до самообслуговування і по-
требують сторонньої допомоги 
склали 148,6 тис. грн.

Спеціальний фонд
Видатки спеціального фонду 

районного у місті бюджету за I 
півріччя поточного року склали 
575,4 тис. грн., з них:

- за рахунок власних надход-
жень бюджетних установ – 455,3 
тис. грн.;

- за рахунок бюджету розвит-
ку (кошти, що передаються із за-
гального фонду) - 120,1 тис. грн., 
в тому числі:

- придбання велосипедів для 
дитячо-юнацьких спортивних 
шкіл району з метою залучення 
молоді до занять велоспортом і 
проведення велозмагань у сумі 
94,3 тис. грн.;

- придбання комп’ютерної 
техніки для управління праці та 
соціального захисту населення 
виконкому районної у місті ради 
у сумі 14,3 тис. грн. у зв’язку 
зі збільшенням обсягу роботи 
по нарахуванню субсидій для 
відшкодування витрат на оплату 
житлово-комунальних послуг;

- здійснення оплати проектно-
кошторисної документації 
та експертизи проекту по 
капітальному ремонту квар-
тир двох інвалідів Великої 
Вітчизняної війни за рахунок 
субвенції з державного бюджету 
– 11,6 тис. грн.

Таким чином, показники 
районного у місті бюджету за I 
півріччя 2015 року виконано: за 
доходами, з урахуванням сум, 
одержаних з бюджетів вищих 
рівнів, в сумі 73,9 млн. грн., в 
тому числі за загальним фондом 
– 73,4 млн. грн., за спеціальним 
фондом – 502,1 тис. грн. та видат-
ками у розмірі 70,8 млн. грн., в 
тому числі за загальним фондом 
–70,2 млн. грн., за спеціальним 
фондом – 575,4 тис. грн. (у тому 
числі бюджет розвитку – 120,1 
тис. грн.)
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Нововведення в законодавстві України
Верховна Рада України 

02. 07. 2015 прийняла Закон 
«Про Національну поліцію». 
Відповідний законопроект 
зареєстровано за № 2822.

Законом встановлено правові 
принципи організації та 
діяльності Національної поліції 
України, статус поліцейських, 
а також порядок проходження 
служби в Національній поліції. 

Національна поліція визначе-
на законом як центральний орган 
виконавчої влади, який служить 
суспільству шляхом забезпе-
чення охорони прав і свобод 
людини, протидії злочинності, 
підтримки громадського по-
рядку та громадської безпеки, 
завданнями якого є забезпе-
чення громадської безпеки та 
громадського порядку; охорона 
і захист прав і свобод людини, 
інтересів суспільства і держа-
ви; протидія злочинності; на-
дання в межах, визначених за-
конодавством, послуг допомоги 
особам, які в силу особистих, 
економічних, соціальних при-
чин або інших надзвичайних 
ситуацій потребують такої до-
помоги (надання поліцейських 
послуг).

Відповідно до закону 
діяльність Національної поліції 
буде координуватися урядом че-
рез Міністра внутрішніх справ 
України. Керівник Національної 
поліції призначатиметься на 
посаду і звільнятиметься з 
посади Кабінетом Міністрів 
України за поданням Прем’єр-
міністра України відповідно до 
пропозицій Міністра внутрішніх 
справ. Перший заступник 
та заступники керівника 
Національної поліції будуть 
призначатися на посаду та 
звільнятися з посади міністром 
внутрішніх справ України за по-

данням керівника Національної 
поліції. Поліцейські будуть при-
значатися на посаду за результа-
тами конкурсного відбору. При 
цьому, їм надається право про-
водити перевірку документів 
громадян, опитування, зупиня-
ти транспортний засіб, вимага-
ти покинути місце і обмежува-
ти доступ до певної території, 
обмежувати пересування осо-
би, транспортного засобу, 
проникати в житло або інше 
володіння людей тощо. У складі 
Національної поліції будуть 
функціонувати такі підрозділи, 
як кримінальна поліція, па-
трульна поліція, поліція охоро-
ни, спеціальна поліція і поліція 
особливого призначення.

Передбачається, що Закон на-
буде чинності через три місяці 
після опублікування, але части-
на норм почнуть діяти з 2017 
року, частина - в день після 
опублікування. До кінця 2016 
року поліції дозволяється вико-
ристання службових посвідчень, 
бланків, печаток, штампів, 
логотипів та емблем міліції та 
МВС.
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Дякуємо за перегляд!
Виконком Саксаганської 

районної у місті ради
2015 рік

До зустрічі у серпні 
2015 року!
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